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PREAMBULUM

Intézményiink Hazirendjének alapja a Tizparancsolat. Ennek ismerete, betartdsa minden
keresztény ember alapvetd érdeke és kotelessége.

Intézményiink didkjai torekedjenek megvaldsitani azokat az értékeket, amelyeket az iskola
névaddjanak, Mindszenty Jozsef biborosnak egész életét jellemezték. Az imadségos lelkiilet
kialakitasa, a felebarati szeretet gyakorlasa, a haza szeretete, a testi-lelki edzettség megteremtése, az
allhatatos kitartis nehéz helyzetekben is, a kozosségi szellem kialakitasa, megerdsitése fontos, embert
formal6 szempontok az intézmény mindennapi életében.

Azok a szabalyok, amelyek az egyhédzi intézményben a didkok életrendjét meghatdrozzak, nem
csupan a k6z6s munka rendezett forméjat biztositd eldirasok, hanem alapja a rendezett, harmonikus
élet kialakitasanak is.

Az intézmény egy iranyba mutatd, sokszinii nevelése szamos torténelmi és egyhazi személy
életpéldajara, a szentek példaként allitasara tAmaszkodik, és a keresztény értékek megvaldsitasara
térekszik a didkok mindennapi életében.

Az intézmény életét a Hazirend szabalyozza. Célja, hogy olyan normékat jeloljon ki, amelyek
mindenki szadmara biztositjadk személyiségének fejlodését, a biztonsagos munkafeltételeket és
koriilményeket, biztositjak, hogy kozosségiink minden tagja gyarapodjon Isten- és emberszeretetben.

A Hazirend minden szabélya a tanulashoz fiiz6d6 egyéni és kollektiv jogok gyakorlasat,
védelmét szolgalja, ideértve a fegyelmezé intézkedéseket is.

Minden kotelezettség csak azért van, mert masok joga a zavartalan tanuldshoz csak igy
biztosithat. Mindenki joga addig tart, amig a masik jogat nem sérti, nem korlatozza, nem zavarja.



Az iskolai intézményegység hazirendje

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Intézményiink pedagogiai célkitiizései

1.§ (1) Iskolank miikddésének alapja a torvényes lehet6ségen és a fenntartéi szandékokon tul az,
hogy a sziilok - szabadon meghozott dontésiikként iskolankat - iskolank Pedagdégiai Programjat
valasztjak gyermekiik harmonikus lelki, testi és értelmi fejlddésiik, érzelmi és akarati tulajdonsagaik
fejlesztésének alapjaul, ill. keretéiil.

(2) A fentiek értelmében, valamint a kéznevelésrél szol6 2011. évi CXC torvény 3.§ (2) pontja
alapjan az iskola és annak valamennyi dolgozéjafelelés a tanulok harmonikus lelki, testi és értelmi
fejlodéséért, érzelmi és akarati tulajdonsigaik fejlesztéséért, mely feleldsséget a sziilok a szabad
iskolavélasztéasi jogukkal élve, bizalommal osztottak meg iskolankkal.

(3) A sziildk a tanuldi jogviszony létrehozasaval elfogadjak iskolank pedagdgiai és nevelési
céljait, és egyiittmlikddnek ezen célkitlizések eredményes megvaldsitisaért az intézménnyel.

(4) Iskolank katolikus jellegébdl fakadé sajatos nevelési céljait, az erkdlesi nevelésb6l fakado
feladatokat és kovetelményeket az intézményi ,, ETIKAI KODEX” tartalmazza.

A hazirend célja és hatalya

2.§ (1) A koznevelésrél szolé 2011. évi CXC torvény 25.§ (4) pontja,valamint a nevelési-
oktatasi intézmények miik6désérdl szol6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 5. § (1) és (2) pontja
alapjan az iskolai Hazirend allapitja meg a tanuléi jogok és kotelességek gyakorlasaval, valamint az
iskola munkarend;jével kapcsolatos rendelkezéseket.

(2) A Hazirendbe foglalt el6irasok célja biztositani az iskola térvényes miikddését, az iskolai
nevelés és oktatds zavartalan megvaldsuldsat, valamint a tanulok iskolai kozosségi életének
megszervezését.

(3) A Hazirend vonatkozik az intézmény valamennyi tanuldjara, pedagdgusaira és mas
alkalmazottaira, ill. azon sziildkre, gondvisel6kre, akik gyermekiik torvényes képvisel6jeként
gyakoroljak jogukat, teljesitik kotelezettségiiket az intézményben. A Hazirendhez az iskola
vendégeinek is alkalmazkodniuk kell.

(4) A Hazirend el6irasai minden iskolai és iskolan kiviili, tanitasi id6ben, illetve tanitasi idén
kiviil szervezett programra vonatkoznak, melyeket a pedagdgiai program, ill. az éves munkaterv
alapjan az iskola szervez, és amelyeken az iskola ellatja a tanuldk feliigyeletét. A tanulok - iskolai
jogviszonyukbol fakaddan - kotelesek betartani a hazirend el6irdsait azokon az eseményeken,
amelyeken iskolank képviseletében vesznek részt.

II. FEJEZET
ELJARASI SZABALYOK
Tanuléi jogviszony keletkezése

3.§ (1) Tanuldi jogviszony jelentkezés alapjan, felvétel vagy atvétel utjan jon létre. A felvételrdl
vagy atvételrdl — a leendo6 osztalyfénok véleményének meghallgatésa utan - az iskola igazgatdja dont.



(2) A tanuldi jogviszony a beiratkozas napjatdl- elsé osztalyosok esetében a beiratast kovetd
tanévnyité napjatol- a kiiratkozas, illetve a mas intézménybe, kbzépiskoldba térténd atiratkozas
napjaig tart.

(3) Az altalanos iskola els6 évfolyamara térténd beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek sziiletési
anyakonyvi kivonatat, a sziil6k személyes dokumentumait, tovabba az iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettség elérését tanusito igazolast.

(4) Az éltalanos iskola elsd évfolyaméra torténé beiratkozas idopontjat az igazgatd hatdrozza meg
a térvényes keretek k6zott, a mindenkori tanévrendje alapjan.

(5) Az 1. osztalyba valo felvételnél elényt €lveznek: a sajat 6vodabol jelentkezd gyermekek,

a) budaérsi alland6 lakcimmel rendelkez6 gyermekek,
b) azok, akiknek mar a testvére is intézményiink tanuldja vagy tanuldja volt,
c) a hitiiket gyakorl6 csaladok gyermekei.

(6) A jelentkezés elutasitasarol az igazgaté a sziilét (gondvisel6t) irdsban értesiti a felvételi eljarast
kovetd hét napon beliil.

4.§ (1) Magasabb évfolyamra t6rténd jelentkezés esetén az atvétel

a) a korabbi iskolai dokumentumok (pl. ellenérz6, bizonyitvany, stb.) bemutatasaval,
b) legaldbb j6 magatartas és szorgalom érdemjegy igazolésaval,
¢) szintfelmérd megirdsaval magyar nyelv és irodalombol, matematikabol, német nemzetiségi
nyelv és irodalombol
d) az egyhiz vallasi elvardsainknak valé megfelelésérdl személyes beszélgetés keretében
gy6zOdiink meg,
torténik.

(2) Elfogadott jelentkezés esetén az iskola Befogadé Nyilatkozattal el6zetesen értesiti a jelentkezd
iskolajat az atvételi szandékrdl, melyet utdlag hivatalos nyomtatvanyon is visszaigazol. A felvételi és
atvételi eljaras része a leendd iskolai tanul6 adatait tartalmazo tanuléi adatlap kitsltése, és a sziil6i
egyiittmiikddési nyilatkozat alairasa.

(3) A szorgalmi idészakban csak kivételesen, indokolt esetben kertilhet sor 4tvételre.

Az osztilyba, a csoportba sorolis szabalyai

5.§ (1A felvett tanulokosztalyba, ill. killonb6z6 csoportokba sorolasardl - az iskola személyi és
anyagi lehetdségeinek figyelembe vételével — az intézmény igazgatdja dont.
(2) Dontése el6tt fel kell mérni az érintett sziiloi és tanuldi kézosség igényét, be kell szerezni az
érintett osztalyfonokok és szaktanarok véleményét.
(3) A csoportba sorolas szabalyai
a) azonos 6vodabodl érkez6k lehetbleg egy osztalyba kertiljenek,
b) a testvér mar tanult a tanitonal,
¢) az osztalyon beliili fid-lany arany mindkét osztalyban hasonlo legyen.

Napkdozis foglalkozasokon torténé részvétel szabalyai

6.§ (1) A jogi szabalyozasnak megfelelden minden gyermek szdmadra kételezo a délutani benn
tartozkodas 16.00 oraig.

(2) a délutani iskolaban tartézkodas aldl az iskola igazgatdja felmentést adhat, amelyet a
tanul6 sziiloje, torvényes gondviseldje, képviseldje a tanév elején irasban kérvényezhet.

(3) Nevel6i javaslatra a tanulé kotelezheté a napkézi foglalkozason vald részvételre.

Egyéni munkarend létesitése

7.8 (1) A kiznevelési torvény értelmében a tankételezettség egyéni munkarendben is teljesithetd.



(2) Az egyéni munkarend iranti kérelmet a sziil6, torvényes gondvisel6je, képviseldje nyiijthatja
be a tanévet megel6z0 junius 15-ig, az engedélyezé szervhez (Oktatési Hivatal).

(3) Az engedélyez6 szerv dont arrdl, hogy a tanuld a tankotelezettségének egyéni munkarend
keretében tehet eleget.

(4) Az eljaras sordn az engedélyezd szerv megkeresheti a gyamhatosigot, a gyermekjoléti
szolgalatot, az iskolaigazgatot.

(4) Az egyéni munkarendben a felkészitésr6l a tananyag elsajatitdsarol a sziild, torvényes
gondviseloje, képvisel6je koteles gondoskodni.

(5) Az egyéni munkarendben tanulénak a meghatarozott tantargyakbol félévente osztalyozd
vizsgat kell tennie.

a) ha a tanul6 neki felréhat6 okbol két alkalommal nem jelenik meg az osztélyozé vizsgan, vagy
ket alkalommal nem teljesiti a tanulmanyi kovetelményeket, az iskola igazgatoja értesiti a felmentést
engedélyezd szervet, és a tanulé a kovetkezd félévt6l csak iskolaba jarassal teljesitheti a
tankotelezettségét.

Tanuléi jogviszony megsziinése

8.§ (1) Megsziinik a tanul6 jogviszonya:
a) az atvétel napjan annak a tanulonak, akit egy masik iskola 4tvett,
b) a bizonyitvany kiallitAsanak a napjan a nyolcadik évfolyamot elvégzett tanulénak,
) utols6é tanéve szorgalmi idejének utols6 napjan annak a tanulénak, aki a tizenhatodik
életévének betdltésével nem kezdheti el iskoldnkban a kévetkezd tanévet,
d) a sajatos nevelési igényi tanulé tankostelezettsége meghosszabbithat6 annak a tanitasi évnek a
vegéig, amelyben a huszonharmadik évét betolti. A tankételezettség meghosszabbitasardl a
szakért6i bizottsag szakért6i véleménye alapjan az iskola igazgat6ja dont.
f) kezdeményezziik a tanuldi jogviszonyanak megsziintetését iskolank azon tanuldjanak, aki a
Hazirendet tobbszori figyelmeztetés ellenére megsérti, vagy magatartdsival sérti az
intézményiink szellemiségét.

II1. FEJEZET
A MUNKARENDDEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

Az iskolai mitkddés rendje

9.8 (1) Az iskolai miikodés részletes szabalyait az iskola Szervezeti és Miikddési Szabalyzata
tartalmazza. Ennek alapjan:
a) az iskola munkanapokon 6.30 és 17.30 6ra kozott van nyitva,
b) napkdzis ellatast 16.30-ig, Gsszevont ligyeletet 17.30-ig biztosit,
¢) az iskola neveldi feliigyeletet biztosit 6.30 és 17.30 kozott,
d) az intézményben hivatali ligyintézésre 7.30 és 15.30 k6zott van lehet6ség.

(2) Etkezési dij befizetésére kijelolt napokon (2 nap / hénap) pénztari 6rdkban van lehet6ség.

(3) Sziildi értekezletek, legkorabban 16.30-kor kezdddhetnek.

(4) Az iskola a tanitési sziinetekben a hivatalos ligyek intézésére kiilon iigyeleti rend szerint tart
nyitva. Az ligyeleti rendet az iskola igazgatdja hatdrozza meg, és azt a sziinet megkezdése elétt a
sziilok, a tanuldk, és a neveldk tudomadsara hozza.

(5) Iskolankban hagyoményosan tanitas nélkiili munkanap Szent Gellért napja. Az iskola az éves
munkatervében hatdrozza meg a tobbi tanitds nélkiili munkanapot, amelyekr6l a sziil6ket a tanév
elején irasban tajékoztatja.

(6) A tanitas nélkiili munkanapokon az iskola akkor biztosit étkezést és tanuléi feliigyeletet, ha azt
az intézmény tanul6i koziil legalabb 10 tanuldé szamara 3 munkanappal eldtte irasban igénylik a
sziilok.



(7) Az iskola épiiletében az iskolai dolgozdkon és a tanulokon kiviil csak a hivatalos tigyet intéz6k
tartozkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola igazgatojatol engedélyt kaptak.

(8) Az iskola épiiletébe érkezo sziildk, illetve latogatok belépését a portaszolgalat ellendrzi. Az
iskolaba érkezd sziiloket, illetve latogatokat a portaszolgalat nyilvantartja.

(9) Az iskoldba torténd belépés ellenérzése a portds feladata 6.45-17.30 kozott, ill. iskolai
rendezvény, vagy terembérlés esetén az épiilet zarasaig.

747 e r

10.§ (1) A tanitdsi év rendjét a miniszter altal kiadott tanév rendje alapjan az iskola éves
munkaterve hatdrozza meg, melyet az igazgato készit el, és a nevel6testiilet fogadja el.

(2) Az iskolai munkaterv és a részét képez6 iskolai Orarend tartalmazza az egyes évfolyamok, ill.
osztalyok napi tanora beosztasat, a napkozis csoportok munkarendjét, a tanitds nélkiili munkanapok
idépontjat, a hagyomanyéapolashoz és egyéb iskolai feladathoz kapcsolddé iskolai, ill. tanuléi
tevékenységet.

(3) Az iskolai munkaterv tartalmazza a valaszthatdé nem tandrai foglalkozasok listajat, ezek
idépontjat, valamint a jelentkezési hatdridbket. Az iskola a sziildket, ill. a tanulokat irasban
tajékoztatja a valaszthaté nem tanorai foglalkozasokrél és az igények, valamint az iskolai lehetéségek
alapjan szervezi meg azokat.

(4) A tanitas ,,A” és ,,B” jeloléssel, kéthetes ciklusokban torténik a kiadott 6rarend szerint.

(5) Az iskoldban a tanitasi 6rak (foglalkozasok) és az 6rakozi sziinetek rendje a kovetkezo:

1. 6ra §00.845

2. 6ra 900945

3. 6ra 1000-104°
4. 6ra 1055-1140
5. 6ra 1150-1235
6. 6ra 13001345
7. 6ra 1350-1435

Roviditett orak esetén:

1. 6ra 855-935
2. ora 950.303¢
3. 6ra 1040-1120
4. ora 1130-1210
5. éra 1235-1315
6. 6ra 13201400
7. 6ra 1495-1445
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a) Az 1. 6ra utani sziinetben a fels6 tagozatos tanuldk tizoraiznak, az alsésok az udvaron
levegbznek.

b) Az 2. éra utani sziinetben az als6 tagozatos tanuldk tizéraiznak, a felsés6k az udvaron
levegdznek.

¢) A 3.és4. 6ra utani sziinetekben minden tanul6 a sajat tantermében és a folyosdn, ill. az
auléban tartézkodhat, ahol tilos a szaladgalas.

d) Az 5. 6ra utani sziinetben a felsés tanulok az ebédeltetési rend szerint étkeznek, az
alsésok kéziil, akiknek 6. 6rajuk van, az udvaron levegéznek, a napkézis csoportok a
napkdzis neveldvel a teremben, vagy az udvari jatsz6haznal tartézkodhatnak.

€) A roviditett napokon a reggeli mindenki szamdra az 1. sziinetben van, utdna nincs udvari
levegdzés.

Az igazgatd, indokolt esetben ett6l eltéré munkarendet is elrendelhet.
(6) A napkozis foglalkozas rendje:

a) tanulasi id6: 14.35-15.30

b) a napkdzis foglalkozas vége: 16.30

Az igazgatd, indokolt esetben ett6l eltéré munkarendet is elrendelhet.

(7) A tanuloknak legkésébb 7.50-ig kell megérkezniiik az iskoldba. A korabban érkezd
tanulok feliigyeletét az ligyeletes neveld 6.30-t0l latja el a foldszinti tanteremben, ill. az
udvaron. 7.30-ig a tantermek zarva vannak.

(8) Az iskolaba érkezés utan a tanitas befejezéséig a gyermekért az iskola a felelds, ezért az
épiiletet csak a sziild, térvényes gondvisel6 irasbeli nyilatkozataval lehet elhagyni. Amennyiben
a tanulé felmentéssel rendelkezik a délutan foglalkozasok alél, akkor a tanitasi idé végén,
illetve az ebédelés utan a tanuloknak el kell hagyniuk az iskolat.

(9) Az iskoldban tanitisi id6 alatt tanulé feliigyelet nélkiil nem tartézkodhat. Az drarend
a foglalkozast tartd pedagogus feliigyel. Az Orakozi sziinetekben, valamint kozvetleniil a
tanitasi id6 el6tt €s utan a tanulok feliigyeletét az tigyeleti rend szerint beosztott {igyeletes
pedagdgusok latjak el.

(10) Minden tanitasi napot az els6 tanéra elején iméaval kezd6dik, az utolsé tanéra végén
iméadkozassal zérul.

(11) A tanuldk étkezése, valamint a tanuldcsoportok étkeztetése tanari feliigyelettel, az alabbi
rend alapjan torténik:

a) az 1. 6ra utdni szlinetben a felsd tagozatos tanuldk tizéraiznak.

b) az 2. dra utani sziinetben az alsé tagozatos tanulok tizoraiznak.

¢) az 5. Ora utani sziinetben a felsds tanulok az ebédeltetési rend szerint étkeznek.
d) az als6 tagozatosok az utolsé Orajuk utdn az ebédeltetési rend szerint ebédelnek.

(12) A tan6réan kiviili foglalkozasokat az iskola a tanorak utdn, a 7. - 8. — 9. — 10. éréban tartja.
Ettd] eltérni csak indokolt esetben - pl. linnepély, verseny, egyéni fejlesztés stb. — lehet az
igazgato engedélyével.

(13) A tanéran kivilli foglalkozésokra t6rténd tanul6i jelentkezés — a felzarkdztatd
foglalkozasok, valamint az egyéni foglalkozasok kivételével — dnkéntes. A tandran kivili
foglalkozasokra a tanulénak az adott tanév elején kell jelentkeznie, a jelentkezés egy tanévre
szol.

(14) A fejlesztd foglalkozasra, valamint az egyéni foglalkozéisra kételezett tanuldkat a
Nevelési Tandcsadd, valamint a Szakértéi Bizottsdg javaslata alapjan az igazgato jelsli ki. A
tanulok részvétele a fejleszté foglalkozdsokon, valamint az egyéni foglalkozasokon kételezb.
Tovabba az iskola lehetdséget biztosit pedagogusi javaslatra a fejleszté foglalkozason vald
részvételre.
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(15) Az iskola lehetdséget biztosit pedagdgusi javaslatra felzarkoztatd foglalkozason vald
részvételre, az ezen valo részvétel a kijel6lt tanulok szamara kotelezo.

(16) A délutani foglalkozason résztvevo tanulé a napkozi csoport vezet6jének feliigyelete ala
tartozik és a foglalkozds megkezdéséig a csoporttal kell egyiitt lennie.

A tanulék tantargyvalasztasanak rendje

11.§ (1) Az iskola a tanulok szdmdra kotelezd, kotelezden vélaszthatd, illetve egyéb
foglalkozasokat szervez. A tanulok vallasanak megfeleld hittan tantargy kotelezéen vélasztando.

(2) Iskolankban a kételezéen valasztand6 tantargy az 1-8. évfolyamon a nemzetiségi német
nyelv és irodalom.

(3) A tanuldk iskolai beiratasival egyidejiileg a sziil6k nyilatkozat keretében fogadjak el,
kotelezben valasztandé tantargyként a nemzetiségi német nyelv és irodalom tantargyat.

(4) Az iskolaban a mindennapos testnevelést heti 3 testnevelés 6ra, és heti 2 kitelezéen
valasztand6 iskolai sportkor keretében valsitjuk meg. A tanulé sziiloje a tanévelején irdsban,
jelentkezési lapon jelzi, hogy gyermeke mely koételez6en valaszthat6 iskolai sportkort fogja
latogatni a tanév soran.

A kételezbéen valaszhato iskolai sportk6rok latogatasa aldl az a tanul6 kaphat felmentést, aki
rendszeresen, versenyszeriin sportol valamilyen sportegyestiletben, és arrdl irdsbeli igazolést
tud benyujtani az iskoldban

Iskolai foglalkozasok, rendezvények és iinnepélyek rendje

12.§ (1) A tanuldknak az iskolai foglalkozasokon és egyéb rendezvényeken tisztan, apoltan,
rendezett 6ltézékben és gondozott kiilsével, a neveld altal el6irt felszereléssel, pontosan kell
megjelenniiik.

(2) A tajékoztatd fiizetet és az iizend fiizetet minden tanérai foglalkozasra hozniuk kell, a
bejegyzéseket sziileikkel, osztalyfondkiikkel és tanaraikkal rendszeresen ald kell fratniuk.

(3) A tanulok a testnevelés-, rajz- és technika felszerelésiiket az osztalyteremben elhelyezett
szekrényben, vagy a folyosoi 61t6z6 szekrényben tarolhatjdk. A testnevelés felszerelést az also-
és felsd tagozaton egyardnt a hétvégén — mosas céljabol — haza kell vinni!

(4) A személyi higiénia és a tanterem megovasa érdekében - valtocip6 hasznélata kotelezo.

(5) A tanuléknak iskolai iinnepélyek vagy egyéb rendezvények alkalmabdl — igazgatoi
utasitds szerint — a tanitasi 6rak végéig iskolai egyenruhéban kell lenniiik. A lanyok 6lt6zete
fehér, bluz és s6tét, legalabb térdig érd, szoknya, a finké fehér ing, s6tét nadrag vagy &ltony,
valamint a ruhdhoz 116 14bbeli. Az tinnepi 6ltdzetet az iskolai gallér, ill. nyakkend6 egésziti ki.

(6) A tanuldk testnevelés 6rai felszerelése az iskolai polo, vagy fehér — felirat nélkiili — p6l6
(vagy iskolai p6lo), s6tét egyszinii tornanadridg, melegitd, fehér valto zokni €s tornacipd,
t6r6lko6z0.

(7) A tanul6k a nevelOket, az iskola 6sszes dolgozdjat és az érkezd vendégeket -, Dicsértessék
a Jézus Krisztus!”; ,,Mindorokké dmen!” - kOszontik. A tanuldk a tanterembe érkezd vagy
onnan tavozoé tanart és feln6tt vendéget feldllassal tisztelik meg.

(8) Nem tanorai iskolai rendezvények esetén a tanuldknak legalabb tiz perccel a kezdés elott
a rendezvény helyszinére kell érkezniiik.

(9) A szervezett iskolai programokon (szentmise, osztalykirdndulds, szinh&z- ¢&s
mozilatogatas, sportverseny, erdei iskola, Tiszakereszturi testvériskola stb...) a hazirend
elbirasai érvényesek.
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Az iskolai tanulishoz nem sziikséges dolgok behozatala az iskoliba

13.§ (1) A tanulék az iskoldba a tanulashoz sziikséges eszk6zokon, felszerelésen til mas
dolgokat csak akkor hozhatnak magukkal, ha azt az osztalyfénskkel vagy valamely nevelével
elore megbeszélik, és erre engedélyt kapnak.

(2) Nagy értéki targyat (eszkozt, ékszert, értékes Orat stb.) valamint nagyobb dsszegii pénzt
a tanulok csak indokolt esetben, sziil6i és nevel6i engedéllyel hozhatnak az iskoldba. Az iskola
csak akkor villal feleldsséget e targyak ill. a készpénz megorzéséért, ha ezeket a tanuld az
iskolatitkarnal megérzésre leadja.

(3) Az intézménybe tanulé nem hozhat be cigarettat, szeszes italt, gyalékony anyagot,
kabitoszert és maés egészségre artalmas szert, testi épségiiket veszélyezteté anyagokat,
eszk6zoket (til, kés, gyogyszer stb.). E bekezdésbe foglaltak megsértése kiemelten sulyos
fegyelmez6 vagy fegyelmi intézkedést von maga utan.

(4) Testékszerek, testre ragaszthaté matricak, “tetkok™ hasznalata tilos!

(5) A polok feliratozasat ellendrizni kell /idegen nyelv/, valamint az ijesztd vagy
agresszivitast sugalmazo képek, matricdk hasznalata pélokon szintén tilos!

(6) A kozizlést sértd tartalmt vjsagok, magazinok iskoldba hozatala tilos!

Mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikaciés eszkoz tanérai és egyéb
foglalkozasokon valé hasznalatanak szabalyai

14. § (1) Mobiltelefon csak a sajat felel6ségre hozhat6 be az iskolaba.

(2) A tanitasi ordkon a didkok szdmara audioeszkdzok, mobiltelefon, valamint a a tanitds
id6tartama alatt bluetooth hangszoré és az iskolai munkat zavar6 eszkdzok haszndlata tilos, A
diakok mobiltelefonjukat a tanitasi 6ran csak kikapcsolt dllapotban tarthatjak maguknal, kivéve,
ha azt a pedagdgus felszdlitasra az éran hasznéalhatjik. A tanuldk a sajat tulajdonukban 1évé
infokommunikacids eszkézoket (mobiltelefon, tablet, laptop, audioeszk6zok, stb.) a tanitsi
6ran csak a pedagogus engedélyével, illetve felszdlitasara hasznalhatjak.

(3) Amennyiben a mobiltelefon, vagy az egyéb telekommunikacios eszkéz elvételre keriil,
azt kizarolagosan a sziillé veheti 4t a titkdrsagon. Az iskolan kiviil szervezett programokra,
taborokba csak sajat feleldsségre lehet mobiltelefont hozni. Ezeken a programokon a telefon
hasznalata a vezetdtanar intézkedése alapjan torténhet.

(4) Az iskola tulajdonat képez6 infokommunikacios eszkdzoket a tanulok csak a pedagdgus
jelenlétében €s iranyitadsaval hasznalhatjak.

Megjelenés

15. § (1) A tanuld megjelenesével, viselkedésével, Oltozkodésével és minden
megnyilvanulasaval fejezze ki a katolikus iskolai k6zOsséghez tartozast és azt az értékrendet,
amelyet int€zményiink képvisel.

(2) A tanulo oltdzete és hajviselete mindig legyen tiszta, gondozott, tilzasoktdl, szélsfségektdl
mentes, alkalomhoz il16.

A helyiséghasznalat feltételei
16.§ (1) A tanulék az iskola létesitményeit, helyiségeit csak neveld feliigyeletével
hasznalhatjdk. Tevékenységiik soran be kell tartaniuk a tlizvédelmi-, a munkavédelmi-,

valamint a tanulébalesetek megel6zése érdekében meghozott szabalyokat:
a) az iskola ablakéan és korlatokon kihajolni, az ablakparkanyra, radiatorra iilni tilos;
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b) az iskola épiiletében rohangélni, az ablakon kiugralni, barmilyen targyat kidobni tilos;
¢) a tantermekben a székeken hintazni tilos;
d) a Iépcsoén, az auldban és a folyoson tilos a szaladgalas, rohanas!

(2) A tanulok tevékenységiik soran kotelesek 6vni az iskolai berendezéseket, és jelenteni a
tudomaésukra jutott karokozast.

(3) A tanul6 gondatlan, vagy szandékos karokozésa esetén a tanulé sziildje, gondviseldje a
magasabb jogszabalyokban el6irt médon és mértékben kartéritésre kotelezheto.

(4) A kartérités mértéke:

a) gondatlan kéarokozésnal a kotelez6 legkisebb munkabér egy havi dsszegének 50 %-at,
b) szandékos karokozis esetén a kotelezd legkisebb munkabér 6t havi Osszegét nem
haladhatja meg.

(5) A tanuldknak a tevékenységiik soran keletkez$ hulladékot a tantermi, folyosdi, ill. udvari
hulladéktarolékba kell elhelyezniiik. Tevékenységiik sordn torekedniiik kell ruhdzatuk és
komyezetiik tisztan tartaséara.

(6) A beszoktatasi idén tul a folyosén, és a tantermekben testvérek, illetve sziilok nem
tartézkodhatnak. Az els6 osztalyba a sziil6k az els6 tanitasi héten kisérhetik be a gyermekeket.

(7) Egyes helyiségek (pl. tornaterem, tantermek) bérbe adhatéak, ha az a tanitast és a tanulok
teremhasznalati lehet6ségeit nem sérti.

(8) A didkdnkormanyzat miik6dése céljabdl hasznalhatja az iskolai tantermeket.

Az iskolai udvar és egyéb helyiségek hasznalata

17.§ (1) A tanulok tandri, nevel6i feliigyelettel az udvar kijelolt teriiletein tartézkodhatnak.
Az udvari rézsiit a tanuldk csak pedagogus feliigyeletével hasznalhatjak. A Templom téri
bejarat melletti udvarrészt a tanulok csak az udvari sziinetekben, illetve a tanérak utan
hasznélhatjak.
(2) Az iskolai ebédl5ben fogyaszthatjak el a tanuldk a tizorait, illetve az ebédet. Az ebédlében
csak étkezd tanul6 tartozkodhat. Az étkezés rendjét ebédiigyeletes neveld feliigyeli.
(3) A szamitégéptermet a tanulok csak tanari feliigyelet mellett hasznalhatjak. A
szamitogépeket bekapcsolni és hasznalni csak az ott 6rat tartd tanar engedélyével lehet.
(4) A tornaterem héazirendje:
a) A tornatermet a tanuldk testnevelésoran, gyogytestnevelési €s az iskolai sportkor
foglalkozasain hasznélhatjak kizar6lag testneveldszemélyes feliigyeletével.
b) A terem csak valtocipOben vehetdigénybe, utcai cipdvel belépni TILOS.
¢) A terembe csak a foglalkozashoz kapcsolodd felszerelések, eszkozok, viheték be,
minden mast az 61t6z6ben, az értéktargyakat a testnevel6tanariban kotelesek a tanulok
hagyni,
d) A foglalkozdsok utan a csoport koételes a teremben rendet tenni (pl. a kapukat,
zsamolyokat, padokat a helyiikre visszarakni).
€) A tornateremben okozott szandékos karokozast fegyelmi eljarés, €s az okozott kar
megtéritése kéveti, ha a kart okozé személye nem tisztazhatod, akkor a csoport koteles
egyiittesen megoldani a problémat.
(5) A testnevelési 61t6z6k hazirendje:
a) A tanuldk a testnevelésorak el6tt és utan az 6ltézoket rendeltetés szerint hasznalhatjak
tisztalkodas, atoltézés céljabol.
b) Az 51t6z6bdl a tanitasi orat megel6z6en, csak a tanar utasitasdra johetnek ki a tanulok,
ott kételesek megvarni az ora kezdetét!
c) Az 6lt6zOkbe tanulo a tanitasi 6ra alatt nem 1éphet be.
d) Az 61tozokben hagyott értéktargyakért, ruhanemiikért feleldsséget nem vallalunk!
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e) Az &ltozokben okozott szandékos karokozast fegyelmi eljaras, és az okozott kar
megtéritése koveti, ha a kart okozd személye nem tisztazhatd, akkor a csoport kételes
egylittesen megtériteni a kart.

IV. FEJEZET
A TANULOI JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK GYAKORLASA

Emberi méltésaghoz valé jog

18.§ (1) Az iskola minden alkalmazottja tiszteletben tartja a tanulé személyiségét, emberi
méltdsagat és személyiségi jogait, védi a fizikai és lelki er6szakkal szemben.

(2) Amennyiben a tanulo tirsa vagy tarsai személyiségi jogait, emberi méltosagat sérti, fizikai
vagy lelki er6szakot alkalmaz tarsaival szemben, — a kételességszegés pontos koriilményeinek
feltarasa utan — az iskola fegyelmez6 intézkedést vagy fegyelmi eljarast kezdeményez vele
szemben.

(3) A tanul6 nem vethetd ala testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé
biintetésnek vagy banasmodnak. Az intézmény dolgozéi tartézkodnak a tanulokkal és
egymassal szemben a durva szavaktdl, ginyos megjegyzésektol, a megalazé hangnemtdl.

(4) Az iskola a tanuldénak csak azon adatait tartja nyilvan, amelyeket a hatélyos jogszabalyok
lehet6vé tesznek; az igy kapott adatokat kizardlag jogszabalyban megengedett moédon adja
tovabb. Egyéb adatok az érintettek hozzajarulasdval kérhetok.

Biztonsaghoz, egészséges kornyezethez valo jog

19.§ (1) A tanul6 joga, hogy biztonsadgban és egészséges kdmyezetben neveljék és oktassak,
iskolai tanulmanyi rendjét pihen6idé, szabadid6, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetdség biztositasaval, életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsék ki.

(2) A tanév kezdetekor az osztalyfénok ismerteti a tanulok altal kdvetendd magatartasi
szabalyokat, és az intézmény teriiletén 1évo altalanos veszélyforrasokat. Tovabba dokumentalja
a haladasi naploban.

(3) A szaktanarok (kiilonOsen: testnevelés, rajz, informatika, kémia, fizika, ebédl6)
balesetvédelmi oktatds keretében ismertetik a tantermek és a taneszkozok igénybevételére,
hasznélatara vonatkozo6 kovetelményeket. Tovabba dokumentalja a haladasi napl6ban. Iskolan
kiviili rendezvények elétt a feliigyeletet ellaté nevel6 feladata felhivni a figyelmet a lehetséges
baleseti veszélyforrasokra.

(4) A tanul6nak joga, hogy rendszeres egészségiigyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon.

(5) Az iskola segiti az egészségiigyi szlirvizsgalat lebonyolitasat, allapotfelmérését,
fogaszati- és hallasvizsgalatat. A vizsgalat és az esetleges véddoltasok iddpontjéarél el6zetesen
tajékoztatja a tanuldkat, a tdjékoztatd fiizetben a sziil6t.

Tanuléi vagyoni jog

20.§ (1) Az iskolai foglalkozés keretében a tanuldk altal biztositott anyagokbol készitett
termékek vagyoni joga a tanul6t illeti.
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A tanulék kozosségei

21.8 (1) Az azonos évfolyamra jard, k6zos tanulocsoportot alkotd tanulok osztalykozosséget
alkotnak. Az osztalyk6zosség €lén — mint pedagogus-vezetd — az osztalyfondk all, munkajat
osztalyfonok helyettesek segitik.

(2) Az osztaly tanuléi maguk koziil — az osztdly képviseletére, valamint kdzosségi
munkajanak szervezésére — az alabbi tisztségviseloket valasztjdk meg: két fo6 képviseld
(kiildétt) az iskolai didkonkormanyzatba.

(3) Az iskolaban a tanulok igényeinek, érdeklédésének kielégitésére diakkorok mitkddhetnek,
amelyek létrejottét és milkodését a nevelbtestiilet segiti. A didkkor lehet: szakkor, érdeklodési
kor, énekkar, miivészeti csoport, sportkor stb.

(4) A diakkorok létrehozasara javaslatot tehet az iskola igazgatdjanak az adott tanévet
megel6z6 tanév végéig barmely tanuld, sziild, neveld, illetve a didkdnkormanyzat vagy a sziil6i
munkakozosség. A javasolt didkkor létrehozasérél minden tanév elején — a lehetdségek
figyelembevételével a nevel6testiilet dont.

Az iskolai didkdnkormanyzat

22.8 (1) A tanuldk és a tanulokozosségek érdekeiknek képviseletére, a tanuldk tanéran kiviili,
szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkénkormanyzat miikédik.

(2) Az iskolai didkonkormanyzat tagjai az osztalyk6zosségek megvalasztott képviseloi.

(3) A diakonkormanyzat tevékenységét az iskola igazgatdja altal megbizott pedagoégusok
segitik.

(4) Az iskolai didkdnkormanyzat képviseletét az iskolai didkonkormdényzatot segitd
pedagogusok 1atjak el. A didkdnkormanyzatot megilletd javaslattételi és véleményezési jog
gyakorlasa el6tt didkénkormanyzatot segitd pedagégusoknak ki kell kérniiik az iskolai
diakonkormanyzat vezetdségének véleményét.

(5) A didkkézgylilés minden honapban egyszer iilésezik, ahol minden tanul6k6zdsség
képviseltetheti magat. Rendkiviili kozgytilést barmely tanulokozosség kérhet frasban a DOK
vezeténél.

(6) A tanév rendje alapjan 1. nap tanités nélkiili munkanappal a DOK rendelkezik.

A tanulok és a sziilok tajékoztatisa

23.8§ (1) A tanuldkat az iskola egészének életérél, az iskolai munkatervrél, az aktualis
tudnivalékrol az iskola:

* minden masodik pénteken tartott iskolagyiilésen,
diakénkormanyzati gytilésen,
az iskolai faliGjsdgokon keresztiil folyamatosan,
az iskola honlapjan folyamatosan,
a tajékoztatd flizeten és az lizend fiizeten keresztiil,
az osztalyféndki 6rakon folyamatosan tdjékoztatja.

(2) A tanul6t és a tanuld szileit a tanuld fejlodésérdl, egyéni haladasarél a tanarok
folyamatosan szdban, a tdjékoztat6 fiizetben (ellendérzé kdnyvben) €s az elektronikus naplon
keresztill tajékoztatjak.

(3) A sziiléket az iskolaigazgatoja iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az
aktualis feladatokrdl:

= a Sziiléi munkakozosség értekezletén minden félév elején,
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= asziil6i faligjsagokon keresztiil folyamatosan,

= asziil6i levelek utjan esetenként,

» az iskola honlapjan folyamatosan,

= az osztalyok sziil6i értekezletein alkalmanként tdjékoztatja.

(4) A sziil6ket a nevel6k a tanulok egyéni haladdsarél az aldbbi médon tajékoztatjak:

= asziil6i értekezleteken, (jarvany esetén online formaban)

* anevel6k fogaddorain, (jarvany esetén online forméban)

* atajékoztatd flizetben,

= sziikség esetén a csaladlatogatasokon,

* irasban a digitdlis naplén keresztiil, valamint a tajékoztaté fiizetben
(ellendrzé konyvben).

(5) Valamennyi pedagégus kételes a tanuléra vonatkozé minden érdemjegyet és irdsos
bejegyzést a digitalis naploba bevezetni. A t4jékoztaté flizetben a pedagégusnak minden
bejegyzést datummal €s kézjeggyel kell ellatnia. Az iskola és sziilok kozotti kozléseket, a
fegyelmi beirasokat, dicséreteket a digitlis naploval parhuzamosan a tdjékoztato fiizetbe is be
kell vezetni, az érdemjegyeket a tajékoztat6 flizetbe nem kell beirni.

A tanul6k és a sziilék véleménynyilvanitasa

24.§ (1) A tanulok a jogszabalyokban, valamint az iskola bels6 szabalyzataiban biztositott
jogaiknak az érvényesitése érdekében — széban vagy irdsban, kdzvetleniil vagy vélasztott
képviseldik, tisztségvisel6k utjan — az iskola neveldihez, az osztalyfonskokhéz, az iskola
igazgatdjahoz, a didkénkormanyzathoz vagy a Sziil6i munkakzosséghez fordulhatnak.

(2) A tanuldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat sz6ban vagy irdsban egyénileg vagy
vélasztott képviseldik, tisztségvisel6ik tjan kozolhetik az iskola igazgatdjaval, nevelbivel, a
neveldtestiilettel vagy a Sziil6i munkak6zssséggel.

(3) A szilbk a tanulok és a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd
szabalyzataiban biztositott — jogaiknak az érvényesitése érdekében szdban vagy irdsban,
kozvetleniil vagy valasztott képvisel6ik, tisztségviseldk 1itjan az iskola igazgatdjahoz, az adott
igyben érintett gyermek osztalyfonokéhez, az iskola nevelbihez, a diakénkormanyzathoz
fordulhatnak.

(4) A sziil6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szOban vagy irdsban egyénileg vagy
valasztott képvisel6ik, tisztségviseldik utjan kézoslhetik az iskola igazgatdjaval, nevelbivel vagy
a Sziil6i munkako6zdsséggel.

(5) Sziikség esetén a sziild a fenntartdhoz is folyamodhat észrevételeivel.

A szocialis tamogatas megaillapitasanak és felosztasanak elvei

25. § (1) A nehéz anyagi koriilmények kozott €16 tanulok anyagi és természetbeni
tamogatasban részesiilhetnek.
és az osztilyfénSk véleményének kikérése utan az iskola igazgatdja dont.

(3) A szocialis tamogatasok odaitélésénél — amennyiben erre az iskola jogosult — elényt élvez
az a tanuld, aki hatranyos helyzeti, akinek egyik vagy mindkét sziil6je munkanélkiili, akit az egyik
sziil6 egyediil nevel, aki rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsban részesiil, akinek magatartasi
és tanulmanyi munkaja megfelelo, illetve aki allami gondozott.

(4) A szocialis tAmogatas formai:

* amegvasarlasra keriil tankdnyvekhez nyujthaté tankdnyvtamogatas,
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» ¢tkezési tamogatas,

kirandulashoz, tdborozashoz nytjthaté anyagi segitség

szabadid6s programok koéltségeinek részbeni vagy teljes atvéllalasa,
Onkoltséges versenyek nevezési dijainak részbeni vagy teljes atvallalasa.

(6) A tanév els6 sziiloi értekezletén az osztilyfénok ismerteti - az adott év aktuélis
jogszabalyainak ¢és finanszirozasanak megfeleloen- az ingyenes ill. kedvezményes étkezésre és
tanszerellatdsra valé jogosultsag feltételeit, azok igazoldsanak modjat, kérvényezésének
rendjét, litemét. A kovetkez6 tanévi kedvezmények igényléséhez sziikséges igazolésok leadési
hatarideje az aktualis tanév — igazgaté altal meghatarozott — idépontja.

(7) Harom vagy t6bb gyermek esetén a sziil6 nyilatkozata alapjan téritési dijkedvezményre
jogosult. Ingyenes étkezésre jogosult a rendszeres nevelési tamogatisban részesiilt csalad
gyermeke, illetve tartésan beteg gyermek ellatasa esetén.

Téritési dij befizetése, visszafizetése

26. § (1) Az intézményben térités ellenében folytatott tevékenységek az alabbiak:
— az étkeztetési tevékenység

(2)Az iskolai étkezési igényeket a tanév elsé sziildi értekezletén kell jelezni, €s az iskola a
jelentkezOnek térités ellenében étkezést biztosit. Az alanyi jogon jar6 ingyenes étkezést az
iskola a mindenkori jogszabalyoknak megfelel6en biztositja, melyekre valé jogosultsagot a
sziilének igazolnia kell a jogszabalyoknak megfelelden.

(3) Az étkezési téritési dijakat havonta utélag, a megadott idépontokban, vagy az iskola
gazdaségi irodajan kézpénzes forméaban, vagy az iskola bankszamlajéra tortén6 atutaléssal lehet
teljesiteni. A befizetési id6pontokat az iskola éves munkaterve tartalmazza.

(4) Hianyzas esetén 8.00 draig van lehetdség az étkezés lemondasara, amely a kovetkez6
munkanaptol valik él6vé. A bejelentés személyesen, vagy telefonon torténhet az iskola
titkarsagan.

(5) Az iskola az igénybe nem vett, elore jelzett étkezések téritési dijat a befizetésnél jovairja.

(6) Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil6 a téritési dij jovairasra nem tarthat igényt.

Az ingyenes tankonyvek, pedagogus konyvek igénybevételének rendje

27. § (1) Az allam 4ltal térités mentesen biztositott tankdnyveket, pedagogus kézikonyveket
az iskola tankOnyvtaraban a tobbi konyvtari dllomanytol elkiilonitve kezeljiik. A tanuldk és a
pedagbégusok szdmara a tanév feladataihoz kapcsol6do tartds tankdnyveket és pedagdgus-
kézikonyveket az iskolai tankonyvtarbol biztositjuk egy tanév idétartamig,.

(2) A tanulok szamaéra a kovetkez tantargyakbol biztositunk tartds tankonyveket:

a) 1. évfolyam — hittan, ének, német

b) 2. évfolyam - hittan, ének, német;

¢) 3. évfolyam — hiftan, ének, német

d) 5-6. évfolyam — természetismeret, ének, hittan, technika-életvitel;

€) 7-8. évfolyamon — ének, hittan, technika-életvitel, foldrajz, biologia, kémia, fizika.

(3) A tamogatott tanulé a tanév elején alairdsdval igazolja az iskolai tankonyvtarbol
biztositott tankonyvek atvételét. A tanévvégén hianytalanul, a tovabbi idészakra
hasznalhat6 éallapotban kell a tartos tankOnyveket visszaszolgéltatni, amelyet az iskolai
konyvtaros alairasaval igazol.

(4) A pedagogusok szamara az iskolai tankOnyvtarbol pedagégus-kézikonyveket

biztositunk.
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(5) A pedagodgus a tanév elején aldirdsaval igazolja az iskolai tankdnyvtarbdl biztositott
kézikonyv atvételét. A tanévvégén hidnytalanul, hasznéalhaté allapotban kell a
kézikonyveket visszaszolgaltatni, amelyet az iskolai kdnyvtaros aldirdsaval igazol.

Az iskolai tankonyvellatassal kapcsolatos eljaras

28. § (1) A tankényvellatas az intézmény minden tanuldja szaméra alanyi jogon ingyenes.
A tankdnyvkolesonzéssel kapesolatos szabalyok azokra a kiadvanyokra vonatkoznak, melyek
az iskolai tankOnyvlistan szerepelnek.

(2) Az ingyenes tankOnyvre jogosult tanulok a tankdnyveket a tanév elején az iskolai
konyvtarbdl kapjak meg atvételi elismervény ellenében egy tanévre, szeptembertdl juniusig
tart6 idészakra. A t6bb tanéven keresztiil hasznalt tankonyveket az iskola annak a tanévnek a
végégig biztositja a tanuldk szamara, ameddig a tanuloknak tanulményai soran sziiksége van
ra.

(3) A tanuldk az iskolatél kapott ingyenes tankonyv hasznalatdra addig jogosultak, amig a
tanul6i jogviszony az intézményben fenn all. A tanuléi jogviszony megsziinésekor az
ingyenesen kapott tartés tankonyveket vissza kell adni az iskolai kényvtarba.

(4) A tankonyvfelelés minden év 4prilis honap utolsé munkanapjaig elkésziti a
tankonyvrendelését. A tankonyvrendelést oly moédon kell elkésziteni, hogy a
tankényvtamogatds, a tankOnyvkolcsonzés az iskola minden tanuldja részére biztositsa a
tankonyvhoz valé hozzajutas lehetdséget.

A tanulok egészségének, testi épségének megorzését szolgalo szabilyok

29. § (1) Tanuldinkat a tanév elején, kirandulasok el6tt baleset megel6zési oktatasban
részesitjiik, melynek elfogadasat alairasukkal igazoljak.
(2) A tanul6 kotelessége, hogy:
a) O6vja sajat és tarsai testi €épseget, egészseéget;
b) elsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s a biztonsagat védo ismereteket;
¢) betartsa, és igyekezzen tarsaival is betartatni az osztalyfon6kétol, illetve a nevelditdl hallott,
a balesetek megel6zését szolgalo szabélyokat;
d) azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozéjanak, ha sajat magat, tarsait vagy masokat
veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkiviili eseményt (pl.:
természeti katasztréfat, tiizet, robbantassal térténd fenyegetést) vagy balesetet észlel;
¢) azonnal jelentse az iskola valamelyik nevelGjének — amennyiben ezt allapota lehet6vé teszi
—, ha rosszul érzi magat, vagy, ha megsériilt;
f) megismerje az épiilet Tiizriad6 Tervét, és részt vegyen annak évenkénti gyakorlatéban;
g) rendkiviili esemény (pl.: természeti katasztrofa, tliz, robbantassal torténd fenyegetés)
esetén pontosan betartsa az iskola feln6tt dolgozoéinak utasitésait, valamint az épiilet kiliritési
tervében szerepld elbirdsokat.
(3) Az osztalyfénokdk minden tanév elsé tanitdsi napjan tlizvédelmi oktatast tartanak a
gyermekek szamara, melyet jegyzo6kényvben dokumentalnak.
(4) A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyeletét és ellatésat az intézményben iskolaorvos és
iskolai véd6n6 biztositja.
(5) Az iskolaorvos elvégzi — vagy szakorvos részvételével biztositja — a tanulok egészségiigyi
allapotanak ellen6rzését, sziirését az alabbi teriileteken évente:
= fogaszat,
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* belgyogyészati vizsgalat,
= gzemészet,
= valamint a tovabbtanulas, palyavalasztas el6tt allo tanulok vizsgéalata a nyolcadik
évfolyamon.
(6) Az iskolai véd6nd elvégzi a tanulok higiéniai, tisztasagi szlirfvizsgalatat évente két
alkalommal.

(7) Az el6fordul6 rosszullét esetén, az iskola telefonon értesiti a sziil6t, tajékoztatja 6t.

A tanulok feladatai

30. § (1) Minden tanulo feladata, hogy az iskola rendjére, tisztasagara vigyazzon, ne rongéljon,
ne szemeteljen, erre tarsait is figyelmeztesse, maga és tirsai utin az iskola udvardn és
helyiségeiben rendet hagyjon.

(2) Az iskolaban az alabbi tanuloi felel6sok miikddnek:

- osztalyonként két-két hetes,

(3) A hetesek megbizatasa egy-egy hétre szdl. A heteseket az osztalyfénok jeloli ki. A hetesek
feladatai:

a) gondoskodnak a tanterem megfelel el6készitésérol a tandrikra (tiszta tabla, kréta, a digitalis

tablat kezeld eszkozok stb. az Orat tartd neveld utasitasai szerint);

b) a sziinetben a termet kiszelléztetik;

¢) a megfelel6 sziinetben a tanulokat az udvarra kikiildik;

d) a sziinetben felligyelik a teremben hagyott felszerelést;

€) az 6ra kezdetén a nevel6 megérkezéséig feliigyelnek az osztaly rendjére, a fegyelmezetlen

tanulokat figyelmeztetik;

f) az érat tarté neveldnek az éra elején jelentik a hidnyzé tanulokat,

g) ha az 6rat tart6 neveld a becstngetés utan 6t perccel nem érkezik meg a tanterembe, értesitik

az igazgatdsagot, titkarsagot.

(4) Az egyes tandran kivilli iskolai rendezvények el6készitésében, lebonyolitasaban,
lezarasaban a rendezvény megszervezéséért felelds tanulokozOsség tagjainak kozre kell
miikddniiik. A tandran kiviili iskolai rendezvényekért felelos tanuldkdzosségeket az iskolai
munkaterv tartalmazza.

Az intézményi védo, 6vo eléirasok

31. § (1) Minden munkavallal6nak ismernie kell és be kell tartania az iskola munkabiztonsagi
(munkavédelmi) szabalyzatinak, valamint tlizvédelmi utasitisdnak és tlizriadé tervének
rendelkezéseit.

Minden munkavallalénak ismernie kell és be kell tartania az iskola jarvanyligyi
rendelkezéseit, a védelmi és megel6z6 intézkedésekre vonatkozoban.

(2) A pedagbgusok és egyéb munkavallalok szaméra minden tanév elején tiiz-, baleset- és
munkavédelmi tajékoztat6t tart az intézmény munkavédelmi felelése. A munkavédelmi felelés
megbizdsa az intézmény vezetdjének feladata. A tdjékoztato tényét s tartalmat dokumentalni
kell. Az oktatason vald részvételt az munkavallalok aldirasukkal igazoljak.

(3) Az iskola minden dolgoz6janak alapvetd feladata, hogy a tanuldk, gyermekek részére az
egészségiik és testi épségitk megbrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, valamint ha észleli, hogy
a tanuld, gyermek balesetet szenvedett, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges intézkedéseket
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azonnal megtegye. A neveldk a tanérai, a tanéran kiviili és az 6vodai foglalkozédsokon, valamint
iigyeleti beosztasuk ideje alatt kotelesek a rajuk bizott tanuldk, gyermekek tevékenységét
folyamatosan figyelemmel kisérni, a rendet megtartani, valamint a baleset-megel6zési szabalyokat
a tanulokkal, gyermekekkel betartatni.

(4) Az iskola helyi tanterve alapjan minden tantargy keretében at kell adni a tanulok
biztonsaganak és testi épségének megbvasaval kapcsolatos ismereteket, rendszabalyokat és
viselkedési formékat. Az osztalyfonokoknek az osztalyfonoki ordkon ismertetniiik kell a
tanulokkal az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozd elbirdsokat, az egyes iskolai
foglalkozasokkal egyiitt jar6 veszélyforrasokat, valamint a kiilénféle iskolai foglalkozasokon tilos,
illetve elvarhat6 magatartdsformakat.

(5) Az osztalyfénskdknek foglalkozniuk kell a balesetek megel6zését szolgald szabalyokkal
a kovetkez6 esetekben:

e A tanév megkezdésekor az els6 osztalyfondki 6ran. Ennek soran ismertetni kell:
o aziskola kdmyékére vonatkozé kozlekedési szabalyokat;
o a hdzirend balesetvédelmi el6irasait;
o a rendkiviili esemény (baleset, tlizriad6é, bombariadd, természeti katasztrofa
stb.) bekovetkezésekor sziikséges teendéket, a menekiilési utvonalakat, a
menekiilés rendjét;
o atanuldk kotelességeit a balesetek megelézésével kapcsolatban.
e Iskolan kiviili foglalkoz4sok (kirdndulédsok, turédk, tAborozasok stb.) elbtt.
e A tanév végén a nyari idénybalesetek veszélyeire kell felhivni a tanulok figyelmét.

(6) A nevel6knek minden gyakorlati, technikai jellegii feladat, illetve tanérai vagy iskoldn
kiviili program el6tt ismertetnilik kell a tanulokkal a baleseti veszélyforrasokat, a kotelezo
viselkedés szabdlyait, egy esetleges rendkiviili esemény bekovetkezésekor kovetend6 magatartast.

(7) A tanuldkkal kozo1t balesetvédelmi ismeretek témajat és az ismertetés idopontjat a digitalis
naploba be kell jegyezni. A neveldnek visszakérdezéssel meg kell gy6zddnie arrdl, hogy a tanulék
elsajatitottak-e a sziikséges ismereteket.

(8) A fokozott balesetveszéllyel jaro tanitasi Ordkat (testnevelés, fizika, kémia, technika) tarté
neveldk baleset-megel6zési feladatait a munkabiztonsagi (munkavédelmi) szabalyzat tartalmazza.

(9) Az intézményvezetd az egészséges €s biztonsiagos munkavégzés targyi feltételeit
munkavédelmi ellen6rzések (szemlék) keretében rendszeresen ellen6rzi. A munkavédelmi
szemlék tanévenkénti idépontjat, a szemlék rendjét €s az ellenérzésbe bevont dolgozdkat az
intézmény munkabiztonsagi (munkavédelmi) szabalyzata tartalmazza, melynek Osszeallitoja a
megbizasi dijjal alkalmazott kiilsé munkavédelmi felelos.

V.FEJEZET
A TANULMANYOK TELJESITESEVEL OSSZEFUGGO SZABALYOK

Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formai

32. § (1A tanulok tudasanak irasbeli beszamoltatasanak formai:
— az elézetes ismereteket és készségeket felmérd diagnosztikai mérés (ismétld
dolgozat);
— a tanitas folyamataba illesztett, a tanitas pillanatnyi eredményességét felméro
formativ (r6pdolgozat vagy irasbeli felelet);
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— a témakor lezardsa utan iratott, szummativ jellegili - egész 6ras — szamonkérések
(témazaré dolgozat).

(2) A diagnosztikai és formativ dolgozatok funkcidja a felmérés, a pedagogus eldzetes €s
folyamatos t4jékozddasa az ismert vagy atadds alatt 1évé ismeretek elsajétitasédnak
szinvonalérdl, egyarant méri a tanulas és a tanitas eredményességét.

(3) A diagnosztikai felmérések eredményét nem lehet beszamitani a tanulo értékelésébe.

(4) A kozpontilag végzett kompetenciamérések eredményét nem szadmitjuk be a tanulok
értekelésénél.

(5) A tanuldok eredményes felkésziilésének érdekében egy tanitdsi napon belill egy-egy
osztaly legfeljebb két szummativ jellegli (témazar6 vagy év végi felmérd) dolgozatot irhat.

(6) A tanulas pillanatnyi eredményességét felmérd (formativ) irasbeli felmérés csoportosan
vagy egyénileg, eldzetes bejelentés és napi korlatozas nélkiil is irathato.

(7) A szummativ dolgozatokat az iskola — ill. az azt megiraté pedagdgus - egy évig 6rzi, azt
a sziil6 vagy a tanuld kérésére — legfeljebb egy hét id6tartamra — kiadja.

(8) A szobeli beszamoltatas formaja: szobeli felelet. A tanulds pillanatnyi eredményességét
felmérd szobeli beszamoltatds egyénileg eldzetes bejelentés és napi korlatozas nélkil is
alkalmazhat6.

A tanulmanyok alatti vizsgak rendje

33. § (1) A tanul6 a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 64.§ (1) bekezdése értelmében az
aldbbi tanulményok alatti vizsgakat teheti le: kiilonbozeti, osztalyozd, javitd vagy potlo vizsga.

(2) Az osztalyozé vizsgdk idépontjait a tanévrendje tartalmazza. Vizsgara jelentkezési
hatarid6k december 15., (féléves), ill. majus 15. (éves).

(3) Az osztalyozé vizsga letételének engedélyezését a tanuld az igazgatonak cimzett
kérvényben kérheti, amelyet a sziilének is ald kell irnia. A kérvénynek tartalmaznia kell az
osztalyozé vizsga letételének indoklasat (felmentés, tartds tavollét, mulasztas, stb.).

(4) Az osztdlyozdvizsga tantirgyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményeit az iskola
pedagbgiai programja, helyi tanterve tartalmazza.

(5) A javitbvizsgik id6pontja augusztus 15-30. A szorgalmi év végeén a bizonyitvany
kiadasédval egyidejiileg err6l és a helyi tanterv minimumkd&vetelményeirdl a tanulét és a sziil6t
tajékoztatjuk.

(6) P6tlo vizsgit tehet az a tanuld, aki neki fel nem réhaté médon tavol marad a vizsgardl.

(7) A tanuléi atjelentkezés esetén a kiilonbozeti vizsga modjardl és idopontjardl az igazgatd
ad tajékoztatast egyedi elbiralas alapjan.

A tanulé tavolmaradasanak igazolisa

34. § (1) A tanuld koteles részt venni a tanitasi 6rdkon és a kotelezéen vélasztott tanoran
kiviili foglalkozdsokon, valamint az iskola hivatalos rendezvényein. A tankoételezettség
szabalyainak értelmében a tanuloknak betegség és egyéb ok miatti hidnyzasukrol igazolast kell
benyujtaniuk, amely torténhet orvosi igazoléssal vagy a tajékoztat6 fiizetben.

(2) A tanul6 hidnyzasarél tanévenként harom tanitési napig sziil6i igazolast lehet a téjékoztatd
flizetbe bejegyezni. A hidnyzas miatti tanulmanyi elmaradast potolni kell.

(3) A sziild elbére tudott jelentds csalddi esemény bekévetkezésekor irdsban elézetesen
gyermeke tavolmaradasat kérheti. Az engedély megadasarol tanévenként 3 napig az
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osztalyfénok, ezen til az igazgat6 dont, a tanul6 tanulmanyi elémenetele, magatartasa, addigi
mulasztasai alapjan. Az engedélyezett tavollét alatti tanulmanyi elmaradést a tanulénak
potolnia kell az osztalyfoéndk ltal megszabott hatdridbig.

(4) Az igazolasokat az elsé iskolai napon be kell mutatni, és az igazolasokon
szerepelni kell a sziil6i aldirdsoknak.

(5) A mulasztasokat igazoltnak kell tekinteni, ha a tanuld elGzetesen engedélyt kapott a
tavolmaradasra, vagy azt hitelt érdemléen igazolja. Igazolatlan az a hidnyzds, melynek
indoklasét az osztalyfonok - hitelt érdemld bizonyitas hidnydban — nem fogadja el.

(6) A tanulé tanitasi 6rarol vald késését és hianyzasat a pedagogus a digitélis vagy e-naploba
jegyzi be.

(7) A tanul6 tanérar6l vald késéseinek oOsszesitett id6tartama - 45 percenként - igazolatlan
6ranak mindsiil.

(8) Az igazolatlan mulasztasokkal kapcsolatos teenddk ellatdsa az osztalyf6nok, ill. az
iskolavezetés feladata. A megtett intézkedéseket datummal elldtva a digitdlis vagy e-napld
jegyzet rovataba irdsban rogziteni kell.

(9) Az igazolatlanul mulasztott tanulé6t fegyelmezo6 intézkedésben kell részesiteni, a
mulasztasrol €s az intézkedésrdl a sziil6t a tajékoztato fiizeten keresztiil értesiteni kell.

(10) Amennyiben a tanul¢ igazolatlan mulasztasa egy tanitési évben eléri a tiz orat, az iskola

igazgatOja értesiti a gyermek, tanulé tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot. A gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tanul6 kivételével - tanksteles
tanulé esetén - a gyermekjoléti szolgalatot is.
Az értesitést kovetben a gyermekjoléti szolgdlat, az iskola bevondsaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltaraséara figyelemmel, meghatarozza
a tanulot veszélyeztetd €s az igazolatlan hianyzast kivalt6 helyzet megsziintetésével, a tanul6i
tankdtelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanul6 érdekeit szolgals feladatokat.

(11) Az iskola terlilete tanitasi idé alatt csak igazgatdi vagy osztilyfénoki engedéllyel
hagyhato el.

(12) A tanul6 a napkozis foglalkozasrdl vagy a tanuldszobai foglalkozésrdl csak a sziilé
személyes vagy irasbeli kérelme alapjan tdvozhat el. A foglalkozasrdl valé hidnyzast a sziildnek
igazolnia kell.

(13) A tandran kiviili foglalkozasokrdl torténd tavolmaradast is igazolni kell. A tan6ran kiviili
foglalkozasokrél ismételten igazolatlanul mulaszté tanulé az igazgatd engedélyével a
foglalkozésrodl kizarhato.

A tanulék elismerése

35. § (1) Az iskola dicséretben részesiti, illetve jutalmazza azt a tanuldt, aki képességeit
figyelembe véve:
— tanulményi munk4jét képességeihez mérten kiemelkedben végzi,
— kitart6 szorgalmat, vagy példamutatd k6z6sségi magatartast tanusit,
— eredményes kulturalis tevékenységet folytat,
kimagaslo sportteljesitményt ér el,
jOl szervezi és iranyitja a k6zosségi életet, vagy kivalo eredménnyel zaruld egyiittes
munkat végez, vagy egyéb modon hozzajarul az iskola jo hirnevéhez,
(2) A kiemelked6 eredménnyel végzett egyiittes munkat és a példamutatdan egységes
helytallast tanusit6 tanuldi kozosséget csoportos dicséretben kell részesiteni.
(3) Elismerés szoban és irdsban adhat6. Az irasbeli dicséretet a tanulé tajékoztatd flizetébe
és az e-naploba be kell jegyezni. A nevelGtestiileti dicséretet a tanuld bizonyitvanyéba is be kell
jegyezni.
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Az irasos dicséretek formai:
— szaktanari dicséret,
— napkoézi-vezetoi dicséret;
— osztalyfonoki dicséret
— 1igazgato-helyettesi dicséret;
— 1igazgatoi dicséret;
— tantestiileti dicséret;

(4) Az egész tanévben kiemelkedd teljesitményii tanuldk tantargyi, szorgalmi és magatartasi
dicséretét a bizonyitvanyba is be kell vezetni. Az intézményi szinten kimagaslé teljesitményt
nydjté tanulék igazgatéi és A&ltalanos nevelbtestiileti dicséretét a tanévzaré {innepély

nyilvanossaga el6tt oklevéllel kell elismerni.

(5) A ,Mindszenty-érem” tanévenként 3 tanuldnak adhaté a nevelStestiilet hatarozata
alapjan, olyan didknak, aki a névadonk életének példajat kovetve hitben, segitékészségben,

viselkedésben példamutat6. Az érem mindig a Mindszenty misén keriil atadasra.

(6) Iskoléank ,,J6 tanulé — j6 sportol6é” dija olyan tanulénak adhato, aki tanulmanyi munkajat,

képességeihez mérten kiemelkedden végzi és kimagaslé sport eredményt ért el.
36. § (1) Ezen tulmen&en jutalom adhato:
- a kiemelked6 tanulmanyi munkaért;
- kiemelkedd szorgalmaért
- az eredményes kulturalis tevékenységért;
- a kimagaslo sportteljesitményért;
- kiemelked6 kozosségi munkajaért

(2) 50 db jeles osztilyzatért osztalyfénoki, 100 db-ért igazgato-helyettesi, 150 db-ért

igazgatdi, 200 db-ért tantestiileti dicséret jar.

(3) A csoportos dicsérettel rendelkezd tanulokézosség tagjait az iskola jutalmazhatja oly
modon, hogy a kiilénb6zo iskolai rendezvényeken €s kirandulasokon valé részvételi koltségek

egészét vagy egy részét az intézmény atvallalja.

A tanulok fegyelmezése

37. § (1) Azt a tanul6t, aki kotelességeit, a hazirendben foglaltakat enyhébb formaban
megszegi, igazolatlanul mulaszt, reggeli beérkezésnél, tanorarol késik vagy tanuléhoz
nem méltd6 magatartist tanusit, megel6zd jelleggel fegyelmezé intézkedésben kell
részesiteni.

(2) Az irasos fegyelmezb intézkedések a kovetkezok lehetnek:

- aszaktanari figyelmeztetés,
- osztilyfénoki figyelmeztetés, sulyosabb esetben osztalyfénoki intés,
- igazgatéi figyelmeztetés, intés.

(3) A fokozatossag elve alapjan az irdsos intéseket szobeli vagy irdsos fegyelmez6
intézkedésnek kell megel6zni, kivéve, ha a cselekmény stilya azonnali irdsos intést tesz
sziikségesse.

(4) A fegyelmezd intézkedések koziil a figyelmeztetéseket és az intéseket a tanuléd
tajékoztatd fuzetén kiviil a digitalis vagy e-napldba is be kell imi. Az igazgat6i
figyelmeztetést, és intést az osztalyfondk is kezdeményezheti.

(5) A fegyelmezo intézkedésekrdl a sziildket a tajékoztaté fiizetbe valo bejegyzéssel, illetve a

digitélis naplo6 révén tajékoztatja az iskola.
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Fegyelmi biintetések

38. § (1) Az a tanuld, aki kotelességeit szandékosan és stlyosan megszegi — fegyelmi
eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal — fegyelmi biintetésben részesitendo.

(2) A fegyelmi eljaras lefolytatisara és a fegyelmi biintetés kiszabasara a neveldtestiilet
megbizasabol a Fegyelmi Bizottsag jogosult. A feleldsségre vonas eljarasmodjara nézve
a koznevelési térvény rendelkezései az iranyaddak.

(3) A koznevelési torvény alapjan a kovetkezd fegyelmi biintetés szabhato ki:

— megrovas,

— szigorl megrovas,

— kedvezmények, juttatasok csékkentése, illetéleg megvondsa,
— athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba, iskolaba,

— eltiltas az adott iskoldban a tanév folytatasatol,

— kizaras az iskolabdl.

Koziosségellenes vagy azzal fenyegeté cselekmények megelézésének, kivizsgalasanak,
elbiralasanak elvei és az alkalmazandé intézkedések.

39. § (1) A tanul6 az iskola pedagégusa vagy mas alkalmazottja ellen irdnyul6 k6z6sségellenes
cselekményt kovet el vagy azzal fenyeget6zik, ha az iskolai, kdzosségi egyiittélés szabalyaival
alapvetGen ellentétes magatartdst tanusit, amely sérti az iskola helyi normdit €s a nevelési-
oktatasi folyamatban résztvevé tanulok é€s pedagdgusok érdekeit.

(2) Ha a kozosségellenes magatartas fegyelmi eljaras hatélya ala tartozik, a fegyelmi eljarast a
tudomasszerzéstél szamitott nyolc napon beliil meg kell inditani.

(3) Ha a ko6zoOsségellenes magatartds vagy az azzal torténd fenyegetés nem minésiil
szabalysértésnek vagy bilincselekménynek, akkor az intézmény igazgatdja a cselekményrol
sz016 tudomasszerzéstdl szamitott 6t napon beliil vizsgalatot kezdeményez a kdzdsségellenes
magatartast vagy az azzal t6rténd fenyegetést vélhetden megvalositd tanuld ellen, amelybe
bevonja a tanulé sziileit.

(4) A vizsgilat lefolytatasara az intézmény igazgatdja haromf6s bizottsagot hoz létre, melyet
maga vezet.

(5) a vizsgalat alapjan a bizottsagnak meg kell itélnie, hogy cselekedetével a tanuld
megvalositotta-e a kozosségellenes magatartdst vagy az azzal torténé fenyegetést. A
bizottsagnak a vizsgélatban meg kell allapitania, hogy az elk6vetett cselekmény biintetdjogi
vagy fegyelmi eljaras hatalya al4 tartozik-e vagy sem.

(6) Az elbiralaskor figyelembe kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben veszélyezteti
az iskolai kozosség vagy osztilykézosség miikodését, az iskolai neveld és oktatd6 munka
nyugodt folytatdsanak feltételeit, milyen tanuléi, pedagdgusi munkavélladi korre jelent
fenyegetést, milyen mértékben all szemben a szokasos tarsadalmi, iskolai kommunikacids
eljarasokkal, valamint a helyi szokasrenddel.

(7) A vizsgilatnak és az alkalmazand6 intézkedéseknek a tovabbi hasonlé cselekedetek
megel6zését kell szolgalniuk.

(8) Tiltott, kozosségellenes magatartasnak mindsiik példaul, ha egy tanulé az intézmény
pedagdgusairol, dolgozoirdl, didkjairdl felvételeket készit és azt jogosulatlanul, a személyt vagy
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az intézmény k6z0sségét sérté modon hasznalja fel, a kozosségi oldalakon k6zzé teszi. Tiltott
kozosségellenes magatartast valosit meg a tanuld azzal is, ha az intézmény pedagdguséaval,
dolgozdjaval vagy tanuljaval szemben er6szakosan, fenyegeté magatartassal, zaklaté médon
1ép fel. Az iskola a sziilok bevonasédval az ilyen eset megtrténtét kovetden a lehetd legrovidebb
id6én belill megvizsgélja a problémat, s a sértd hanganyagot, képet a kozdsségi oldalakrol
eltavolitja, Az eset akkor tekinthetd lezartnak, ha a tanul6 a sértdé magatartisaval bizonyithato
mébdon felhagy.

A digitalis napléhoz valé hozzaférés médja

39. § (1A tanuldk osztalyzatait, igazolt és igazolatlan mulasztasait, késéseit, tovabba
dicséreteit és elmarasztalasait a pedagégusok a digitalis naploban rogzitik. A sziilék szdmara
az iskola jogosultsagot ad az el6bbiekben felsorolt adatok megtekintéséhez az interneten
keresztiil, amelyhez jelszavas védelmet biztosit.

(2) A hozzaférés modjardl és a jelszavakrol a sziilo - kérésének megfeleléen - az iskolaban
személyesen illetve irasban a tanulé osztalyfonokétdl vagy az igazgatShelyettestdl kaphat
tajékoztatast.

(3) A sziil6k és a tanulok szdmdra az iskola honlapjan torténé bejelentkezés utan valik
elérhet6vé a digitdlis napld bejelentkez6 felillete. A sikeres belépés utan megtekinthetik a
tanuldra vonatkozo adatokat.

(4) A sziil6 kérelmére az elektronikus naplé ra vonatkoz6 adatait (naplokivonat) nyomtatott
forméaban is biztositja az iskola

V1. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

A hazirend érvényessége, nyilvanossaga, moédositasa

40.§ (1) Az Nkt. 25.§ (4) bekezdésének megfeleléen az iskola Hazirendjét a nevelbtestiilet
fogadta el a Sziil6i munkakozdsség és az iskolai didkdnkormanyzat véleményének kikérésével,
mely a Fenntart6 jovahagyasaval 1ép életbe.

(2) A Hazirend 2021. szeptember 1-jén 1ép hatdlyba €s visszavonasig érvényes.
Egyidejlileg az el6z6, 2017. aprilis 1-jén elfogadott Hazirend érvényét veszti.

(3) A Hazirend egy nyomtatott példanyat — a kéznevelési térvény eldirasainak megfeleléen
— az iskolaba torténd beiratkozaskor a sziilonek at kell adni.

(4) A Hazirend egy-egy példanya az alabbi helyeken tekintheté meg:

- az iskola fenntartéjanal;
- az intézmény irattaraban;
- az iskola neveldi szobajaban;
- az intézmény igazgatdjanal;
- az 0sztalyfonokoknél;
- az intézmény honlapjan.
(5) A Hazirend tanuldkra €s a sziilokre vonatkozé kiemelten fontos rendelkezéseit minden
tanév elején az osztalyfonokoknek meg kell beszélniiik:

- a tanulokkal osztalyfénoki oran;
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- a sziilokkel sziil6i értekezleten.

(6) A Hazirendrél vagy annak egyes pontjairél minden tanuld, vagy sziilé részletes
tajékoztatast kérhet az iskola igazgatdjatol vagy az osztalyfénoktol egy elére egyeztetett
id6épontban.

(7) Az iskola igazgat6janal a Hazirend moédositasara javaslatot tehet:

- atantestilet;

- adidkdnkormanyzat;

- aSziiléi Munkakozdsség;
- aziskola fenntart6ja.

Budadrs, 2021.

27



Az 6vodai intézményegység hazirendje

L FEJEZET: ALTALANOS RENDELKEZESEK
Altalanos informaciok az évodardl

OM azonosito szama: 037744

Az 6voda neve: Mindszenty Jozsef Rémai Katolikus Ovoda és Nyelvoktaté Német
Nemzetiségi Altaldnos Iskola

Az 6voda székhelye:2040 Budadrs, Szabadsag Gt 18.

Telefonszam, faxszam: 23/441 500

Honlap: mindszenty-budaors.hu

E-mail cim: mindszentyovoda@mindszenty-budaérs.hu

Intézményiink pedagogiai célkitiizései

1.§ (1) Intézményiink mikodésének alapja a térvényes lehetOségen és a fenntartdi
szandékokon tul az, hogy a sziilok, szabadon meghozott dontésiikként dvodankat, 6vodank
Pedagégiai Programjat valasztjadk gyermekiik harmonikus lelki, testi és értelmi fejlodésiik,
érzelmi és akarati tulajdonsagaik fejlesztésének alapjaul, ill. keretéiil.

(2) A fentiek értelmében, valamint a kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC torvény 3.§ (2)
pontja alapjan az intézmény €s annak valamennyi dolgozéjafelelds a gyerekek harmonikus
lelki, testi és értelmi fejlodéséért, érzelmi és akarati tulajdonsagaik fejlesztéséért, mely
felel0sséget a sziilok a szabad intézményvalasztasi jogukkal élve, bizalommal osztottak meg
6vodankkal.

(3) A sziilok az 6vodai jogviszony létrehozasaval elfogadjak intézménylink pedagdgiai €s
nevelési céljait, és egyiittmiikdnek ezen célkitlizések eredményes megvalositisaért az
intézménnyel.

(4) Intézményiink katolikus jellegébdl fakadoé sajatos nevelési céljait, az erkdlesi nevelésbdl
fakado feladatokat és kovetelményeket az intézményi ,, ETIKAI KODEX” tartalmazza.

A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

2.§ Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressék és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakossaggal, arulkodassal
oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

A hazirend hatalya, elfogadasa, tartalma, érvényessége

3.§ (1) Szabalyai kiterjednek az 6vodaval jogviszonyban all6 minden személyre, gyermekre,
ovodapedagogusra, és az intézmény mas alkalmazottaira egyarant. A Hazirend vonatkozik az
intézményt 1atogatdkra is.

(2) Ezt a szabdlyzatot az 6vodavezetd késziti el, ehhez kikéri a sziiléi szervezet véleményét,
majd a neveldtestiilet fogadja el.

(3) A hazirend nem ismétli meg a térvényben és egyéb jogi szabalyzokban foglaltakat. A
hazirend szabalyozasinak célja, hogy a jogok és kotelességek gyakorlasanak, érvényesitésének
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modozatait, ezek végrehajtisdnak sajitos rendjét hatirozza meg, és szabalyozzon olyan
keérdeskordket, amelyet a 2011 évi CXC tv. 25§(4) pontja, valamint a 20/2012. (VIIL 31)
EMMI rendelet 5§ (1) és (2) pontja a hazirend szabalyozasi kérébe utal. Az olyan problémék
megoldasandl, amelyrdl sem jogszabaly, sem az intézmény szervezeti és miikddési szabalyzata,
sem a hézirend nem rendelkezik, minden esetben a gyermek hosszii tava érdekét legjobban
képviseld dontést kell hozni, kivéve, ha ez kdrositana a gyermekek tobbségének érdekeit.

II. FEJEZET: ELJARASI SZABALYOK
A jogok gyakorlisianak megkezdése, jogviszony létesitése, megsziinése

4.§(1),, Az 6vodai jogviszony a beiratds napjan jon létre. A gyermek az 6vodai jogviszonyon
alapul6 jogait a beiratds napjatél kezdve gyakorolhatja. Jogszabaly, tovabbd az 6voda
hézirendje egyes jogok gyakorlasat az els6 nevelési év megkezdéséhez kotheti.” NKT.49§

A 2011. évi CXC tv. A nemzeti kdznevelésrdl és végrehajtasi rendeletei, az 6voda Szervezeti
¢s Mikddési Szabalyzata részletesen tartalmazzak a gyermekek, 6vodapedagégusok, és sziilék
egyéni és kollektiv jogait. A szervezeti és miikddési szabalyzat, a Hazirend az 6voda honlapjan,
valamint az 6voda vezet6jénél, a tagintézmény-vezetSknél megtekintheték.

(2) A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziintetését a sziilének irdsban kell kérnie az 6voda
vezetdjétdl. Megsziinik az 6vodai elhelyezés:

o ha a gyermeket mésik 6voda atvette, az atvétel napjan,

o afelmentést engedélyezd szerv, a sziil kérelmére engedélyt adott a gyermeknek az
6vodabdl torténd kimaradasara,

o a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,

o az dvodaba jarasi kotelezettséget kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankételes kort.

Az 6vodai felvétel, atvétel eljarasi rendje

5.§. (1) Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A sziilé gyermeke évodai
felvételét, 4tvételét barmikor kérheti a gyermekek felvétele a  férdhelyek
figgvényébenfolyamatos.

(2) A beiratkozds, a gyermek és sziilei személyes megjelenésével torténik, a gyermekre
vonatkoz6 informaciok rogzitésével, amit a sziilok tdjékoztatisa eléz meg.

(3) A gyermek szamara lehetdséget biztositunk, hogy megismerkedhessen évodéank életével, a
gyerekekkel és az 6vonokkel.(nyari ismerked6s nap) A sziil8k szamara igyeksziink lehetéséget
teremteni 6vodank minél alaposabb megismerésére. Ennek forméi: 6vodéas misék, iinnepségek,
rendezvények.

(4) A beiratkozas minden év éprilisanak utolsé hetében torténik. Beiratkozaskor bemutatésra
kerlilnek a sziilok és a gyermek személyazonossagat igazolé dokumentumok.

(5). ,Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény,
amely a gyermeket fokozatosan, de kiilonosen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatasra
késziti fel. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétél szamitott
f€l éven belil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févérosi keriiletben, vagy ha a
felvételi korzet tobb telepiilésen taldlhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek
hidnydban tartézkoddsi hellyel rendelkezé haroméves és annal idésebb gyermek 6vodai
felvételi kérelme teljesithets” Nkt. 8§(1).
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(6) Az 6vodai nevelés a teljes Ovodai életet magdba foglalé jaték, jatékos tanuldsi
tevékenységek és folyamatok keretében folyik.

(7) Az 6vodai beiratas pontos idejét a hataridé eldtt legalabb 30 nappal nyilvénossagra hozza
az 6vodavezet6, a helyi szokdsoknak megfeleléen. (Ujség, plakat, 6voda honlapjan).

(8) A szilok a beiratdshoz a gyermek sziiletési anyakényvi kivonatat, TAJ szamat,
lakcimkartyat, érvényes orvosi igazolast és a sziild személyi igazolvanyat hozzak magukkal.
(9) Ovodénk esetében keresztlevelet, plébanosi, lelkészi ajanlast elfogadunk a csalddoktél, de
nem kételezd eleme a felvételnek. Az 6vodéba elsésorban a székesfehérvari egyhazmegye
teriiletérdl fogadunk gyerekeket, a budadrsi gyerekek és a testvérek elényt élveznek.

(10) Az dvodaba torténd felvétel feltétele a gyermek szobatisztasiga.

(11) Gyermekek atvétele mas intézményekbdl hivatalos atjelentkezés tjan torténik, melynek
nyomtatvanyat az dvodavezetok toltik ki és kiildik meg kolcsondsen egymdasnak.

A beiskolazas dvodai feladatai

6.§ (1)A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
tankotelessé valik.

(2)A sziil5 kérelmére a felmentést engedélyezé szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy
nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.

(3)A sziils kérelmét az iskolakezdés évében januar 18-aig nyujthatja be a felmentést
engedélyezd szervhez.

(4)Ha a szakért6i bizottsig a sziiléi kérelem benytjtisira nyitva allé6 hatiridé elétt a
gyermek tovibbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténé részvételét javasolja, a sziiléi
kérelem benyijtasara nincs sziikség.

(5)Ha a gyermek az iskoldba 1épéshez szikséges fejlettséget kordbban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziilé kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elétt
megkezdje tankételezettségének teljesitését.

(6)A felmentést engedélyezé szerv dontése ellen kizigazgatasi per indithato.

Az 6vodiban téritésmentesen valamint téritési dij ellenében biztositott ellatasok
7.§ Az 6vodaban téritésmentesen biztositott koznevelési kdzfeladatok:

o ovodai foglalkozas;

o a tartésan beteg és sajatos nevelési igényli gyermekek szamdra megszervezett
felzarkoztato foglalkozas;

o gyermekek egészségfejlesztése (valamint a kotelezd rendszeres egészségiigyi
feliigyelet kiilsé szolgaltatoval, megallapodas alapjan).

Téritési dij befizetése, és visszafizetés rendje

8.§ (1) A gyermeknek napi hdromszori étkezését az intézménnyel szerzédésben allo
kozétkeztetési cég biztositja.

(2) A gyermek az intézményben igénybevett étkezésért, a Gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. tv.-ben meghatérozottak szerint téritési dijat
fizet.

(3) Melegit6 konyhaval rendelkeziink, igy az ételt elére meg kell rendelni.
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(4) Amennyiben gyermeke megbetegszik, kérjiik, azon a napon reggel 9.00 6raig, mondja le az
étkezést. A lemondast az étkezést biztosité konyha masnaptol tudja elfogadni.

(5) Gyégyulas utan is kérjiik jelezni, hogy a gyermek mikor érkezik az 6vodéba.

(6) Amennyiben 9.00 dra utén torténik a jelzés, csak a kdvetkezé napon tudja a konyha az
étkezést modositani.

(7) A téritési dij fizetése minden hénap 10. napjaig térténik, amikor az el6z6 havi étkezés dija
kertil kiegyenlitésre.

(8) Minden hénapban az elfogyasztott étkezések utani dij keriil a sziil6 altal befizetésre.

(9) A téritési dij elmaradésa az alabbi szankciokat vonja maga utdn:

rrrrr

o ezt kdvetden az intézmény jelzéssel él a lakohely szerin illetékes jegyz6 felé
(valamint gyermekvédelmi intézkedést vonhat maga utan, a honap 15. napjatol).

(10) A 2015. évi LXITIL torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol sz616
1997.¢évi XXXI torvény az 6vodai gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében térténd
modositasa alapjan, amely 2015. szeptember 1- én 1ép hatdlyba. A gyermekétkeztetés
ingyenes az 6vodai nevelésben részesiilé gyermek utan abban az esetben ha:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

tartosan beteg vagy fogyatékossaggal €16 a gyermek,

olyan csaladban €1, amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
olyan csaladban é€l, amelyben 3 vagy tGbb gyermeket nevelnek,

akinek a nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag,

amennyiben a csalddban az egy fore juté havi nettd jovedelem Gsszege nem haladja a
kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz netté dsszegének 130%-at

S B W

Az ingyenes gyermekétkeztetést az 6vodaba jard gyermek sziilgje nyilatkozat kitsltésével
igényelheti.

(11) Az ingyenességre valo jogosultsag a nyilatkozat keltezésének napjatol €l

(12) Az 6voda feladata az élelmiszerekbol ételmintat 48 oran 4t a hiitében meg6rizni. Az
¢ételminta elrakaséra vonatkozik az otthonré6l behozott sziiletésnapi, névnapi kindldsra szént
élelmiszerekre is, melyeket minden esetben kériink szamlaval igazolni. (NNK).

(13) A téritési dijak befizetése (postai csekken) vagy atutaldssal térténhet.

(14) Indokolt esetben (pl: elkoltozés) az 6voda vezetbje engedélyezheti a téritési dij

készpénzben torténd visszatéritését, melynek atvételét — két példanyban - a sziilé alairasaval
igazol.

III. FEJEZET: MUNKARENDDEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

A nyitvatartas rendje

9.§(1) Az 6voda nyitvatartasi rendje a kovetkez6képpen torténik:
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6.00- 7.00 ora kozott technikai feladatokat lat el,

7.00-7.30  kozott épiiletenként egy csoportban tigyeletet tart,
7.30-16.30  csoportmunka folyik 8 csoportban

16.30-17.00 gyeletet 14t el

17.00-18.00 technikai feladatokat lat el.

(2) Az tinnepek miatti munkarendben bekovetkezett valtozasokrél 7 nappal korabban kapnak
értesitést a sziilok.

(3) Nyari zarva tartas rendjérol februar 15.-ig tajékoztatjuk a sziiloket (hirdet6tabla, honlap).
(4) Kérjik, hogy a gyermeket minden nap, a csoportok napirendjéhez alkalmazkodva
sziveskedjenek reggel 8.00 6raig behozni az 6vodaba.

(5) Torekedjenek a sziilok arra, hogy gyermekeik napi 8.00 6ranal t6bb id6t ne toltsenek az
6vodéban.

Erkezés, tivozas

10.§ (1) Az 6vodéba érkezés legkés6bbi idépontja 8.00 6ra. A sok csoport, a szoros napirend,
az udvar €s ebédld beosztdsa megkovetelik a beérkezésnél tanusitott fegyelmet.

(2) A gyermeket 6vodaba valé érkezéskor a sziilé6 minden esetben személyesen adja at az
ovodapedagdgusnak.

(3) Az 6vodabdl a gyermek idegennek, vagy rokonnak csak a sziilé irasbeli kérelme alapjan
adhatd ki.

(4) A gyermek elvitelekor minden esetben (f6leg az udvaron) az 6vénoének sz6lni kell. Miutan
a sziild atvette az 6vodapedagogustol gyermekeét, kérjiik, ne tartézkodjanak tovabb az 6voda
teriiletén, mert a csoportot feliigyel6 6vodapedagdgusok nem tudjék kelloképpen 4tlétni a jatszo
gyerekek sokasagat.

(5) A gyermek érkezésekor, vagy elvitelekor a sziilok, hozzatartozok nem mehetnek be a
csoportszobéba, csak kivételes alkalmakkor (pl. linnepség)

(6) A nap folyaman 6vodapedagdgussal valo egyeztetés alapjan vihetd el a gyerek. A sziil6k
tartsak tiszteletben a csoport napirendjét, és az 6vodai élet megzavarasa nélkil vigyék el a
gyermeket.

(7) Az 6voda a gyermekek érdekében a kozvetlen utcara nyild ajtékat zarva tartja, csengd
hasznalataval lehet bejutni az épiiletbe.

(8) A sziil6 az 6voda nyitvatartasi idejének végéig koteles a gyermekét az 6vodabol elvinni
(ellenkezd esetben az 6vodapedagdgus a torvényi szabalyoknak megfelelden jér el).

Nevelés nélkiili napok felhasznalasanak elvei

11.§ Az 6voda az éves munkatervében hatarozza meg a nevelés nélkiili munkanapok idépontjat,
amelyekrol a sziildket anevelési év elején irasban tijékoztatja.

A gyermekek tavolmaradasanak igazolasra vonatkozo szabalyok

12.§ (1) A gyermek tavolmaradasat (barmilyen okbol torténik) a sziilének be kell jelenteni az

adott napon 9.00 Ordig, telefonon az O6vodatitkdrnak, és a csoportban dolgozo
6vodapedagogusnak.
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(2) A gyermek mulasztasat, a sziildnek minden esetben igazolnia kell. Igazoltnak kell tekinteni
a mulasztast, ha
o asziild elézetesen bejelentette €s irasbeli kérelme alapjan a tdvolmaradasra engedélyt
kapott,
o agyermek beteg volt, és az orvos igazolja a hidnyzast, s azt az idépontot amikort6l a
gyermek egészségesen johet 6vodaba,
o a gyermek hatosigi intézkedés és egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

(3)Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt Ovodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, tovabba, ha a tanulé igazolatlan
mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz tanitasi 6rat vagy egyéb foglalkozast, az 6voda vezetdje,
az iskola igazgatdja - a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol,
valamint a gyamhat6sag szervezetér6l és illetékességérdl szolé 331/2006. (XII. 23.) Korm.
rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti (6vodés gyermek esetén) a gyermek tényleges
tartozkodési helye szerint illetékes csalad- és gyermekjoléti kdzpontot, csaladbol kiemelt
gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot. 20/2012( VIIL.31) EMMI rendelet, 52§ (4)

Betegség

13.§ (1) Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat! Beteg, megfazott,
gyogyszert, 1az-vagy kohogéscsillapitdt szedd, még labadozd gyermek bevétele az 6vodaba a
gyermek biztonsagos gyogyulasa és a tébbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem
lehetséges. Ilyen esetben az 6vodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.
(2) Minden sziildnek kotelessége felhivni az 6vondk figyelmét arra, ha gyermeke betegségre
(epylepsiéra, allergiara, 14zgorcsre, stb.) hajlamos.

(3) Az 6vodapedagégus teenddje baleset vagy napkdzben megbetegedd gyermek esetén: a
gyermeket haladéktalanul el kell latni, mik6zben a csoport feliigyeletét meg kell szervezni. A
baleset sulyossagatdl fiiggben, illetve eszméletvesztés, lazgores esetén orvosrdl gondoskodnia
kell (mentd, orvos kihivasa, a gyermek korhazba szallitisardl) az intézkedést kdvetden
értesiteni kell a sziilot is.

(4) Minden sziildnek, a gyermeke érdekében kételessége a napkézben elérhetdségére
(telefonszdm) vonatkozdé informéciét megadni az 6vodai beiratkozas alkalméaval. Ezt az
informacidt az 6vodapedagégusok minden nevelési év elején kotelesek egyeztetni a sziilovel és
aktualizélni az adatokat. A személyes adatok valtozasardl a leheté legrévidebb idén beliil
tajékoztatni kell az 6vodat.

(5) Az 6vodaban megbetegedd, 1dzas gyermeket a sziilének az értesitéstdl szdmitott legrovidebb
id6n beliil haza kell vinnie.

(6) Az 6vodapedagdgusnak tilos otthonrél bekiildott gydgyszert beadnia a gyermeknek a nap
folyamén! Kivéve az orvos altal rendszeres hasznalatra felirt készitmények esetében.

(7) Léaz, hanyas, hasmenés, hasgorcs esetén az dvodapedagdgus megkezdi a laz csillapitasat,
majd értesiti a sziil6t, hogy miné]l hamarabb vigye el a gyermeket. Ezutan a sziilé gondoskodik
az orvos felkeresésérdl. Ilyen esetben a gyermek csak orvosi igazolassal johet Gjbol 6vodéba.
(8) Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladés, tetli, uj koronavirus és egyéb
fert6z6 betegségek esetén) esetén a sziildknek bejelentési kotelezettsége van. Az intézmény
pedig a bejelentést kdvetden jelez az NNK felé, és fert6tlenits takaritast végez.
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A gyermekek 6ltoztetésével kapcsolatos szabalyok

14.§ (1) A sziil6 kételes a gyermekét tisztan, apoltan hozni az dvodaba. A gyermeket a sziilék
a napi varhaté id6jarasnak megfeleléen Oltoztessék fel, és valtéruhazatrdl (alsénemd,
fels6ruhazat, benti cip6) a sziil6k gondoskodjanak.

(2) Fontos, hogy az 6vodaban a gyermek jOl érezze magat, ezért praktikus olyan ruhat
valasztani, amelyben csiszhat, méiszhat, homokozhat, gurulhat a fiiben. A ruhanemiket
egyenként jellel kell ellatni.

(3) A pihenéshez sziikséges fekhelyeket az 6voda biztositja, az agynemiit a sziilé6 hozza
gyermeke szamara.

(4) A tornafelszerelést a szervezett mozgashoz biztositani kell.

A gyermekek szamara behozhaté targyak

15.§(1) Az 6voda nem vallal felelésséget az 6vodapedagogus éltal nem igényelt, gyermek altal
az Ovodaba hozott értékes targyak (aranylanc, karéra, kark6td, mobiltelefon, egyéb targyak,
jatékok stb.) megOrzéséért, eltiinéséért. Az ékszerek balesetveszélyesek, igy kérjiik a sziiloket,
az 6vodaban a gyerekek ne hasznéljak az emlitett ékszereket.

(2) Az Ovodiba érkezd gyermek csak az ovodapedagbgus hozzijarulaséval, kivételes
alkalmakkor hozhat édességet, {iditét az 6vodaba.

(3) A gyerekek testi épségét veszélyeztetd targyak, anyagok behozatala tilos (tdi, kés, ollo,
gyogyszer)

(4) Tilos a testékszerek, tetovalasok hasznalata

(5) A polok feliratozasat ellendrizni kell/idegen nyelv/, valamint az ijesztd vagy agresszivitast
sugalmazo6 képek, matricak hasznalata p6lokon szintén tilos /pl. koponya labszarcsontokkal/
(6) A helyhidny miatt, csak aprd, kisméreti pliissallatok hozhatok be ,alvokaként”,
nagycsoportban ezekre mar nincs sziikség.

Az udvarhasznalat és az intézmény tornatermének hasznalatira vonatkozoé szabilyok

16.§ (1) Az 6voda udvarara tilos jarmiivel bejonni, tilos €16 allatot behozni.

(2) A csoportbdl valé tavozas utan az 6voda jatszdtere nem hasznélhato, a gyerekek feliigyelet

nélkiil nem tartézkodhatnak az udvaron.

(3) Tilos rohangalni, kiabalni, Keritésre, tizlépcsbkre mészni, tetére felmdaszni.

(4)A tornaterem hazirendje:
a) A tornatermet a gyerekek testnevelés és, gyogytestnevelés foglalkozasokon
haszndlhatjdk kizarolag o6vodapedagogus illetve gyogytornasz feliigyeletével. Ettol
eltérden csak az igazgatd engedélyével hasznalhato.
b) A terem csak valtécipdben vehetdigénybe, utcai cip6vel belépni TILOS,
c) A terembe csak a foglalkozdshoz kapcsolédé felszerelések, eszkozok vihetdk be,
minden mast az 5lté6zében kell hagyni,
d) A foglalkozasok utan a csoport kiteles a teremben rendet tenni (pl. a kapukat,
zsamolyokat, padokat a helyiikre visszarakni),
€) A termet utolsoként hasznalo a bejarat melletti kapcsol6tablan kdteles aramtalanitani,
és a termet bezamni,
f) A tomateremben okozott szandékos karokozast fegyelmi eljaras, és az okozott kar
megtéritése koveti, ha a kart okozé személye nem tisztdzhatd, akkor a csoport koteles
egyiittesen helyrehozni a problémat.
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(5)A testnevelési 61t6z6k hazirendje:
a) A gyerekek a testnevelés foglalkozasok el6tt és utan az 6lt6zdket rendeltetés szerint
hasznalhatjak tisztalkodas, at6ltézés céljabol.
b) Az 61t6z0k kulcsat a nevelok kezelik, 6k nyitjak Ora el6tt, és zarjak az ora végén.
¢) Az 61t6z6bol, tornaterembdl a gyerekek csak felnétt kiséretében mehetnek ki!
d) Az 61t6z6kben hagyott értéktargyakért, ruhanemiikért felelosséget nem vallalunk!
¢) Az 6lt6z6kben dohanyozni TILOS!

Ovodan beliili dohdnyzis

17.§ (1) Az 6voda egész teriiletén tilos a dohdnyzas.

(2) Az 6voda teriiletére — beleértve az udvart is — €g06 cigarettaval belépni, illetve ott dohdnyozni
tilos! Az 6voda épiiletében, valamint a keritésen beliili teriiletén sem lehet dohanyzohelyet
kijelolni, akar hasznaljdk a gyermekek, akar nem! A dohanyzohely nem lehet az intézmény
bejéaratatdl szamitott 5 méteren beliil.

(3) A szabalyzatban foglaltak megsértése fegyelmi eljarassal szankcionalhatd. A szabdalyzat
ellen vétd személy viseli a hatdsagi eljards szankcidit és anyagi vonzatat.

(4) A szabalyzatban foglaltak ellendrzéséért tagintézményenként a belso ellenér felelds, aki
napi rendszerességgel végrehajtja az ellendrzést.

Ové-véd6 szabalyok

18.§(1) A gyermekek biztonsaganak és holmijuk védelme érdekében az 6vodapedagdgus a
gyermek ovodéaba 1épésekor ismerteti az 6v6-védo rendszabalyokat.

(2) Az intézménnyel kapcsolatban allok szamdra kételezd 6vo-védd szabalyok részletes leirasa
az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza.

IV. FEJEZET: JOGOK GYAKORLASANAK LEHETSEGES MODJAI

A jogok megismerése

19.§ (1) Az Ovoda sajat honlapjan kozzéteszi az Ovoda hdazirendjét, valamint az
o6vodapedagoégusok minden nevelési év elsO sziiloi értekezletén ismertetik a sziilokkel a
Hazirend sz6vegét, valamint azokat a magasabb jogszabalyokat, amelyek a gyermeki, sziil6i
jogokkal foglalkoznak.

(2) A Hazirend tovabba megtalalhato az 6vodavezetd, munkakozosség vezetd irodajaban,
valamint a nevel6i szobdban.

Emberi méltésaghoz valé jog

20.§ (1)A gyermeknek joga, hogyaz 6vodaban, biztonsagban és egeszséges kornyezetben
neveljék, oktassék, a foglakozasok mindegyikét 6vodapedagdgus, hitoktatd tartsa. Ovodai
napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki.

(2) Kiilonos joga, hogy emberi méltosagat és személyiségét tiszteletben tartsdk. A gyermeket
kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonbdztetés nem érheti.

(3) A gyermek joga, hogy képességének, érdeklddésének megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon.
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(4) Nemzeti, illetve etnikai hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon
(tobb sziil6 egyiittes kérése alapjan).

(5) Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani, joga, hogy
egyhazi jogi személy 4ltal szervezett hitoktatasban vegyen részt.

(6) A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez val6 jogat az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyermek ezen joganak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti sajat, illetve
tarsai, az dvoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét.

(7) A gyermek nem vethet6 ala testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo
biintetésnek vagy banasmodnak. Az intézmény dolgozdi tartozkodnak a gyerekekkel szemben
a durva szavaktdl, ginyos megjegyzésektol, a megaldzé hangnemtol.

(8) Nem akadalyozhatja viselkedéseivel a tobbiek miivel6déshez, fejlédéshez valo jogat.

9) A gyermek az Ovoda eszkizeit, berendezését, felszereléseit ingyenesen, de
rendeltetésszerlien hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

(10) A gyermek személyi adatait az 6vodavezetd, tagintézmény vezetd, és a gyermek dvodai
csoportjaban dolgozé dvodapedagogusok kezelhetik, ezeket az adatokat mindegyikiik kételes
az adatkezelés torvényi szabalyainak megfelelden kezelni.

(11) A gyermek fejlédésérél, informdaciét tovabbadni a sziilének, gondviseldnek minden
korlatozas nélkiil lehet, egyéb személyeknek csak a tagintézmény-vezetd engedélyével, az
adatkezelés és tovabbitas torvényi szabalyait betartva lehet.

(12) A sziilének az 6vodavezet6hodz sziitkséges fordulnia, amennyiben betekintést szeretne
nyerni, azzal kapcsolatban, hogy az 6vodaban hol és milyen adatait tartjak nyilvan.

Biztonsaghoz, egészséges kirnyezethez valé jog

21.§ (1) A gyermek joga, hogy biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
napirendjét pihen6id6, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetOség
biztositasaval, életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.
(2) A nevelési év elején az Ovodapedagogusok ismertetik a gyerekek altal kdvetendod
magatartasi szabalyokat, és az intézmény tertiletén 1évo altalanos veszélyforrasokat.
(3) A gyermek joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatdsban részesiiljon.
A rendszeres egészségiigyi ellatds (26/1997. (IX. 3.) NM rendelet), Budadrs Varos
Onkormanyzaténak Alapellatisi Intézményével kétott megallapodas alapjan térténik. Az
alapellatas altal megbizott, alabbiakban megnevezett szakemberek végzik a rendelet altal
meghatarozott egészségiigyi feladatokat:

o 6vodaorvos,

o kijelolt védéndk,

o fogorvos,

o fogészati asszisztens.
4) Az Ovoda kozremiikodik a gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalatdnak
megszervezésében. Az egészségiigyi szolgalat jelzését kévetden az 6vodapedagdgusok értesitik
a sziiloket az ket érintd szilkséges informéaciokrol.

A sziil6 joga
22.§ (1) A sziilé joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmeény, tagintézmény

pedagbgiai programjat, szervezeti és miikodési szabalyzatat, hazirendjét, és tdjékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol.
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(2) Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésér6l, magaviseletér6l évente legalabb két alkalommal
részletes és érdemi tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanicsokat, segitséget kapjon.

(3) Kezdeményezheti sziiléi szervezet, 6vodaszék Iétrehozédsat, s abban tevékenyen
k6zremiikodhet. Az 6vodai sziiléi szervezet (kozosség) figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét.

(4) A gyermekek nagyobb csoportjat érint6 barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az dvoda
vezet6jétdl, s az adott kérdés megtargyalasakor, mint a sziil6i szervezet képviselbje,
tanacskozasi joggal részt vehet a nevelGtestiileti értekezleten.

(5) Az O4vodai élettel, a gyermekekkel kapcsolatos kérdésekkel, problémdikkal az
ovodapedagdgusokhoz, az 6vodavezetohoz, a gyermekvédelmi feleléshsz fordulni

(6) Véleményt nyilvanitani, javaslattal élni az 6voda miik6désével, az dvodai élet valamennyi
kérdésével kapcsolatosan (ennek féruma, moédja lehet sziildi értekezlet, fogaddora, irdsos
beadvany).

(7) Panaszaira, felvetett kérdéseire, kulturaltan megfogalmazott birdlataira az 6vodavezet6t6l
15 napon beliil érdemi valaszt kapjon.

A sziil6 kotelessége

23.§ (1) A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi
fejlodeséhez sziikséges feltételekrol.

(2) Biztositsa a gyermeke zavartalan, rendszeres 6vodaba jarasat. Abban az évben, amikor
betolti a harmadik életévét a gyermek, a nevelési év els6 napjatdl 6vodakotelessé valik, mely
szerint napi négy 6ran keresztiil 6vodai nevelésben kell részesiilnie.

(3) ,,A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betélti, a
nevelési év kezd6 napjatdl legalabb napi négy draban évodai foglalkozason vesz részt. A sziild
- targyév aprilis 15. napjaig benytjtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem el6tt
tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betolti, kiilonds méltanylast érdemld esetben, wjabb kérelem alapjén annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti a Kormany rendeletében
kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyez6 szerv) felmentheti az 6vodai
foglalkozason valé részvétel aldl, ha a gyermek csaladi korilményei, sajatos helyzete
indokolja.”Nkt 8§ (2)

(4) Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételt6l szamitott fél
éven beliil betolti. Eltéré szabalyozas vonatkozik a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi
igazgatasrol szolé torvény hatdlya ald tartozé 6vodas gyermekekre (veszélyeztetett, HHH,
védelembe vett).

(5) Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, és a téle elvarhatd modon segitse a fejlodés
folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valo beilleszkedését, a k6zosségi élet szabalyainak
elsajatitasat.

(6) Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagogusokkal és résziikre az
egylittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

(7) Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A pedagdgus,
valamint az 6 munkéjat segitd alkalmazottak a nevel6-oktaté munka, illetve a gyermekekkel
Osszefliggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabdl kozfeladatot ellatd
személynek szdmitanak.
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A sziilok tajékoztatisa

24.§ (1) A sziiloket az 6voda vezetdje a programokroél, nevelés nélkiili munkanapokrél, a
sziinetek idejérol,

a csoportok el6tti falitjsagon keresztiil folyamatosan,
az intézmény honlapjan folyamatosan,

a sziiléi munkak6z6sség értekezletén alkalmanként,
sziil6i értekezleten tajékoztatja.

(2) A sziiloket a neveldk a tanulok egyéni haladasardl az alabbi médon tajékoztatjak:

= acsaladlatogatasokon,(indokolt esetben)
* asziil6i értekezleteken,
= anevel6k fogadod ordin.

A szocidlis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei

25.§ (1)A nehéz anyagi koriilmények kozott €16 gyerekek anyagi és természetbeni tAmogatasban
részesiilhetnek.

és az 6vodavezetd véleményének kikérése utan az iskola igazgatdja dont.

(3) A szocidlis tAmogatis formai: étkezési tamogatas, kirdanduléshoz, 6vodai programokhoz
nyQjthatd anyagi segitség.

(4)A szocialis tAmogatasok odaitélésénél — amennyiben erre az intézmény jogosult — elényt €lvez
az a gyermek, aki hatranyos helyzetli, akinek egyik vagy mindkét sziil¢je munkanélkiili, akit az
egyik sziild egyediil nevel, aki rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiil, illetve aki
allami gondozott.

(5) Harom vagy t6bb gyermek esetén a sziilé nyilatkozata alapjan téritési dijkedvezményre
jogosult. Ingyenes étkezésre jogosult a rendszeres nevelési tdmogatasban részesiilt csalad
gyermeke, illetve tartdsan beteg gyermek ellatasa esetén.

Jogorvoslati eljaras

26.§ (1) A sziil6k véleménynyilvanitasi jogukat széban (sziildi értekezlet, fogadoora) €s irasban
egyénileg és a sziil6i szervezetek altal is gyakorolhatjdk. Az irdsos beadvanyban, melyet az
6vodavezetdnek kell cimezni, d4tumnak, alairénak kell szerepelnie. frasos beadvanyra az
6vodavezetd koteles 15 napon beliil érdemi vélaszt adni.
(2) Ha barmely gyermeket az Ovodéban barki 4ltaldnos emberi, gyermeki jogainak
gyakorlasaban probal korlatozni, a gyermek sziildje errdl irasban értesiti, az évoda vezetdjét.
Az 6vodavezet6 a probléma jellegének megfelelen intézkedik.
(3) Sziikség esetén vizsgilatot, eljarast indit a tények pontos feltdrasa és a sziikséges
intézkedések megtétele érdekében. A vizsgalat, illetve eljaras eredményérdl, annak lezarulta
utan, a lehet6 legrovidebb id6n beliil tajékoztatja az érintett sziilét. Vezetd dontése, vagy
intézkedése ellen, a sziild eljarast indithat. Ez esetben a fenntartdé (jegyzd) jar el és hoz
masodfoku dontést:

o jogszabalysértésre hivatkozassal benyujtott kérelem, valamint

o az ovodai felvétellel, 6vodabol valo kizarassal, 6vodai jogviszonnyal kapcsolatos

érdeksérelemre hivatkozassal benyujtott kérelem esetében.
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(4) Sziikség esetén a sziil6 élhet a fenntartéhoz vald fordulas jogaval

A gyermekek jutalmazasara, biintetésére vonatkozé szabalyozasok

27.8(1) Az Nkt. 58§ (1) bekezdése szerint a gyermeket a téle elvarhatonal jobb teljesitményéért
jutalmazni kell.
(2) A dicsér6 és fegyelmez6 intézkedések elvei:

a) a tettek, cselekedetek azok, amiket helyesnek vagy helytelennek itéliink, igy mindig a
tetteket mindsitjlik;

b) kovetkezetesség;

¢) rendszeresség;

d) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni;

e) kozosségi érdekek szem el6tt tartasaval, a legeredményesebb format kell alkalmazni.

(3) Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések forméi:

a) szébeli dicséret (négyszemkozt, csoporttarsak eldtt, sziild jelenlétében)

b) Rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifiiggesztése a csoportszoba
faléra vagy a csoport falijsagara

¢) Adventi, nagybéjti idészakban a jocselekedetek csillagokra, virdgokra valthatok.

(4) Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai:

a) szobeli figyelmeztetés

b) hatérozott tiltas

c) gyermek szoros feliigyelet ald vonasa, azzal a céllal, hogy gondolja végig tettét, majd
megbeszélés

d) bizonyos jatéktol meghatarozott idére vald eltiltas

e) bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartas

f) a sziild jelenlétében torténd elbeszélgetés

V. FEJEZET: ZARO RENDELKEZESEK

A hazirend érvényessége, nyilvanossaga, médositasa

28.§(1) Az Nkt. 25.§ (4) bekezdésének megfeleloen az 6voda Hazirendjét a nevelGtestiilet
fogadta el a Sziil6i munkak6z6sség véleményének kikérésével. A Hézirend a Székesfehérvari
Egyhazmegye, mint fenntart6 jévahagyaséaval 1ép életbe.

(2)A Hazirend 2021. szeptember 1-jén 1ép hatalyba és visszavondsig érvényes. Egyidejiileg az
el6z6, 2015. szeptember 1-jén elfogadott Hazirend érvényét veszti.

(3)A Haizirendet minden nevelési év kezdetén a sziil6k elektronikus uton, levelez6listan
megkapjak.

(4)A Hazirend egy-egy példanya az aldbbi helyeken tekintheté meg:
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- az iskola fenntartéjanal,

- az intézmény irattaraban;

- az dvoda és az iskola nevel6i szob4jaban;

- az intézmény igazgat6janal;

- az intézmény honlapjan.
(5) A Hazirend gyerekekre és sziildkre vonatkoz6 kiemelten fontos rendelkezéseit minden
nevelési év elején (sziildi értekezlet) az 6vodapedagdgusoknak ismertetni, €s aldirasukkal
igazoltatni kell a sziil6kkel annak tudomasul vételét.

(6) A Hazirendrdl vagy annak egyes pontjairdl minden sziilé részletes tdjékoztatast kérhet az
iskola igazgat6jatol vagy az 6vodavezet6tdl egy elére egyeztetett idopontban.

(7) A Hazirend nyilvanos, megtekinthet6 az intézmény honlapjan, onnan letslthetd.
(8)Az iskola igazgatdjanal a Hazirend modositasara javaslatot tehet:

- anevelGtestiilet;
- a Sziiléi Munkakszosség;
- aziskola fenntart6ja.

hazirend feliilvizsgalati rendje

29.§ Jogszabalyi és egyéb valtozasok alkalmaval megtorténik a Hazirend feliilvizsgélata.
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Szent Laszlo Katolikus Tagévoda Hazirendje

Bevezetd:

Kedves Sziilok!

Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassdk végig, az
eredményes egyiittmiikodés érdekében és torekedjenek a benne foglaltak betartasara!

Ovodai nevelésiink keresztényérték-kézpont, melyet Krisztusra vonatkoztatunk. Ennél fogva
a nevelés folyaman fontos feladatunk a keresztény értékek ataddsa, megérzése.
Gyermeknevelésiink lényege, hogy hittel, 1élekkel, szeretettel, a szentlélek kdzremiikodésével
neveljiik gyermekeinket.

Az dvodai nevelés egészére vonatkozdan, vallasos lelkiiletben, életkoruknak megfelelé nevelési
eljarasok keriilnek el6térbe, a teljes gyermeki személyiség alakitasaban.

A napi tevékenységek soran arra toreksziink, hogy egyenstlyban tartsuk az életkori
sajatossagoknak megfeleld készségfejlesztést, a jatékot és a megfelelé mozgaslehetdséget.
Kornyezetiinket igényesen alakitjuk, fejlesztjiik a csaladokkal kozosen, ahol a gyermekek deriis
légkorben felszabadultan, biztonsagban érezhetik magukat.

Ovodank harmonikus, derlis, csalddias légkorben, elfogadod, szeretetteljes, keresztény

értékrenden alapul6 neveléssel biztositja a gyermekek sokoldalu és differencialt fejlédését.

A Hézirendben rogzitett szabédlyok betartdsa segiti az évoda és a csalad bizalomra épiild
egyiittmilk6dését, a gyermekek fejlodését biztosito feltételek kialakitasaval, fenntartasaval.

Az 6vodankba felvételt nyert gyermekek sziilei az 6voda megkezdésekor megismerkednek a
Hazirend tartalméaval, amely az intézményiink sziiléi szervezete képviseletének egyetértésével
késziilt el.

A hazirendben foglaltak megvalositasdhoz az 6voda és a csalad sokoldald, bizalomra épiilé

egylittm(ikddése sziikséges.

L. Altaldnos tudnivalok
Ezen hazirend jogi szabalyozoi:

e 2011.évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol.

o 2012.évi CXXIV. torvény a nemzeti kdznevelésrdl szo6l6 tdrvény mddositasarol
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o 2019. évi LXX. torvény. a kozneveléssel sszefiiggd egyes torvények modositasarol
e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol
e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol €s a gyamiigyi igazgatasrol.

Informacidk az é6vodarol:

Neve: Mindszenty Jézsef Rémai Katolikus Ovoda és Nyelvoktaté Német Nemzetiségi
Altalénos Iskola Szent Laszl6 Katolikus Tag6vodaja

Cime: 2462 Martonvéasar, Vaci Mihaly ut 2/a.
OM azonositdja: 037744

Tel: 06 22/242-230

Tel: 0630/379-08-63

E-mail; info@szentlaszlokatolikusovoda.hu

Plispoki Biztos: a martonvaséri Szent Anna Templom plébanosa
Postacim: 2462 Martonvasar, D6zsa Gyorgy ut 16.
Telefon: 06 22/460-179

Intézmény fenntartdja: Székesfehérvari Egyhazmegye
Postacim: 8000 Székesfehérvar, Varoshaz tér 5.
Telefon: 06 22/510-694, Fax: 06 22/510-699

Ovoda gyermekorvosi rendeld:

Tel: 0622/460-637

Ovoda véd6néi szolgalata:

Tel: 30/384-4382

Gyermekvédelmi felelés: Ovoda éltal kijelslt

I1. Hazirend célja, feladata és tartalma.

E belsd szabalyozdé dokumentum készitésénél a jogszabélyi elvarasokat és a gyermekek
mindenekfelett allé érdekeit vettilk figyelembe. Célja, hogy biztositsa az 6voda tdrvényes
milkodését, a nevel6-oktat6 munka zavartalan megvalosuldsat, valamint a kozosségi élet

megszervezeseét.
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A benne megfogalmazott szabilyok az 6vodaba torténd jogszerii belépést6l az intézmény
elhagyésaig terjed6 id6re illetve-a nevelési idn til vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett
programok ideje alatt érvényesek.

A rogrzitett szabalyok egyarant vonatkoznak a gyermekekre, sziilokre, dolgozokra, és minden
kiils6s személyre aki latogatja az intézményt.

Az 6voda hazirendje tartalmazza a gyermeki és sziil6i jogok és kotelességek gyakorlasanak
modjat, valamint az O6voda munkarendjével, pedagdgiai munkdjaval kapcsolatos
rendelkezéseket.

A héazirend megfogalmazza tovabba az intézmény pedagdgiai hitvallasat, a nevelési elveit, az
6vodaban hasznélt targyi eszk6z0k hasznalatanak rendjét és modjat.

A héazirend egy példanya az 6vodaba t6rténé beiratkozaskor a sziilé részére ataddsra keriil,

illetdleg érdemi valtozas esetén a sziilok tdjékoztatast kapnak arrdl.

A hazirend tehat jogforras, helyi jogszabalynak mindsiil, mely el6segiti az 6voda és a csalad
kapcsolatat, egylittmiikodésének megvalosulasat. Szabalyozza a bels6 rendet, ezért kévetése

kotelezd mindenki szdmara, aki az intézménnyel kapcsolatba keriil.

III. A nevelési év rendje

Az intézmény pontos nyitva tartisa

® Az 6vodai nevelési év szeptember 1-t6l a kovetkez6 év augusztus 31-ig
tart.

e A szorgalmi id6szak szeptember 1-t61 majus 31-ig tart.

e Az évoda zarva tart: Karacsony és Ujév kozott

® A nyari id6szakban, Augusztus honapban/tisztasagi, fertétlenité6 meszelés
takaritds ideje alatt. Ezen id6 alatt a sziilok maguk gondoskodnak a
gyermekiik elhelyezésérol.

e Ugyeletet, sziili igényfelmérés szerint szerveziink.

o Azuj gyermekek befogadasa a nevelési év folyaman az 6szi idészakban
folyamatosan torténik.

e Nevelés nélkiili munkanapokat, a térvényi eléirasoknak megfeleléen
évente 5 munkanap erejéig szervez 6vodank, melyeknek idépontjai a

sziil6i értekezleteken, keriil kikdzlésre, valamint két héttel elbtte.
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Napi nyitvatartasi rend:

Az 6voda napi nyitvatartasi ideje, hétfé-péntek, reggel 7:00-t0l, délutan 17:00-ig
e 7:00-8:00-ligyelet 6sszevont csoportban
e 8:00- 16:00-csoport munka
o 16:00-17:00-ligyelet Gsszevont csoportban

Az dvoda nyitasat kovetden, valamint a zarast megel6z6en a gyermekek létszamatol fliggden
Osszevont csoportok mikddnek:

- reggel 7:00 - 8:00 - 6raig
- délutan 16:00- 17:00 — oraig

Eredményes nevelésiink érdekében kérjiik, hogy reggel legkésobb 8:00-ig érkezzenek meg a
gyermekek az Ovoddba, hogy a késéssel ne zavarjadk a gyermekek napirendjét €s az

intézményben zajloé pedagdgiai munkat.

Az 6vodai tevékenyséeek rendje, napirend

A napirendet lehetbleg folyamatosan alakitjuk ki. Az 6vodai tevékenységek megszervezésénél,
igyeksziink figyelembe venni az egyéni nevelés igényeit.

Ajanlott napirend:

Javasolt napirend

szeptember1-t6] mdjus 31-ig.

R/
L4

7:00-t61 Jaték, szabad jaték csoportszobaban vagy szabadban, szabadon véalasztott
11:30-ig tevékenység.

Testapolas, gondozasi teend6k, naposi-feleldsi munka, munka jellegii tev.
Mindennapos torna, lelki percek, csendesahitat

Reggeli

Szabad jaték, tevékenységbe agyazott, a gyermekek egyéni képességeihez
igazod6 miiveltségtartalmak és tevékenységtartalmak kozvetitése, egyéni és
mikro csoportos, frontélis tevékenységek. Sétak megfigyelések, iranyitott
tapasztalatszerzés, jaték, tevékenységben megvaldsulé tanulés.

% Szakiranyu fejlesztés

% Munka jellegii tevékenységek.

7 () < .
b 00 00 o0

44



11:30-t61
12:45-ig
12:45-t61
14:45-ig
15:00-t61
17:00 -ig

0.
o

k) KD R/ R/ ®, > )
LS X R X I C I C I X 4

Mindennapos mozgas vagy tervszeriien kotott mozgas tornaszobaban vagy
a szabadban.

Tevékenységtartalmak:

Irodalmi tevékenység

Enek-zenei tevékenység

Rajzolas és kézimunka, barkacsolas

Mozgastevékenység

Kiils6 vilag tevékeny megismerése

Kiilsé vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal
Gondozasi teend6k, testapolas, késziilodés az étkezéshez, naposi munka
Ebéd-étkezési kultura alakitasa

Pihenés el6készitése, testapolas.

Ima a nyugodt pihenés hangulati el6készitése pihenés elétt, pihenés.
Testapolas, étkezés elokészitése

Folyamatos felkelés, gondozasi teenddk, uzsonna.

Szabad jaték, egyéb szabadon vélasztott tevékenység, levegdzés.

0O 0O 0 0O0O

Nyari élet szervezése

junius 15-20-t6] augusztus 31--ig.

7:00- t6l
11:30-ig

11:30-t61
12:45-ig

12:45-t61
14:45-ig

(A (7
o °o®

&
L X4

7
o

N7
L X4

7
o

7
L <4

7
L4
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L4

Szabad jaték, kozos jaték a csoportszobdban vagy szabadban, szabadon
valasztott tevékenység.

Testapolds, gondozasi teend6k, naposi munka.

Reggeli

Szabad jaték, egyéb szabadon valasztott tevékenység, napflirdozés, séta,
kirandulas, megfigyelések a szabadban.

Munka jellegli tevékenységek.

Mindennapos mozgas a csoportban vagy a szabadban.

Gondozasi teenddk, testapolas, késziilodés az étkezéshez, naposi munka.

Ebéd-étkezési kultara alakitasa

Pihenés el6készitése, testapolas.

Ima, nyugodt pihenés hangulati el6készitése pihenés elbtt,
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15:00-t61 s Testapolas, étkezés elokészitése.

17:00—ig | < Uzsonna.

% Szabad jaték, egyéb szabadon valasztott tevékenység, levegdzés.

IV. Az 6voda hasznalatba vételének rendje

Az 6vodai ellatas igénybe vételének feltételei

A torvényi eldirasoknak megfeleléen egy gyermek, abban az évben, amelynek augusztus 31.

napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6raban

6vodai foglalkozason vesz részt.

Az 6vodai beiratas, felvétel, atvétel, megsziintetés eljarasi rendje

Az Nkt. 49. §-a szerint az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A beiratas
id6pontjat a varosi 6nkormanyzat fenntartdsaban miksdé 6vodaval §sszhangban keriil
megallapitisra adott év aprilis 20. és majus 20. kozott, s errél idében értesitjiikk az
érintetteket. (plakat, honlap, hirdetés a templomban stb.).

Intézményiink elsésorban azon csaladok gyermekei szdmdra biztositja az Ovodai
felvételt, akik a sajat csaladjukban megkezdett keresztény nevelés folytatasat, annak
megerdsitését varjak ovodanktol, de felekezettdl fiiggetleniil szeretettel varunk
mindenkit a térségbdl akik, elfogadjak 6vodank keresztény nevelését.

A Dbeiratkozas, Felvételi elGjegyzési naploban keriil rogzitésre. A beiratkozas
jelentkezési lap kitoltésével valik érvényessé, melyen a sziild irasban kéri gyermeke
szamara a keresztény Ovodai nevelést, s aldirasaval biztositja az 6vodat a csalad

egyuittmiikodésérol.
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A beiratkozas a gyermek és szillei személyes megjelenésével torténik, a gyermekre
vonatkozo informaciok rogzitésével.

Beiratkozaskor bemutatasra keriilnek a sziilék személyazonossigat igazold
dokumentumok, valamint a gyermek anyakonyvi kivonata és egészségligyi konyve, taj-

kartyéja.

Kiilf6ldi allampolgarség esetén a tartdzkodas jogeimét igazold dokumentumok.

A gyermekek szamdra lehet6séget biztositunk kiilonb6z6 nyilt, 6vodai programokon,
eldre egyeztetett hétk6znapokon, és a beiratkozés alkalmdaval, hogy ismerkedhessenek
6vodank életével, a gyermekekkel, az Ovondkkel, bekapcsolédhassanak

tevékenységeinkbe.

A felvételek elbiralasarol az Ovodavezetd dont. Tuljelentkezés esetén felvételi bizottsag

ddntése alapjan torténik a gyermekek felvétele.

8. §(1) Az 6voda a gyermek hiroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld

intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilonGsen az utols6 évében az iskolai nevelés-

oktatasra késziti fel. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétol

szamitott f€é] éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy

ha a felvételi korzet tobb telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek

hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezé hiroméves és anndl id6sebb gyermek 6vodai

felvételi kérelme teljesithetd.

Az 6vodai atvétel

A sziilé gyermeke vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele

folyamatos.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:

a gyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjan

a Kormany rendeletében kijeldlt szerv a sziilé kérelmére engedélyt adott a gyermek
6vodabol torténd kimaradasara
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e agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan

e az Ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort
[Nkt. 51. § (1) bekezdés].

V. Gyermek az 6vodaban

A gyermek jogai

e A gyermek joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben biztonsagban és egészseges
kormyezetben neveljék és oktassédk, 6vodai életrend;jét pihendidd, szabadid6, testmozgas
beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének
megfeleléen alakitsak ki.

e A gyermek személyiségét és emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani, fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem
vethet6 ala testi fenyitésnek.

e A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganélethez valo
jogat az 6voda tiszteletben tartsa, e jogénak gyakorldsa azonban nem korlatozhat
masokat e jogainak érvényesitésében.

o A gyermek joga, hogy képességeinek, érdekl6désének, adottsagainak megfeleld
nevelésben, oktatasban részesiiljon.

e A gyermeknek joga van adottsaganak megfelelé megkiilénboztetett ellatdsban
részesiilni, pedagogiai szakszolgélathoz fordulni segitségért.

o Joga, hogy csalddja anyagi helyzetétol fliggben kedvezményes étkezésben részestiljon.

e Joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

e Az intézmény eszkdzeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztoeszksz6k), berendezéseit,

felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszertien hasznalja, arra vigyédznia kell.

A gyermek kitelességei

o hogy a torvény altal elbirt napi 4 6ras a kitelez és valasztott tevékenységeken rész
vegyen

e hogy dOvja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

e hogy betartsa az 6voda helyiségei és az Ovodéhoz tartozoé teriiletetek hasznalati

rendjét,
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e hogy megérizze, illetéleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az 6vodiban hasznalt
jatékokat, eszk6zoket, Ovja az 6voda létesitményeit, eszkozeit,

» hogy az 6voda vezetdje, pedagogusai és alkalmazottai vodatarsai emberi méltosagit és
jogait tiszteletben tartsa,

¢ az udvariassagi formak betartdsa, a felnéttek és Gvodas tarsaik illendd koszontése.

® hogy betartsak a csoportban és az 6voda egészében kialakitott szok4sokat, szabélyokat,
melyek a kozdsségi nevelés és a biztonsagérzet kialakuldsanak elengedhetetlen
feltételei.

» hogy betartsak a csoportban és az 6voda egészében kialakitott szokésokat, szabalyokat,
melyek a kozOsségi nevelés és a biztonsagérzet kialakulasinak elengedhetetlen

feltételei.

A gyermekek apoltsaga, ruhazata, és felszerelése az 6vodaban

Az 6vodas gyermek, egészséges fejlodése érdekében, testileg legyen tiszta, apolt, rendezett,
ennek megfelel6en érkezzen 6vodaba. (Haja, és kormei tisztak legyenek, az utdbbi megfeleld
méretlire legyen vagva. )

Erre fokozottan felhivjuk a sziild figyelmét. Amennyiben ezt figyelmen kiviil hagyja, a

gyermekjoléti szolgalat felé jelzést tesz az Gvoda ebben a kérdésben.

A gyermekek holmijat, 6vodai zsakjat, ruhdit, cip6it, jelével ellatva az 61tdzében, a folyosén,

6ltozbészekrény polcén, a gyermek jelénél kérjiik elhelyezni.

Ruhanemiik:

e csoportszobai €s udvari véltéruha, cipd/ a gyermekek o6voddban tartézkodasdnak
idejére, szamukra kényelmes, a napi tevékenységében 6ket nem akadéalyozo, ruhdzat a
megfeleld.

e tartalék ruha, egy — két valtas ruhanemi/ évszaknak, aktudlis id6jarasnak megfeleld

/es6kabat, gumicsizma

e tornafelszerelés/ rovidnadrag + p6l6, megfeleld cipd

e pihenéshez sziikséges- 4gynemi, igény szerint pizsama

49



o fogkefe és fésti (jellel ellatva)
e A nemzeti linnepen valé részvétel alkalméaval mind a dolgozdknak mind a gyerekeknek

kotelezé tinnepi viselet, amely a ko vetkezd: fekete szoknya v. nadrag, fehér bluz v. ing.

Az bvodéban hagyott, ill. hozott tirgyakért nem vallalunk felel6sséget, illetve nem kivanatos a
gyermek egészséges fejlodése szempontjabol sem. Ez vonatkozik barmilyen okos eszkdzre,
illetdleg, nem jatékeszkoznek mindsiild targyra.

Nem vallalunk feleldsséget tovabba, az ékszerek altal okozott balesetekért, valamint kérjiik a

koromlakk, a tetovalas mell6zését!

A gyermekek otthonrél behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

A gyermek 4ltal otthonr6él behozott jatékoknak a szokédsoknak megfeleléen biztositunk
elhelyezést.

Kedvenc jatékuk elkisérheti a gyermeket az 6vodaba, hasznalatat masokkal is meg kell osztani
de, szamoljanak a sziilok azzal, hogy elromolhat, esetleg elveszhet, amelyért az 6voda
felelosséget nem tud vallalni. Az 6vodaba behozott otthoni targyakat, jatékokat kizarélag az
6vodapedagdgus engedélyével hasznélhatjak a csoportban.

A csoport 6vodapedagégusai — a gyermekek és a csoport érdekeit szem el6tt tartva —
korlatozhatjak, feltételhez kothetik, illetve megtilthatjdk az 6vodai élet gyakorlaséhoz nem
sziikséges targyak bevitelét. Az 6vodapedagdgus sajat hatdskorben donthet err6l. Amennyiben
az elbirt szabalyozast nem tartja be a sziilé és a gyermek, a bek6vetkezett karért az 6voda nem
felel [Nkt. 25. § (3) bek.].

A gyermekek nem hozhatnak be olyan jatékot az 6vodaba, amely félelmet, undort kelto, vagy
oly mértékben elvonja a csoport figyelmét az O6vodai jatéktevékenységtdl, hogy az
veszélyeztetné az egészséges személyiségfejlodést.

Az otthonrdl hozott kerékparokat, rollereket a kijelolt helyen kell térolni, azonban felel6sséget
nem vallalunk érte.

Balesetveszélyes eszkdzoket ne engedjenek hozni gyermekiiknek (szlr6, vagdszerszamok, stb.
cukor, rago stb.)

Agresszivitast, erdszakot sugall6, vagy megjelenitd, a jo izlést sértd, az 6voda értékrendjével
nem megegyez6 tartalmakat kozvetitd jatékok, eszkdzok, konyvek behozatala szigoruan tilos.

Nagyobb kiterjedésti eszk6zok behozatalarol (kerékpar, szanko, stb.) egyeztessenek az
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ovodapedagogusokkal, mert a napk6zbeni tarolasuk nehézséget okozhat.

A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

e A gyermekek napi 3-szori taplalkozisdnak megszervezése az 6voda feladata, amely
élelmiszerekb6l vett ételmintat koteles 48 oran at hiitében megérizni. Az ételminta
elrakasara vonatkozik a megvasarolt ¢és szamlaval ellatott sziiletésnapi, névnapi
kinalasra behozott ételre is.

e Az Ovoda terilletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatdsa otthonrdl hozott
élelmiszerrel a tobbi gyermek el6tt (csokoladé, turérudi, ragégumi, cukorka, banan,
gyliimolcslé, stb.) nem etikus, valamint az évoda tisztan tartasat (61t5z6, folyoso) is

zavarja, ezért kérjilk ennek melldzését.

Az étkeztetés kiils6 beszallitoval torténik szerz6déskotés alapjan.
Az 6voda 3-szori étkezést biztosit: reggeli, ebéd, uzsonna (amennyiben uzsonna el6tt tavozik a

gyermek az 6vodabol, az uzsonnat elviheti a sziild).

o Az étkezések idépontja:
Reggeli: 9:00-09:35
Ebéd: 12:00-t61- 12:45-ig
Uzsonna: 15:15-t61 15:35-ig

Téritési dijjal kapcsolatos rendelkezések

e Az 6vodai nevelés téritésmentes.

e Az étkezés mindenkori megallapitott dijat a megjel6lt napon a sziilé
koteles, kizarolag atutalassal kiegyenliteni.

e A fenntarté altal meghatarozott valamint a munkéltat6 és az étkeztets
kozott kotott szerzddés alapjan keriil megéllapitasra. Az érvényben 1évo
rendeletet (étkezési téritési dijak Osszegét) az Ovodavezetd a kdzponti
faliijsagon, illetéleg online férumokon kételes kozzE tenni.

e A befizetés napja az dvodai faliijsagon, illetéleg online forumokon keriil

kik6zlésre.
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e Haa gyermek az 6vodat nem latogatja, ebédjét reggel 08:30 oréig le kell
mondani a koévetkezd telefonszamon: 0670/415-79-45A lemondés
masnap reggeltdl 1ép érvénybe. Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziild
visszatéritésre, vagy étkezési nap korrekcidra nem tarthat igényt.

e Amennyiben a hidnyzés letelte utdn 6vodaba jonne a gyermek, ugy
fokozottan kérjiik a bejelentési hatarid6 betartasat. A gyermek étkezését
csak ebben az esetben tudja az 6voda biztositani, kiilondsen, ha darabos
étel kiosztasardl kell gondoskodnunk.

o Az étkezésbOl torténd ki-és bejelentkezés torténhet telefonon vagy
személyesen.

¢ Az iskolai sziinetekhez igazoddan, vagy nevelés nélkiili munkanapokon
a megel6z6 id6szakban felmérjiik a sziildi igényeket. Kérjiik,
sziveskedjenek atgondolni és pontosan jeldlni az 6vodai ellatas, étkezés

igényét, mert késdbb azt visszamendleg korrigalni nem all médunkban.

A téritési dij elmaradasa az alabbi szankciokat vonja maga utan:
- az els6 alkalommal a felszdlitds irasban torténik (11. naptol);
- eztkovetden az intézmény jelzéssel él a lakohely szerinti illetékes jegyz6 felé (valamint

gyermekvédelmi intézkedést vonhat maga utan, a honap 15. napjatol).

o Az étkezési dijakat utdlag kell befizetni. A tulfizetés vagy hatralék a kvetkezd
havi étkezési dij téritésénél keriil rendezésre.

o Téritési kedvezményben részesiilok kotelesek az erre vonatkozé énkormanyzati
hatérozatok hatdlyossaganak idopontjat figyelemmel kisérni. (rendszeres

gyermekvédelmi kedvezmény, egyéb normativkedvezmények)

A szocidlis és normativ kedvezmények, tamogatasok felosztasanak elvei, a kérelem-
elbiralas rendje:
2015.évi LXIII. térvény a gyermekek védelmérél és gyimiigyi igazgatisrél szé6lo
1997.évi XXXI. torvényének az ingyenes bolcsédei és dvodai gyermekétkeztetés
kiterjesztésének médositasa alapjan, a 328/2011.(XI1.29)Korm. rendeletben foglaltak

szerint kell igényét a sziilonek benytjtania. (K6zponti sziil6i nyilatkozat 6. sz. melléklet)
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¢

A Szent Laszl6 Katolikus Tagévoda sajat jogii kedvezményt nem ad, a rendszer
rmikddtetésében csak adminisztrativ, adatgyiijtd, nyilvantart6 és elszdmolé feladatokat lat
el.

A normativ timogatds alapjan jaré dijkedvezmény feltétele: sziiléi nyilatkozat a
gyermekek szamarol, esctleges tartds betegségérdl, fogyatékossagardl, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilésérol.

A sziilé feleléssége, hogy a fenti nyilatkozatokat, hatarozatokat az 6voda szamara
benyujtsa, a nevelési év megkezdésekor, az 6voda 4ltal kijelolt hatarid6re.

A masolatokat 4tadhatja a csoportos 6vondknek, de lehetdsége van a gyermekvédelmi
felelds segitségét is igénybe venni.

Kérjik a sziilok fokozott egyiittmlkddését azért, hogy a tamogatdsok rendszeres
folyositasat idében meg tudjuk kezdeni.

Amennyiben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad mar nem kapja (lejar a
hatarozat érvényessége és nem hosszabbitjak meg) Ggy a tAmogatis megsziinésérél sz6l6
hatarozat két példanyat 3 munkanapon beliil a sziil6 koteles leadni a csoportos évonének,
vagy a gyermekvédelmi megbizott részére.

Amig ez a tAmogatds megsziinteté hatérozat nincs leadva, addig a gyermek jogosulatlanul

étkezik ingyenesen az 6vodéban. Az igy felgyiilemlett hatralékot a sziilé koteles rendezni.

A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

e Az 6voda épiiletében €s annak teljes teriiletén csak teljesen egészséges gyermek
tartdzkodhat. Beteg, labadozo gyermek bevétele az 6vodaba, a gyermek és a
gyermekko6z0sség egészségének megbrzése érdekében nem lehetséges.

Ebben a kérdésben a csoportos 6vodapedagdgus kotelessége a gyermek atvételének
megtagadasa.

e Beteg gyermek esetén, ha a sziilé az 6vodapedagdgus t6bbszori jelzése ellenére sem
viszi orvoshoz gyermekét, a gyermek egészségi allapotit veszélyezteti. Ebben az
esetben az Gvodavezetd a értesiti a gyermekjoléti szolgalatot.

e (yogyszert az 6vodaban, a csoportos 6vond, a sziild kérésére sem adhat be a
gyermeknek,— kivéve tartos betegség esetén, ha allandé gyogykezelést igényel, és a
gyermek szadmadra, orvosa altal elbirt gydgyszer készitmény rendszeres szedése

szilkkséges. Err6l sziikséges tdjékoztatni az Ovodavezetét és a gyermek

6vodapedagogusait.
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o A sziil6 koteles bejelenteni az évodapedagégusnak azokat, a gyermek egészségi
allapotaval kapcsolatos informéciokat, amelyek adott esetben azonnali beavatkozast
igényelhetnek (pl. epilepszia, asztma, krupp, allergia, vérzékenység,
cukorbetegség...). Az ehhez sziikséges gyogyszereket és a tennivaldkkal kapcsolatos
leirast koteles biztositani a gyermek részére a teljes 6vodai ellatas id6tartamaban. Az
6vodanak at kell adni egy olyan személy telefonszamét, aki az adott esetben a
leghamarabb a helyszinre érkezik a gyermekert.

¢ Napkdzbeni megbetegedés, baleset esetén:

Baleset esetén a gyermeket haladéktalanul el kell latni. A baleset sulyossagatol
fiiggben, illetve eszméletvesztés, lazgdres esetén orvosrdl gondoskodni kell (mentd,
orvos kihivasa, elszallitisa orvoshoz). Minden, az 6voddban tortént sériilésrél
értesitjiik a sziilot, szitkség szerint a fenntartt. A balesetrd]l baleseti jegyz6konyv

keriil felvételre.

e Amennyiben a gyermek napkézben beldzasodik, hény, hasmenése, hasgorcse,
kotéhartya-gyulladasa, illetve bizonyitast nyer fejtetvessége, az 6vono koteles a sziil6t
telefonon értesiteni. Ilyen esetben a gyermeket a lehet6 legrévidebb id6n beliil el kell
vinni az 6vodabdl. Az orvos felkeresésérdl a sziild gondoskodik. Ezutdn a gyermek
csak orvosi igazolassal johet jbol 6vodéba.

e A csoportszobaban a sziilok csak az engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (nyilt
napok, sziiléi értekezletek).

e Az 6voda egész teriiletén tilos a dohanyzas!

A gyermekek érkezésének és tavozasanak a rendje

1. Az o6vodaskord gyermekek csak a sziild ill. torvényes képviseld kiséretében
érkezhetnek, ill. ennek megfelel6en tavozhatnak az 6vodabdl. A sziild koteles irasban
illetve telefonon jelezni, ha a gyermeke elvitelével mas személyt biz meg.

o Feleldsséget csak az 6voda valamely dolgozdjanak személyesen atadott gyermekért
tudunk vallalni.

e 16 éves kor alatt nem adhatjuk ki testvérnek a gyermeket, 16 éves kor felett pedig a
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sziil6 irasos nyilatkozata sziikséges.

A gyermek addig nem tavozhat a csoportbol, mig az dvodapedagdgus nem észlelte a
gyermek tavozasi szandékat. Tavozaskor az alapvetd k6szonési formaknak megfeleléen
bucstizzon el a gyermek a pedagogustdl, az 6voda dolgozaitdl.

Val6félben 1€vo sziildk esetén a pedagdgusok mindkét sziilonek atadhatjék a gyermeket,
ett6l eltérni csak birdsagi hatarozat megléte utan lehetséges.

Ha valamilyen okbol 17.00-ig nem viszi el a sziilé gyermekét az 6vodabol, a pedagogus
telefonon értesiti a sziildket, és az 6vodaban véarja meg a sziil6 vagy hozzatartozé
érkezését. (a leadott telefonszamok alapjan). Amennyiben ez tébb alkalommal
el6fordul, a gyermek veszélyeztetése miatt, az intézmény jelzést tesz a gyermekjoléti

szolgalat felé.

A gyermek tivolmaradisianak, mulasztisinak igazolasira vonatkozé eléirisok

A Nemzeti Koznevelési torvény 8. § értelmében

(2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti,

a nevelési év kezd6 napjatdl legalabb napi négy éraban 6vodai foglalkozason vesz részt.

A szill6 - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjén a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek
anegyedik életévét betolti, killbnés méltanylast érdemld esetben, tjabb kérelem alapjan
annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti
a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyez6 szerv)
felmentheti az 6vodai foglalkozason valé részvétel aldl, ha a gyermek csaladi
kériilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni,
csak az 6vodavezetd vagy a védono, tovabba tartds gyogykezelés alatt allo gyermek
esetében az Elitv. 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv. 91.
§-a szerinti altalanos fekv@beteg-szakellatasban részt vevd szakorvos rendelhetd ki.
Tartés gyogykezelés alatt allo gyermek esetében a kérelem a targyév 4aprilis 15. napja

utan is benytijthaté. Az eljards idétartama 6tven nap.

Tavolmaradas

Az dvodaskort gyermek tavolmaradasanak okat ( pl.: kiilfoldon valo6 tartézkodas,

sielés, tidiilés, ) a sziilének, az 6voda vezetdjének jeleznie kell.
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o Kérjiik, hogy indokolatlanul ne hidnyozzon a gyermek az 6vodabodl. A gyermek

tdvolmaradasat igazolni kell, ellenben a hianyzas igazolatlan.

(4) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6vodavezetdje, - a
gyermekvédelmi €s gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gydmhatdsag
szervezetérdl és illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban - értesiti

a)ovodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartézkoddsi helye szerinti illetékes
gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

(4a)Az értesitést kévetOen a gyermekjoléti szolgalat az 6voda, sziikség esetén haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okénak feltarasara figyelemmel meghatirozza
a gyermeket, a tanulét veszélyezteté és az igazolatlan hianyzast kivalté helyzet
megsziintetésével, a gyermek Ovodaba jardsaval, tovabba a gyermek, €rdekeit szolgalo

feladatokat.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni:

Ha a gyermek 6vodai kotelezettségének nem tett eleget, az 6vodai foglalkozasrél és egyéb
foglalkozasrol, mulasztasat igazolnia kell.

e asziil6 irasbeli kérelme alapjan

(formanyomtatvany-sziil6i igazolas)

e gyermek beteg volt, és azt orvosi igazolassal igazolja

e gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének iddtartamat a 49. § (2b) bekezdése szerinti

igazolassal igazolja.

A beiskolazas feladatai

e A gyermek abban az évben, melynek augusztus 31. napjdig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik.

e A sziil6 kérelmezheti egy, az allam altal kijel6lt engedélyez6 szerv dontése alapjan a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben valo részvételét.

o A szil6 a kérelmét az iskolakezdés €évében januar 18-ig nytjthatja be a felmentést az

engedélyez6 szervhez.
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e Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd
ki, és a fiiggd hatdlyi dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasardl.

o Ha a szakért6i bizottsag a sziil6i kérelem benyujtasira nyitva 4ll6 hatarid6 el6tt a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténé részvételét javasolja, a
sziil6i kérelem benyujtasara nincs sziikség.

e Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget a korabban eléri, a felmentést
engedélyez6 szerv a sziil6 kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt
megkezdje tankdtelezettségének teljesitését.

o A felmentést engedélyez6 szerv dontése ellen kozigazgatasi per indithatd

A tankételezettség megkezdésének feltétele a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges
fejlettségének megléte, annak igazolasa. A gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettségének
jellemzéit az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiadésardl sz6l6 korményrendelet

hatarozza meg.

V1. Sziilok az é6vodaban

Sziildk jogai

o A sziil6t megilleti a nevelési-oktatasi intézmény szabad megvélasztisanak joga. (allami,
egyhazi, magéan)

e A sziil6 joga, hogy megismerje az intézmény Szervezeti €s Miikodési Szabélyzatat,
Pedagdgiai Programjat, Hazirendjét és a benne foglaltakrdl tajékoztatast kapjon. Az
ovodaba felvételt nyert gyermekek sziilei, az els6 sziil6i értekezleten az 6voda
hazirendjébdl egy példanyt kézbe kapnak nyomtatott formaban, melynek &tadés-
atvétele dokumentélasra kertil.

e A sziilének joga, hogy folyamatos és rendszeres érdemi tajékoztatast kapjon gyermeke
fejlodésérol, a magaviseletérol. A gyermek nevelésével kapcsolatos segitséget kapjon.

¢ A halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziilgjét megilleti az a jog, hogy gyermeke
ovodaztatiasdhoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold
torvényben meghatarozottak szerint — anyagi tdmogatast kapjon.

e A sziild kezdeményezheti ()vodaszék, Sziiléi Szervezet 1étrehozasat, részt vehet €s
kozremiikodhet annak tevékenységében.

e Az dvodat érintd dolgokban véleményezési joggal élhet.
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A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat

intézményét.

Sziilok kotelességei

A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlesi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol. [Nkt. 72. § (1) bek. a) pont].

Biztositsa gyermeke rendszeres és zavartalan 6vodai nevelésben valo részvételét. Ha ezt
nem teljesiti a sziil6, az dvoda értesiti a tertiletileg illetékes jegyzot.

Amennyiben a sziil6 gyermekét masik 6vodaba kivanja elvinni, akkor az @) 6voda
igazolasat meg kell kérni az 6vodai beiratasrol.
Eldsegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az dvoda rendjének, a

kozoOsségi élet magatartasi szabélyainak elsajatitasat.

Gyermeke fejlédésének figyelemmel kisérése.

Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke szamara a fejlesztd foglalkozasokon vald
részvételét.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal, és
résziikre az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg. Lehetéség
szerint vegyen részt az 6voda altal felkinalt sziil6i értekezleteken, fogadd drakon.
Jelezni, a gyermekével kapcsolatosan minden olyan tényt, informéciét, amely a
gyermeke napkdzbeni ellatdsahoz, neveléséhez, egészségének meg Gvasdhoz, annak
megtartasahoz elengedhetetleniil sziikséges.

A sziil6 kéoteles leadni lakasanak illetve munkahelyének cimét és telefonszamat.

A pedagbgus, valamint azt 6 munkajat segit6 alkalmazottak a neveldi — oktat6i munka,
illetve, a gyerekkel 6sszefiliggd tevékenysége soran blintetdjogi védelem szempontjabdl
kozfeladatot ellaté személyeinek szamitanak.

A sziilonek kotelessége a gyermek 6vodaba 1épése elbtt az Svoda altal kiadott
ADATLAP-ot kit6lteni, és az Ovodapedagégusnak atadni. A valtozasokat
haladéktalanul be kell jelenteni!

A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

A csalad és az 6voda eredményes egyilittmiik6dése érdekében kérjiik a sziiloket, hogy
lehetdségeikhez mérten vegyenek részt a sziiloi értekezleteken, a lelki t6lt6dést

szolgal6 és ad6 eldadasokon, férumokon, beszélgetéseken.
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e A gyermek eredményes egyiitt nevelése érdekében térekedjenek a sziil6k a nevelési
célok, feladatok és modszerek Gsszehangolasara.

e Az ovodankba jaré gyermekeket a pedagdgiai programunkban megfogalmazott
keresztény értékrend alapjin neveljiik. Pl. megtanuljak tisztelni a felnétteket,
elfogadni és szeretni tarsaikat. Mindennapi életiikben, viselkedésiikben is legyen jelen
a szeretet, a megbocsatas, az elfogadas, a josag stb.

¢ Konfliktusaikat nem erdszakkal, durvasaggal vagy arulkodassal oldjanak meg, ezen
torekvések erdsitésében kérjiik a sziildket az otthon 1ét alatt is hasonldan tegyenek. P1.
ne tegyenek durva, bantdé megjegyzéseket masokra, ne biztassak gyermekeiket a

verekedésre,

Példaul:
- ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, annak szdrmazasira, az Ovoddra, az ott

dolgozé felnéttekre;

- ne biztassdk gyermekiiket verekedésre, még akkor sem, ha

eldzdleg az Ondk gyermekét érte esetleg sérelem.

e Alapitd okiratunkb6l 2019.-ben kikerillt az integralt nevelés lehetsége. Errél
eldzetesen, ill. a tovabbi lehetdségekrdl, a jelentkezést kovetden tajékoztatast kaptak.

Ezt tartsak szem el6tt, ezzel szamoljanak a tovabbiakban.

Kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetésége a nevelokkel, véleménynyilvinitas.

Az egylittmikddésre alkalmas féorumok:
e sziil6i értekezletek/évente két alkalommal

e kozos rendezvények, tinnepélyek,

¢ munka délutanok (advent, farsang, viragiiltetés, stb.)
o fogadoorak/évente két alkalommal ill.sziikség szerint
e az 6vondvel valo rovid, esetenkénti megbeszélések

e A gyermekek fejlodésérdl tajékoztatdst csak a gyermek sajat ovondit6l vagy az
6vodavezet6tol kérjenek.
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» A hatékony egyiittmiikddés érdekében, szivesen fogadjuk a sziilok, o6vodaval
kapcsolatos otleteiket, melyekkel elésegitik a k6zos munkéat. a k6zos munkat.

A gyermekek befogadas ideje alatt egyik sziilbje a gyermek mellett tartézkodhat az

6vodaban.

¢ A befogadas id6n il a neveldtestiilet altal tartott, munkadélutanokon, és jatszonapokon,
egyéni okokbol a pedagdgussal elére egyeztetett iddpontban latogathatjék a csoportot.

e A sziil6k a neveldtestiilettel egyiittmiikddve részt vehetnek az 6voda éltal szervezett nyilt
rendezvényeken.

o A fentebbemlitett eseteken kiviil a sziilok jelenléte a tevékenységeken zavarja az 6vondk

munkajat és elvonja a gyermekek figyelmét. Ezért kérjiik annak mell6zését.

Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
6vodapedagogust, ha ez sikertelen, az 6voda vezetdjét, és velik kozosen probéljdk megoldani

a konkrét helyzetet. Sziikség esetén élhetnek a fenntartéhoz valé folyamodas jogaval.

A gyermekek, sziilok véleménynyilvinitiasinak rendje és formai

> A gyermek joga, hogy a keresztény emberi méltosdg tiszteletben tartiséval

szabadon véleményt nyilvanitson:

e Az intézmény miikodésével, a gyermekekkel kapcsolatos minden
kérdésrol,
e Az 6t nevelb pedagdgus munkajrdl, az 6voda milksdésérol.

> Kiskoru gyermek esetén, a véleménynyilvanitas jogat a gyermek helyett a sziilé
gyakorolja:

A sziil6i értekezleten, a fogad6oran, egyéni idépontot kérve teheti meg.
Az 6voda vezet6i vonatkozasaban fogaddoraja idejében

frasban, az érintett személyhez, illetve féorumhoz valé benytjtassal
gyakorolhatja.

» A véleménynyilvanitds formai:

e Személyes megbeszélés
e gylilésen, értekezleten, forumon valé felszolalas, véleménykozlés
e Irasos megkeresés, véleménynyilvanitas
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A pedagbégusok ¢és az intézményvezetd feladata, hogy biztositsak a sziilok
véleménynyilvanitasi szabadsagat.

VI. Pedagdgiai munka az 6vodaban

Az 6voda pedagégiai munkajat és annak atfogé megszervezését, alarendelve az Ovodai Nevelés
Orszagos Alapprogramjanak, amely koherens 6vodank Pedagodgiai Programjaval, a szakmai
kdvetelményeknek megfelelve alakitjuk.

Az intézményben folyé pedagdgiai munka részletessége az Ovoda sajat Pedagégiai

Programjaban van régzitve, mely kérésre barmikor megtekinthet6 az 6vodaban.
Pedagbgiai munkénk altalanos részét képezi:

neveléskdzpontisig
gyermekkozpontisag
differencialt fejlesztés
egyéni banasmod
kiemelten a szabadjaték
gyermeki 6nallésag

gyermekek testi-lelki sziikségletének figyelembe vétele

YV V. V V V V V VY

egészséges életmodra nevelés

Pedagobgiai munkank sajatossagai:

kereszténykozpontiisag
hazaszeretetre nevelés, magyarsag tudat alakitasa
néphagyomanydrzés

anyanyelvi nevelés

YV V.V V VY

teremtett vilag, a természet szeretetére vald nevelés

Ovodai feladatainkat tudatosan, tervszeriien, szervezzilk, a folyamatos megujulas

lehetoségével.
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Ertékelés, jutalmazas, és fegyelmezés az 6vodaban,

Az értékelés fontos kozdsségalakitéd tényezb.

Az 6vodaban a pozitiv értékelés az elsddleges: a jutalmazas €s ennek el6legezett formaja, a
biztatas.

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazas a verbalis és nonverbdlis kifejezések, és kommunikécids
eszkozok, érzelmek kifejezése, kiemelt-megtiszteld feladatadas. Téargyi jutalmazds nem
alkalmazhato.

A jutalmazas legyen serkentd hatast, mindig erdsitse a helyes cselekvést, és tovabbiakra
sarkalljon. A pozitiv dolgokban igyeksziink megerdsiteni, €s a gyermekeket arra biztatni, hogy
mindig a tébbre, jora térekedjen.

Leggyakoribb fajtai:

e T

e Dicséret: pozitiv kiemelés a csoport el6tt, szobeli megerdsités, személyes jellegti
szeretet kifejezése, (simogatas, dlelés, biztatas);

e megbizatisok adésa;
e targyi jutalomban nem részesitjiik a gyermekeket;

e szeretett tevékenységbe val6 bevonas.

A fegyelmezé intézkedések az életkori sajatossagokbodl fakadéan mindig a pozitiv iranyba hatd
mintaadas, atterelés, motivalas, megbeszélés, sz€lsdséges esetben tevékenység megallitasa.
Elkiilonités, étel, targy vagy szeretetmegvonds nem alkalmazhat6. Mindig a gyermek
viselkedésének kozosségellenességére iranyul, a pillanatnyilag adott magatartast itéljiik el és
nem a gyermeket.

Keriiljiik a biintetést, de a szélsGséges viselkedést nem engedjiik meg a csoportban, amennyiben
az a t6bbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi épségét veszélyezteti.

Tobbsz6ri hataratlépés alkalmaval mas jatéktevékenységet ajanlunk fel, vagy egy idére
kivonjuk a gyermeket a jatékbol.

Amennyiben a viselkedés olyannyira széls6séges, hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti, abban

az esetben a csoporton kiviil nyugtatjuk meg a gyermeket.

Az elmarasztalas leggyakoribb formai:
e Rosszall6 tekintet
e Szébeli megbeszélés, meggydzés, figyelmeztetés,
e Idoéleges kiemelés az adott tevékenységbol
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Médszerei a jora val6 intés, bocsanatkérés, megbanésra torekvés.

A gyermek magatartasanak helyes értékelési modjat igyeksziink a csaladba is atvinni, hisz

csak egységes nevelési elvekkel tudjuk céljainkat elérni, megvaldsitani

VIIL Ov6 védé intézkedések intézményiinkben

A balesetveszélyt magaban hordozoé eszkozok hasznalatara vonatkozé szokasok,

szabalyok leirasa:

Ovoda épiilete:

A gyermek a csoportszobat csak az 6vodapedagdgus engedélyével hagyhatja el, még

abban az esetben is, ha a sziil6 vagy hozzatartozé megérkezett a gyermekért.

A csoportszobakban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek
megteremtése érdekében az asztalok kézott nem szabad futkdrozni, kergetdzni,

A tevékenységekhez sziikséges eszk6zOket a gyermekeknek rendeltetésszertien kell
hasznélni. Kiiléndsen fontos a vizuélis eszk6zokkel kapcsolatos szokasok betartasa (pl.

olld, ceruzak, ragaszto...).

Ovoda udvara;

OAz tigyességi jatékokat (ugrdiskola, ugrékotél, golyalab...) a futdtértdl félreesd, az
6vodapedagogus altal kijelolt helyen jatszhatjak.

Kerékparozni, rollerezni, futébiciklizni az erre kijelolt helyen szabad, betartva a
haladasi irdnyt és a kdvetési tavolsagot. Az otthonré6l hozott jarmiiveket az dvodaban
hasznélni csak az 6vodapedagogus engedélyével szabad.

A maszoka alatt — hasznalat kézben — a masik gyermeknek athaladni, atfutni nem
szabad.

A csuszda cstszo feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kovetkezé gyermek akkor
kezdheti meg a cstiszést, ha az el6tte 1évé mar lecsiszott.

A kertészkedéskor hasznalhaté eszkézoket (kapa, gereblye, seprii, locsold...) a
gyermekek csak felndtt feliigyelete mellett hasznalhatjak.
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Egyéb, a gyermekek és az intézmény biztonsagat garantil6 szabalyok

e Kérjiik a sziiléket, hogy a kapukat minden esetben tol6zarral zérjak be, a gyermekek

biztonsaga érdekében,

o Kérjikk 6vjak és becsiiljék meg az 6voda tulajdonat képezd eszkodzoket, targyakat,
iigyeljenek a tisztasdgra ¢és cselekv@en tdmogassék az 6vodat nevelési feladatainak

ellatasaban.

e Kérjiik a sziil6ket, hogy a balesetek elkeriilése miatt, valamint az ebéd utani pihenés
zavartalansaga érdekében gyermekeikkel ne tartézkodjanak az 6voda udvaran. Az

6voda udvaran a gyermekek csak 6vonéi feliigyelettel tartézkodhatnak!
o Idegenek csak az 6vodavezet6 engedélyével tartézkodhatnak az intézmény teriiletén.

e Az 6voda hirdet6 tablajara csak a vezet altal engedélyezett szérolapok, tajékoztatok,
plakatok kertilhetnek ki.

e Az intézmény terilletén szeszesitalt vagy drogot fogyasztani, illetve az intézmény
teriiletére ittas allapotban belépni tilos!

e Az Ovoda teriletén, illetve a bejaratok 5 méteres korzetében szigoruan tilos a
dohanyzas!

e Az dvoda teriiletén kereskedelmi, ligynoki tevékenység nem folytathato.

o A fenntarté engedélye alapjan, az Alapité okiratban meghatarozott feladatokra
lehet6ség van az épiilet egyes helyiségeinek bérbeadaséra (tornaterem, konyha).

e Az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz k6t6dd szervezet
nem miikddhet.

e Tiizriadé vagy bombariadd esetén az 6vodavezetd intézkedhet. Akadalyoztatds esetén
az SZMSZ-ben szabalyozott helyettesitési rend szerint kell eljarni. Az épiilet kitiritése

a tlizriad6 terv szerint torténik.
IX. Adatvédelem
2018. mdjus 25-én hatdlyba lépett az 1uj Uniés adatvédelmi rendelet GDPR réviditéssel.

Az 6voda eszerint kezeli és tovabbitja a gyermekek, illetve a felndttek adatait. Az adatvédelmi

feladatok ellatasara az 6voda adatvédelmi tisztségviseldt nevezett ki.
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X. A Hazirend nyilvanossiaga, megismerése

A Hazirend nyilvanossagra hozatala sziiléi értekezleteken torténik (személyes atvétellel),
nyomtatott formaban.

A Hazirend hitelesitett masolati példanyban az 6vodavezetd irod4jaban megtalalhato.

XI. A hazirend hatalyba lépése

A Hazirendet az 6vodavezet6 késziti el, figyelembe véve a térvényi véltozasokat. A Hazirend
az Ovoda nevel6testiilet elfogadasi nyilatkozataval, az SZMK-tagok véleményezése utin a
fenntartd jovahagyaséval valik érvényessé.

A Hazirend az 6voda dolgozobira és a sziildkre egyarant kételezo érvény(.

XII. A Hazirend érvényessége:

A Hazirend érvényességi ideje: 2021. szeptember 01-16] visszavondsig érvényes

Modositast kezdeményezhet: sziiléi szervezet, amennyiben a gyermekek nagyobb csoportjat

érint6 kérdésrdl van szo, valamint ha a fenntarto, illetve a pedagdgusok javaslatot tesznek erre.
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Melléklet: legitimaciés dokumentumok

Neveldtestiileti hatdrozat és jegyzdkonyve
Iskolai intézményegység

Ovodai intézményegység

Tagovoda

Az iskolai diakonkormadnyzat véleményezése
A Szill6i munkakozosség véleményezése
Iskolai intézményegység

Ovodai intézményegység

Tagovoda

A fenntartoi jovahagyds
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Nyilatkozat

A Mindszenty J6zsef Rémai Katolikus Ovoda és Nyelvoktaté Német Nemzetiségi Altalénos
Iskola dvodai intézményegységének teljes nevelBtestllete az intézmény felllvizsgalt
Hazirendjének tartalmat megismerte, észrevételeit megtette, tartalmat elfogadija.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Szent Laszl6 Katolikus Tagévoda nevelbtestiilete, valamint alkalmazotti munkak6z6ssége
az intézmény moédositott Hazirendjét megismerte, a mai napon megtartott nevel&testiileti

hatérozatképes értekezletén 100 %-os aranyban elfogadta.

Az elfogadés tényét, az aldbbiakban aldirasukkal tanasitjak.
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Legitimacios dokumentumok
A Didkénkormanyzat véleményez06 nyilatkozata:

A hazirendben foglaltakat az iskola didkkozOssége nevében végrehajthatonak, a tanulok
szempontjabodl elfogadhatonak értékeli.

Budaérs, 2021. augusztus 17.

| Michélbefgerﬁgé Kaiser Szilvia
Didkonkormanyzat képviseldje

A Sziil6i munkakozdsség véleményez6 nyilatkozata:

A Hazirendben foglaltakat az intézmény sziildi munkakozdssége nevében végrehajthatonak,
sziil6i oldalrél is jonak, tartalmasnak, elfogadhatonak értékeli.

Budadrs, 2021. augusztus 17.

b Loyt Cry,

iskolai SZMK elndke 6vodai intézményegység SZMK elndke
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6vodai tagintézmény SZMK elndke
o
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