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l. FEJEZET: ALTALANOS RENDELKEZESEK

Altalanos informaciok az 6vodarél

OM azonosito szama: 037744 )

Az 6voda neve: Mindszenty Jozsef Romai Katolikus Ovoda és Nyelvoktaté
Német Nemzetiségi Altalanos Iskola

Az 6voda székhelye:2040 Budadrs, Szabadsag 1t 18.

Telefonszam, faxszam: 23/441 500

Honlap: mindszenty-budaors.sulinet.hu

E-mail cime: mindszentyovoda@gmail.com

Intézményiink pedagogiai célkitiizései

1.§ (1) Intézményiink miikodésének alapja a torvényes lehetéségen és a fenntartdi
szandékokon til az, hogy a sziilék, szabadon meghozott dontésiikként 6vodankat, 6vodank
Pedagogiai Programjat valasztjak gyermekiik harmonikus lelki, testi és értelmi fejlodésiik,
érzelmi €s akarati tulajdonsagaik fejlesztésének alapjdul, ill. keretéiil.

(2) A fentiek értelmében, valamint a koznevelésrol szolé 2011. évi CXC torvény 3.§ (2)
pontja alapjan az intézmény és annak valamennyi dolgozoja felelés a gyerekek harmonikus
lelki, testi és értelmi fejlodéséért, érzelmi és akarati tulajdonsdgaik fejlesztéséért, mely
felelosséget a sziilok a szabad intézményvalasztasi jogukkal élve, bizalommal osztottak meg
6vodankkal.

(3) A sziil6k az 6vodai jogviszony létrehozasaval elfogadjak intézményiink pedagogiai és
nevelési céljait, és egylittmiikodnek ezen célkitizések eredményes megvaldsitasaért az
intézménnyel.

(4) Intézményiink katolikus jellegéb6l fakadd sajatos nevelési céljait, az erkolesi
nevelésbol fakado feladatokat és kovetelményeket az intézményi ,,ETIKAI KODEX”
tartalmazza.

A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

2.§ Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressek ¢€és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de
legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal,
erOszakossaggal, arulkodassal oldjdk meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében
kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

A hazirend hatalya, elfogadasa, tartalma, érvényessége

3.§ (1) Szabalyai kiterjednek az 6vodaval jogviszonyban allo minden személyre, gyermekre,
ovodapedagdgusra, €s az intézmény mas alkalmazottaira egyarant. A Hazirend vonatkozik az
intézményt latogatokra is.

(2) Ezt a szabalyzatot az 6vodavezetd késziti el, ehhez kikéri a sziil6i szervezet véleményét,
majd a nevelbtestiilet fogadja el.

(3) A hazirend nem ismétli meg a torvényben és egyéb jogi szabalyzokban foglaltakat. A
hazirend szabdlyozasanak célja, hogy a jogok és kotelességek gyakorlasanak,
érvényesitésének modozatait, ezek végrehajtdsanak sajatos rendjét hatarozza meg, ¢és
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szabalyozzon olyan kérdéskoroket, amelyet a 2011 évi CXC tv. 25§(4) pontja, valamint a
20/2012. (VI11. 31) EMMI rendelet 5§ (1) és (2) pontja a hazirend szabalyozasi korébe utal.
Az olyan problémak megoldasanal, amelyrdl sem jogszabaly, sem az intézmény szervezeti €s
mukodési szabalyzata, sem a hazirend nem rendelkezik, minden esetben a gyermek hosszu
tava érdekét legjobban képviseld dontést kell hozni, kivéve, ha ez karositand a gyermekek
tobbségének érdekeit.

. FEJEZET: ELJARASI SZABALYOK

A jogok gyakorlasanak megkezdése, jogviszony létesitése, megsziinése

4.8 (1) A joggyakorlas a sziil6t nem a beiratkozastol, hanem az Ovodai életbe valod
bekapcsolodastol illetik meg. Ugyancsak ettdl a naptdl ¢l a gyermek jogviszonya az
intézménnyel. A 2011. évi CXC tv. A nemzeti kdznevelésrdl és végrehajtasi rendeletei, az
6voda Szervezeti ¢és Miukodési Szabalyzata részletesen tartalmazzak a gyermekek,
ovodapedagdgusok, ¢és sziilok egyéni €s kollektiv jogait. A szervezeti és miikodési szabalyzat,
a Hézirend az 6voda honlapjan, valamint az 6voda vezet6jénél, a tagintézmény-vezetoknél
megtekinthetdk.

(2) A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziintetését a sziilonek irasban kell kérnie az 6voda
vezetdjétdl. Megszlinik az 6vodai elhelyezés:

o ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

o a jegyzo, a sziilo kérelmére engedélyt adott a gyermeknek az 6vodabol torténd
kimaradasara,

o a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan,

o a gyermek az 6vodabdl igazolatlanul tiznél tobb napot van tavol, feltéve, hogy az
ovoda a sziilot legalabb két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan
mulasztas kovetkezményeire.

Az ovodai felvétel, atvétel eljarasi rendje

5.8. (1) Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A sziild gyermeke 6vodai
felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

(2) A beiratkozas, a gyermek és sziilei személyes megjelenésével torténik, a gyermekre
vonatkozé informaciok rogzitésével, amit a szlilok tdjékoztatasa eldz meg.

(3) A gyermek szamara lehetdséget biztositunk, hogy megismerkedhessen ovodank életével, a
gyereckekkel és az oOvonokkel.(nyari ismerkedés nap) A sziilok szamara igyeksziink
lehetdséget teremteni 6vodank minél alaposabb megismerésére. Ennek formai: 6vodas misék,
tinnepségek, rendezvények.

(4) A beiratkozas minden év aprilisanak utolso hetében torténik. Beiratkozaskor bemutatasra
keriilnek a sziilok és a gyermek személyazonossagat igazolé dokumentumok.

(5) Az o6voda, neveld intézmény, a gyermek harom éves koratol addig, amig a
tankotelezettség teljesitését mas intézménytipusban meg nem kezdi.

(6) Az ovodai nevelés a teljes Ovodai életet magaba foglalo jaték, jatékos tanulasi
tevékenységek és folyamatok keretében folyik.

(7) Az 6vodai beiratas pontos idejét a hataridd eldtt legalabb 30 nappal nyilvanossagra hozza
az 6vodavezetd, a helyi szokasoknak megfeleléen. (Ujsag, plakat, dvoda honlapjan).



(8) A sziillék a beiratashoz a gyermek sziiletési anyakdnyvi kivonatat, TAJ szamat,
lakcimkartyat, érvényes orvosi igazolast €s a sziild személyi igazolvanyat hozzak magukkal.
(9) Ovodank esetében keresztlevelet, plébanosi, lelkészi ajanlast kériink a csaladoktol. Az
ovodaba elsosorban a székesfehérvari egyhdzmegye teriiletérdl fogadunk gyerekeket, a
budadrsi gyerekek és a testvérek elonyt ¢lveznek.

(10) Az 6vodaba torténd felvétel feltétele a gyermek szobatisztasaga.

(11) Gyermekek atvétele mas intézményekbdl hivatalos atjelentkezés Gtjan torténik, melynek
nyomtatvanyat az 6vodavezetok toltik ki és kiildik meg kélcsondsen egymasnak.

A beiskolazas 6vodai feladatai

6.§ (1) A sziiléknek kiadott 6vodai szakvéleménnyel lehet a gyermeket az iskolaba beiratni.
Az 6voda igazolja, a tankdteles €letkorba 1épéskor, amennyiben a gyermek elérte az iskoldba
1épéshez sziikséges fejlettséget.

(2) Dont a hatodik életévét augusztus 31-ig betdltd gyermek dévodai nevelésben valo tovabbi
részvételérol.

(3) Szakért6i véleménnyel tovabbi egy év 6vodai nevelésben részesiilhet

Az 6vodaban téritésmentesen valamint téritési dij ellenében biztositott ellatasok
7.§ Az 6vodaban téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatok:

o o6vodai foglalkozas;

o a tartdsan beteg €s sajatos nevelési igényll gyermekek szamdra megszervezett
felzarkoztato foglalkozas;

o gyermekek egészségfejlesztése (valamint a kotelezd rendszeres egészségiigyi
feliigyelet kiils6 szolgaltatdval, megallapodas alapjan.

Téritési dij befizetése, és visszafizetés rendje

8.§ (1) A gyermeknek napi haromszori étkezését az intézménnyel szerzédésben allo
kozétkeztetési cég biztositja.

(2) A gyermek az intézményben igénybevett étkezésért, a Gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szo6lo 1997. évi XXXI. tv.-ben meghatarozottak szerint téritési dijat
fizet.

(3) Melegito konyhaval rendelkeziink, igy az ételt elére meg kell rendelni.

(4) Amennyiben gyermeke megbetegszik, kérjiik, azon a napon reggel 9.00 o6raig, mondja le
az étkezést. A lemondast az étkezést biztositd konyha mésnaptdl tudja elfogadni.

(5) Gyogyulas utan is kérjiik jelezni, hogy a gyermek mikor érkezik az évodaba.

(6) Amennyiben 9.00 o6ra utan torténik a jelzés, csak a kovetkezé napon tudja a konyha az
étkezést modositani.

(7) A téritési dij fizetése minden honap 10. napjaig torténik, amikor az el6z6 havi étkezés dija
keriil kiegyenlitésre.

(8) Minden honapban az elfogyasztott étkezések utani dij keriil a sziil6 altal befizetésre.

(9) A téritési dij elmaradasa az alabbi szankcidkat vonja maga utan:

o az els6 alkalommal a felszolitas irasban torténik (11. naptol);

o ezt kovetden az intézmény jelzéssel €l a lakohely szerin illetékes jegyzd felé
(valamint gyermekvédelmi intézkedést vonhat maga utan, a hoénap 15.
napjatol).



(10) A 2015. évi LXIIL. torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997.¢évi XXXI torvény az dvodai gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében torténd
modositasa alapjan, amely 2015. szeptember 1- én 1ép hatalyba. A gyermekétkeztetés
ingyenes az 6vodai nevelésben részesiilé gyermek utan abban az esetben ha:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

tartosan beteg vagy fogyatékossaggal €16 a gyermek,

olyan csaladban ¢l, amelyben tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
olyan csaladban €1, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek,

akinek a nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag,

amennyiben a csaladban az egy fore jut6 havi nett6 jovedelem 0sszege nem haladja a
kotelezo legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd dsszegének 130%-at

oakrwdE

Az ingyenes gyermekétkeztetést az ovodaba jard gyermek sziildje nyilatkozat kitdltésével
igényelheti.

(11) Az ingyenességre valo jogosultsag a nyilatkozat keltezésének napjatol él.

(12) Az 6voda feladata az élelmiszerekbdl ételmintat 48 oran at a hiitdben megorizni. Az
¢telminta elrakdsara vonatkozik az otthonrol behozott sziiletésnapi, névnapi kinalasra szant
¢lelmiszerekre is, melyeket minden esetben kériink szamlaval igazolni. (ANTSZ).

(13) A téritési dijak befizetése postai csekken vagy atutalassal torténhet.

(14) Indokolt esetben (pl: elkoltozés) az ovoda vezetdje engedélyezheti a téritési dij
készpénzben torténd visszatéritését, melynek atvételét — két példanyban - a sziilé alairdsaval
igazol.

I1l.  FEJEZET: MUNKARENDDEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

A nyitvatartas rendje
9.§ (1) Az 6voda nyitvatartasi rendje a kovetkezéképpen torténik:

6.00- 7.00 ora kozott technikai feladatokat 1at el,

7.00-7.30  kozott épliletenként egy csoportban ligyeletet tart,
7.30-16.30  csoportmunka folyik 8 csoportban

16.30-17.00 iigyeletet lat el

17.00-18.00 technikai feladatokat lat el.

(2) Az tinnepek miatti munkarendben bekovetkezett valtozasokrol 7 nappal korabban kapnak
értesitést a szlilok.

(3) Nyari zarva tartas rendjér6l februar 15.-ig tajékoztatjuk a sziiloket (hirdet6tabla, honlap).
(4) Kérjik, hogy a gyermeket minden nap, a csoportok napirendjéhez alkalmazkodva
sziveskedjenek reggel 8.00 6rdig behozni az 6vodaba.



(5) Torekedjenek a sziilok arra, hogy gyermekeik napi 8.00 6ranal tobb id6t ne toltsenek az
6vodaban.

Erkezés, tavozas

10.§ (1) Az 6vodaba érkezés legkésébbi idépontja 8.00 éra. A sok csoport, a szoros napirend,
az udvar és ebédld beosztasa megkovetelik a beérkezésnél tantsitott fegyelmet.

(2) A gyermeket 6vodaba valo érkezéskor a sziild minden esetben személyesen adja at az
o6vodapedagdgusnak.

(3) Az 6vodabol a gyermek idegennek, vagy rokonnak csak a sziil6 irasbeli kérelme alapjan
adhato ki.

(4) A gyermek elvitelekor minden esetben (féleg az udvaron) az 6vondnek szélni kell. Miutan
a szll6 atvette az 6vodapedagogustol gyermekét, kérjiik, ne tartozkodjanak tovabb az 6voda
teriletén, mert a csoportot feliigyelé6 6vodapedagoégusok nem tudjak kelloképpen atlatni a
jatsz6 gyerekek sokasagat.

(5) A gyermek érkezésekor, vagy elvitelekor a sziilok, hozzatartozok nem mehetnek be a
csoportszobaba, csak kivételes alkalmakkor (pl. tinnepség)

(6) A nap folyaman 6vodapedagdgussal vald egyeztetés alapjan vihetd el a gyerek. A sziilok
tartsak tiszteletben a csoport napirendjét, és az 6vodai élet megzavarasa nélkiil vigyék el a
gyermeket.

(7) Az 6voda a gyermekek érdekében a kozvetlen utcara nyilod ajtokat zarva tartja, csengd
hasznalataval lehet bejutni az épiiletbe.

(8) A sziil6 az 6voda nyitvatartasi idejének végéig koteles a gyermekét az 6vodabol elvinni
(ellenkezd esetben az 6vodapedagogus a torvényi szabalyoknak megfelelden jar el).

Nevelés nélkiili napok felhasznalasanak elvei

11.§ Az 6voda az éves munkatervében hatdrozza meg a nevelés nélkiili munkanapok
idépontjat, amelyekrdl a sziilket a tanév elején irdsban tijékoztatja.

A gyermekek tavolmaradasanak igazolasra vonatkozo szabalyok

12.§ (1) A gyermek tavolmaradasat (barmilyen okbol torténik) a sziilének be kell jelenteni az
adott napon 9.00 oraig, telefonon az Ovodatitkarnak, és a csoportban dolgozo
6vodapedagdgusnak.
(2) A gyermek mulasztasat, a sziilbnek minden esetben igazolnia kell. Igazoltnak kell
tekinteni a mulasztast, ha
o asziild eldzetesen bejelentette €s irasbeli kérelme alapjan a tdvolmaradésra engedélyt
kapott,
o a gyermek beteg volt, és az orvos igazolja a hidnyzast, s azt az idépontot amikortol a
gyermek egészségesen johet 6vodaba,
o a gyermek hatdsagi intézkedés ¢és egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.
(3) Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul tiz napnal tobbet mulaszt, az dévoda
vezetOje értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot,
6vodas gyermek esetén az altalanos szabalysértési hatdsagként eljard jarasi hivatalt.



Betegség

13.§ (1) Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartdzkodhat! Beteg, megfazott,
gyogyszert, laz-vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozo gyermek bevétele az dvodaba a
gyermek biztonsagos gyogyulasa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem
lehetséges. Ilyen esetben az 6vodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.
(2) Minden sziilének kotelessége felhivni az 6vondk figyelmét arra, ha gyermeke betegségre
(epylepsiara, allergiara, lazgorcsre, stb.) hajlamos.

(3) Az ovodapedagogus teenddje baleset vagy napkdzben megbetegedd gyermek esetén: a
gyermeket haladéktalanul el kell latni, mikdzben a csoport feliigyeletét meg kell szervezni. A
baleset sulyossagatol fliggden, illetve eszméletvesztes, lazgores esetén orvosrol gondoskodnia
kell (mentd, orvos kihivasa, a gyermek korhézba szallitasardl) az intézkedést kovetden
értesiteni kell a sziildt is.

(4) Minden sziilének, a gyermeke érdekében kotelessége a napkdzben elérhetdségére
(telefonszam) vonatkoz6 informaciét megadni az Ovodai beiratkozas alkalméval. Ezt az
informdaciot az 6vodapedagogusok minden nevelési év elején kotelesek egyeztetni a sziilovel
¢s aktualizalni az adatokat. A személyes adatok valtozasardl a lehetd legrovidebb idon beliil
tajékoztatni kell az 6vodat.

(5) Az o6vodaban megbetegedd, lazas gyermeket a sziildnek az értesitést6l szamitott
legrovidebb iddn beliil haza kell vinnie.

(6) Az 6vodapedagogusnak tilos otthonrdl bekiildott gyogyszert beadnia a gyermeknek a nap
folyamén! Kivéve az orvos altal rendszeres haszndlatra felirt készitmények esetében.

(7) Laz, hanyas, hasmenés, hasgorcs esetén az 6vodapedagdogus megkezdi a 14z csillapitasat,
majd értesiti a sziilét, hogy minél hamarabb vigye el a gyermeket. Ezutin a sziild
gondoskodik az orvos felkeresésérdl. Ilyen esetben a gyermek csak orvosi igazolassal johet
1jbol 6vodaba.

(8) Fert6z6 betegség (rubedla, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetli) esetén a sziiloknek
bejelentési kotelezettsége van. Az intézmény pedig a bejelentést kovetden jelez az ANTSZ
fel¢, és fertdtlenitd takaritast végez

A gyermekek oltoztetésével kapcsolatos szabalyok

14.§ (1) A sziild koteles a gyermekét tisztan, apoltan hozni az 6vodaba. A gyermeket a sziilok
a napi varhato iddjarasnak megfeleléen oOltoztessék fel, és valtéruhazatrol (alsonemdl,
felsdruhazat, benti cip0) a sziilok gondoskodjanak.

(2) Fontos, hogy az 6vodaban a gyermek jol érezze magat, ezért praktikus olyan ruhat
valasztani, amelyben csuszhat, maszhat, homokozhat, gurulhat a fiiben. A ruhanemiket
egyenként jellel kell ellatni.

(3) A pihenéshez sziikséges fekhelyeket az 6voda biztositja, az agynemiit a sziilé hozza
gyermeke szamara.

(4) A tornafelszerelést a szervezett mozgashoz biztositani kell.

A gyermekek szamara behozhato targyak

15.§ (1) Az 6voda nem vallal felelosséget az 6vodapedagogus altal nem igényelt, gyermek
altal az ovodaba hozott értékes targyak (aranylanc, karora, karkotd, mobiltelefon, egyéb
targyak, jatékok stb.) megdrzéséért, eltlinéséért. Az ékszerek balesetveszélyesek, igy kérjiik a
sziiléket, az 6vodaban a gyerekek ne hasznaljak az emlitett ékszereket.



(2) Az o6vodaba érkezé gyermek csak az dvodapedagogus hozzajarulasaval, kivételes
alkalmakkor hozhat édességet, idit6t az 6vodaba.

(3) A gyerekek testi épségét veszélyeztetd targyak, anyagok behozatala tilos (ti, kés, ollo,
gyogyszer)

(4) Tilos a testékszerek, tetovalasok hasznalata

(5) A polok feliratozasat ellendrizni kell/idegen nyelv/, valamint az ijeszté vagy agresszivitast
sugalmaz6 képek, matricak haszndlata polokon szintén tilos /pl. koponya labszarcsontokkal/
(6) A helyhidny miatt, csak apro, kisméretii pliissallatok hozhaték be ,alvokaként”,
nagycsoportban ezekre mar nincs sziikség.

Az udvarhasznalat és az intézmény tornatermének hasznalatara vonatkozo szabalyok

16.§ (1) Az 6voda udvarara tilos jarmiivel bejonni, tilos €16 allatot behozni.
(2) A csoportbol valé tavozas utan az 6voda jatszotere nem hasznalhato, a gyerekek feliigyelet
nélkil nem tartdzkodhatnak az udvaron.
(3) Tilos rohangalni, kiabalni, keritésre, tiizlépcsékre maszni, tetére felmaszni.
(4) A tornaterem hazirendje:
a) A tornatermet a gyerekek testnevelés és, gyogytestnevelés foglalkozasokon
hasznalhatjak kizarélag ovodapedagogus illetve gyodgytornasz feliigyeletével. Ettdl
eltéréen csak az igazgatd engedélyével hasznalhato.
b) A terem csak valtocipében vehetd igénybe, utcai cipdvel belépni TILOS,
C) A terembe csak a foglalkozashoz kapcsolodd felszerelések, eszk6zok vihetdk be,
minden mast az 61tézében kell hagyni,
d) A foglalkozasok utan a csoport koteles a teremben rendet tenni (pl. a kapukat,
zsémolyokat, padokat a helytikre visszarakni),
e) A termet utolsoként hasznald a bejarat melletti kapcsolotablan koteles aramtalanitani,
¢és a termet bezarni,
f) A tornateremben okozott szandékos karokozast fegyelmi eljaras, és az okozott kar
megtéritése koveti, ha a kart okozd személye nem tisztdzhato, akkor a csoport koteles
egyiittesen helyrehozni a problémat.
(5) A testnevelési 61toz0k hazirendje:
a) A gyerekek a testnevelés foglalkozasok el6tt és utan az 6ltozoket rendeltetés szerint
hasznalhatjak tisztalkodas, atoltdzes céljabol.
b) Az 61t6z0k kulcsat a neveldk kezelik, 8k nyitjak ora eldtt, és zarjak az o6ra végén.
¢) Az 6lt6zObdl, tornaterembdl a gyerekek csak felnott kiséretében mehetnek kil
d) Az 6lt6z6kben hagyott értéktargyakért, ruhanemiikért feleldsséget nem vallalunk!
e) Az 6lt6zékben dohanyozni TILOS!

Ovodan beliili dohanyzas

17.§ (1) Az 6voda egész teriiletén tilos a dohanyzas.

(2) Az o6voda teriiletére — beleértve az udvart is — ég6 cigarettaval belépni, illetve ott
dohanyozni tilos! Az 6voda épiiletében, valamint a keritésen beliili teriiletén sem lehet
dohédnyzohelyet kijeldlni, akdr hasznaljak a gyermekek, akar nem! A dohdnyzohely nem lehet
az intézmény bejaratatdl szamitott 5 méteren beliil.

(3) A szabalyzatban foglaltak megsértése fegyelmi eljarassal szankcionalhatd. A szabalyzat
ellen vétd személy viseli a hatosagi eljaras szankcioit €s anyagi vonzatat.

(4) A szabalyzatban foglaltak ellendrzéséért tagintézményenként a belsé ellendr felelds, aki
napi rendszerességgel végrehajtja az ellendrzést



Ovo6-védo szabalyok

18.§ (1) A gyermekek biztonsaganak és holmijuk védelme érdekében az 6vodapedagdgus a
gyermek ovodaba Iépésekor ismerteti az 6vo-védo rendszabalyokat.

(2) Az intézménnyel kapcsolatban allok szamdra kotelezd ovo-védd szabalyok részletes
leirdsa az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza.

IV. FEJEZET: JOGOK GYAKORLASANAK LEHETSEGES MODJAI

A jogok megismerése

19.§ (1) Az o6voda sajat honlapjan koOzzéteszi az oOvoda hazirendjét, valamint az
6vodapedagdgusok minden nevelési €v elsd sziiléi értekezletén ismertetik a sziilokkel a
Héazirend szovegét, valamint azokat a magasabb jogszabalyokat, amelyek a gyermeki, sziildi
jogokkal foglalkoznak.

(2) A Hazirend tovabba megtalalhatdo az ovodavezetd, munkakozosség vezetd irodajaban,
valamint a neveldi szobéaban.

Emberi méltésaghoz valoé jog

20.§ (1) Az 6vodaban, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassdk. Ovodai
napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki. Biztonsaga érdekében az dvodaban
tartozkodasa ideje alatt végig d6vodapedagogus feliigyelete alatt alljon.

(2) kiilonods joga, hogy emberi méltosagat és személyiségét tiszteletben tartsak. A gyermeket
kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

(3) A gyermek joga, hogy képességének, érdeklédésének megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon.

(4) Nemzeti, illetve etnikai hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon
(tobb sziild egyiittes kérése alapjan).

(5) Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai Onazonossagat tiszteletben kell tartani, joga,
hogy egyhazi jogi személy altal szervezett hitoktatasban vegyen részt.

(6) A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyermek ezen joganak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét.

(7) A gyermek nem vethet6 ala testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo
biintetésnek vagy banasmodnak. Az intézmény dolgozdi tartézkodnak a gyerekekkel szemben
a durva szavaktol, guinyos megjegyzésektdl, a megaldzd hangnemtdl.

(8) Nem akadalyozhatja viselkedéseivel a tobbiek miivelddéshez, fejlddéshez valo jogat.

(99 A gyermek az O6voda eszkOzeit, berendezését, felszereléseit ingyenesen, de
rendeltetésszerlien hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

(10) A gyermek személyi adatait az 6vodavezetd, tagintézmény vezetd, és a gyermek dvodai
csoportjaban dolgoz6 6vodapedagdgusok kezelhetik, ezeket az adatokat mindegyikiik koteles
az adatkezelés torvényi szabalyainak megfeleléen kezelni.

(11) A gyermek fejlédésérdl, informaciot tovabbadni a sziilének, gondviselének minden
korlatozéas nélkiil lehet, egyéb személyeknek csak a tagintézmény-vezetd engedélyével, az
adatkezelés és tovabbitas torvényi szabalyait betartva lehet.

(12) A sziilonek az 6vodavezetéhoz sziikséges fordulnia, amennyiben betekintést szeretne
nyerni, azzal kapcsolatban, hogy az 6vodaban hol és milyen adatait tartjak nyilvan.
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Biztonsaghoz, egészséges kornyezethez valé jog

21.§ (1) A gyermek joga, hogy biztonsagban és ecgészséges kornyezetben neveljék és
oktassak, napirendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetdség biztositasaval, életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.
(2) A nevelési év elején az Ovodapedagogusok ismertetik a gyerekek altal kovetendd
magatartasi szabalyokat, és az intézmény teriiletén 1évo altalanos veszélyforrasokat.
(3) A gyermek joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.
A rendszeres egészségiigyi ellatas (26/1997. (IX. 3.) NM rendelet), Budaoérs Varos
Onkorményzatanak Alapellatasi Intézményével kotott megallapodas alapjan torténik. Az
alapellatas altal megbizott, aldbbiakban megnevezett szakemberek végzik a rendelet altal
meghatarozott egészségiigyi feladatokat:

o o6vodaorvos,

o kijeldlt védonok,

o fogorvos,

o fogaszati asszisztens.
(4) Az ovoda kozremikodik a gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak
megszervezésében. Az egészségligyi szolgalat jelzését kovetden az oOvodapedagdgusok
értesitik a sziil6ket az dket érintd sziikséges informaciokrol.

A sziil6 joga

22.§ (1) A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény, tagintézmény
pedagbgiai programjat, szervezeti és miikodési szabalyzatat, hazirendjét, és tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol.

(2) Joga, hogy sajat gyermeke fejlédésérol, magaviseletérdl évente legalabb két alkalommal
részletes és érdemi tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

(3) Kezdeményezheti sziil6i szervezet, oOvodaszék Ilétrehozasat, s abban tevékenyen
kozremitkddhet. Az 6vodai sziiléi szervezet (kozosség) figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagogiai munka eredményességeét.

(4) A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az dvoda
vezetdjétdl, s az adott kérdés megtargyaldsakor, mint a sziildi szervezet képviseldje,
tanacskozasi joggal részt vehet a neveldtestiileti értekezleten.

(5) Az ovodai élettel, a gyermekekkel kapcsolatos kérdésekkel, problémakkal az
6vodapedagdgusokhoz, az 6vodavezetohoz, a gyermekvédelmi feleldshoz fordulni

(6) Véleményt nyilvanitani, javaslattal élni az 6voda miikodésével, az 6vodai élet valamennyi
kérdésével kapcsolatosan (ennek foruma, moédja lehet sziildi értekezlet, fogadodra, irdsos
beadvany).

(7) Panaszaira, felvetett kérdéseire, kulturaltan megfogalmazott biralataira az 6vodavezet6tol
15 napon beliil érdemi valaszt kapjon.

A sziil6 kotelessége

23.§8 (1) A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és
erkolcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

(2) Biztositsa a gyermeke zavartalan, rendszeres 0vodaba jarasat. Abban az évben, amikor
betdlti a harmadik életévét a gyermek, a nevelési év elsé napjatol ovodakotelessé valik, mely
szerint napi négy oran keresztiil 6vodai nevelésben kell részesiilnie.
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(3) A jegyzo, a sziil6 kérelmére és az dvodavezetd €s a védond egyetértésével az 6todik életév
betoltéséig felmentést adhat a kotelezd ovodai nevelésben valo részvétel alol, ha a gyermek
csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

(4) Az o6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél
éven beliil betolti. Eltérd szabalyozas vonatkozik a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi
igazgatasrol szolo torvény hatalya ald tartozd 6vodas gyermekekre (veszélyeztetett, HHH,
védelembe vett).

(5) Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, és a téle elvarhatdé modon segitse a fejlédés
folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasat.

(6) Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 pedagogusokkal és résziikre
az egylttnevelés érdekében a sziikséges tdjékoztatast adja meg.

(7) Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat és jogait. A pedagogus,
valamint az 6 munkajat segit6 alkalmazottak a nevel6-oktatd munka, illetve a gyermekekkel
Osszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd
személynek szdmitanak.

(8) Ha a gyermek sziil6je 6vodaztatasi tamogatasra jogosult, gyermekének egy 6vodai napon
legalabb hat orat az 6vodaban kell tartozkodnia.

A kifizetés esedékességét megeldzden tajékoztatni kell a Jegyz6t az igazolt €s igazolatlan
napok szdmardl, vagy az évodai elhelyezés megsziinésérdl

A sziilok tajékoztatasa

24.§ (1) A sziiléket az 6voda vezetdje a programokrodl, nevelés nélkiili munkanapokrol,
a sziinetek idejérol,

= acsoportok eldtti falitjsagon keresztiil folyamatosan,
* az intézmény honlapjan folyamatosan,

»  asziil6éi munkak6zosség értekezletén alkalmanként,

»  sziil6i értekezleten tajékoztatja.

(2) A sziiloket a nevel6k a tanulok egyéni haladasardl az alabbi modon tajékoztatjak:

= acsaladlatogatasokon,(indokolt esetben)
= aszil6i értekezleteken,
= aneveldk fogadd orain.

A szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei

25.§ (1) A nehéz anyagi koriilmények kozott €10 gyerekek anyagi és természetbeni
tamogatasban részesiilhetnek.

(2) A gyerekek részére biztositott szocialis tamogatasok odaitélésérdl a gyermekvédelmi felelds
¢és az 6vodavezetd vélemeényének kikérése utan az iskola igazgatdja dont.

(3) A szocialis tamogatas formai:

o étkezési tAmogatas,
o kiranduléashoz, taborozashoz nyujthatd anyagi segitség.
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(4) A szocialis tamogatasok odaitélésénél — amennyiben erre az intézmény jogosult — elényt
¢lvez az a gyermek, aki hatranyos helyzetii, akinek egyik vagy mindkét sziilgje munkanélkiili,
akit az egyik sziil6 egyediil nevel, aki rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részesiil, akinek
magatartasi és tanulmanyi munkaja megfeleld, illetve aki allami gondozott.

(5) Harom vagy tobb gyermek esetén a sziild nyilatkozata alapjan téritési dijkedvezményre
jogosult. Ingyenes étkezésre jogosult a rendszeres nevelési tdmogatasban részesiilt csalad
gyermeke, illetve tartosan beteg gyermek ellatasa esetén.

(6) Ha a gyermek sziiléje Ovodaztatasi tamogatasra jogosult, az 6voda vezetdje a Kifizetés
esedékességét megeldzden tajékoztatja a lakohely szerinti jegyz6t azoknak a napoknak a
szamarol, melyeket a gyermek az 6vodabdl igazoltan és igazolatlanul mulasztott, egyidejiileg
arr6l, hogy a mulasztott napok szdma egyiittesen meghaladta az 6vodai nevelési napok
huszonot szazalékat, vagy a mulasztott napok szama nem érte el a fenti mértéket.

Jogorvoslati eljaras

26.§ (1) A sziilok véleménynyilvanitasi jogukat szoban (sziiléi értekezlet, fogadoora) és
irasban egyénileg és a sziiloi szervezetek altal is gyakorolhatjdk. Az irdsos beadvanyban,
melyet az Ovodavezetonek kell cimezni, datumnak, aldironak kell szerepelnie. frasos
beadvanyra az 6vodavezetd koteles 15 napon beliil érdemi valaszt adni.
(2) Ha barmely gyermeket az Ovodaban barki altalanos emberi, gyermeki jogainak
gyakorlasaban prébal korlatozni, a gyermek sziilgje errdl irasban értesiti, az 6voda vezetdjét.
Az 6vodavezetd a probléma jellegének megfelelden intézkedik.
(3) Sziikség esetén vizsgalatot, eljarast indit a tények pontos feltarasa és a sziikséges
intézkedések megtétele érdekében. A vizsgalat, illetve eljards eredményérdl, annak lezarulta
utan, a lehetd legrovidebb idon beliil tdjékoztatja az érintett sziilot. Vezetd dontése, vagy
intézkedése ellen, a sziild eljarast indithat. Ez esetben a fenntartd (jegyzd) jar el és hoz
masodfokt dontést:

o jogszabalysértésre hivatkozassal benyujtott kérelem, valamint

o az 6vodai felvétellel, 6vodabol valo kizarassal, 6vodai jogviszonnyal kapcsolatos

érdeksérelemre hivatkozassal benyujtott kérelem esetében.

A gyermekek jutalmazasara, biintetésére vonatkozo szabalyozasok

27.8 (1) A Knt. 58§ (1) bekezdése szerint a gyermeket a téle elvarhatonal jobb
teljesitményéért jutalmazni kell.
(2) A dicsérd és fegyelmez6 intézkedések elvei:

a) a tettek, cselekedetek azok, amiket helyesnek vagy helytelennek itéliink, igy mindig a tetteket
mindsitjiik;

b) kovetkezetesség;

C) rendszeresség;

d) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni;

e) kozosségi érdekek szem el6tt tartasaval, a legeredményesebb format kell alkalmazni.

(3) Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai:
a) szobeli dicséret (négyszemkozt, csoporttarsak elétt, sziild jelenlétében)

b) Rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése a
csoportszoba falara vagy a csoport faliujsagara
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€) Adventi, nagybdjti idészakban a jocselekedetek csillagokra, viragokra valthatok.
(4) Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai:

a) szobeli figyelmeztetés

b) hatarozott tiltas

c) gyermek szoros feliigyelet ala vonasa, azzal a céllal, hogy gondolja végig tettét, majd
megbeszélés

d) bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas

e) bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idére tavoltartas

f) asziil6 jelenlétében torténd elbeszélgetés

V. FEJEZET: ZARO RENDELKEZESEK

A hazirend érvényessége, nyilvanossaga, modositasa

28.8 (1) Az Nkt. 25.§ (4) bekezdésének megfelelden az 6voda Hazirendjét a neveldtestiilet
fogadta el a Sziléi munkakozosség véleményének kikérésével, a Székesfehérvari
Egyhazmegye, mint fenntart6 egyetértésével.

(2) A Hazirend 2015. szeptember 1-jén 1ép hatalyba és visszavonasig érvényes. Egyidejlileg
az el6z06, 2013. szeptember 1-én elfogadott Hazirend érvényét veszti.

(3) A Hazirend egy nyomtatott példanyat — a koznevelési torvény eldirasainak megfeleléen —
az 6vodaba torténd beiratkozaskor a sziilének at kell adni.
(4) A Hazirend egy-egy példanya az alabbi helyeken tekintheté meg:
- az iskola fenntart6janal,
- 8z intézmény irattaraban;
- az 6voda €s az iskola neveldi szobajaban;
- az intézmény igazgatojanal;
- az intézmény honlapjan.
(5) A Hazirend gyerekekre és sziilokre vonatkozo kiemelten fontos rendelkezéseit minden

nevelési év elején(sziiloi értekezlet) az O6vodapedagdgusoknak ismertetni, €s alairasukkal
igazoltatni kell a sziilokkel annak tudomasul vételét.

(6) A Hazirendrdl vagy annak egyes pontjairél minden sziil6 részletes tajékoztatast kérhet az
iskola igazgat6jatol vagy az dvodavezet6tol egy elére egyeztetett iddpontban.

(7) A Hazirend nyilvanos, megtekinthet6 az intézmény honlapjan, onnan letdlthetd.
(8) Az iskola igazgatdjanal a Hazirend modositasara javaslatot tehet:

- anevelQtestiilet;

- a Sziil6i Munkak6zosség;

- aziskola fenntartoja.

A hazirend feliilvizsgalati rendje

29.§ Jogszabalyi és egyéb valtozasok alkalmaval megtorténik a Hazirend feliilvizsgalata.

14



