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L. rész Altalanos rendelkezések

A nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény 73. § rendelkezése alapjan az
intézményben sziil6i munkak6zosségi szervezet alakult (réviden SZMK).

A Sziil6i Munkak6zosség adatai:

A szervezet neve: Mindszenty Jozsef Romai Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda Sziil6i
Munkakozdssége

Cime: 2040 Budaors, Esze Tamas utca 1.

Képviseldje: A valasztmany elndke

I1. rész Az intézményi szintii sziiloi szervezet alapveté céljai

1) Az intézménybe jaré gyermekek sziileinek képviselete a sziiléi kotelességek és jogok
gyakorlasanak érdekében. Az intézmény és az otthon kozotti aktiv egylittmikodés eldsegitése.

2) A intézménnyel vald egyiittmiikddés biztositasa, részvétel annak munkajaban a sziiléi
szervezet valasztott képviseldi altal.

3) Az intézményi szinti egyetértési, véleményezési és javaslattételi jog gyakorlasa.

4) A nevelés-oktatas feltételeinek és mindségének javitasa az intézménybe jard gyerekek
érdekében. A felmertiilé problémak k6zos megoldasa.

I1I. rész Az intézményi sziiloi szervezet alapveto feladatai

1) A sziilok tajékoztatasa, véleményiik kikérése és érdekeik képviselete a gyermekiik
nevelésével-oktatasaval, a nevelés-oktatds koriilményeivel kapcsolatos kérdésekben.

2) Az intézményi sziiloi szervezetbe delegalt tagok segitése véleményiik kialakitasaban és
beszamoltatasuk az intézményi sziildi szervezet dontéseirdl osztalyszinten.

3) A neveld-oktaté munkat egyiittmiikodésiikkel segitd sziildk Osszefogasa. A sziilok-sziilok,
a sziilok-intézmény, a sziilok-sziil6i szervezet kozotti kapesolat kialakitasa, megszervezése ¢és
mikddtetése, tamogatasok felkutatasa.



4) Az intézményben folyo nevelési és oktatasi munkaval kapcsolatos allasfoglalas, észrevétel
kialakitasa, a pedagogiai munka tamogatasa, az oktatasi feltételek javitasa.

5) Kapcsolatfelvétel és egyiittmiikodés az intézményen kiviili, az oktatds és nevelés
szinvonaladt megoérizni és javitani kivano helyi és orszagos sziildi és egyéb szervezetekkel,
egyesiiletekkel.

IV. rész Az iskola sziiloi szervezetének belsé felépitése, miikodése, a miikodéssel
kapcsolatos alapelvek

1) Az intézményi sziiléi szervezet tagjai az intézményben tanuld gyerekek sziilei. A
gyermekcsoportokat és osztalykozosségeket a sziiléi szervezetben osztalyonként 2-2
valasztott sziil6 képviseli.

2) A gyermekcsoportok és osztalykozosségek képviseldit a tanév elején, annak elsd
honapjaban az adott gyermekcsoportok, osztalykozosségek sziilei valasztjak meg 1 évre
legalabb 50%+1 szavazattal. A sziiloi kozosség ezzel a megvalasztott sziil6t megbizza a sziiloi
szervezet altal vallalt feladatok ellatasaval.

3) A tisztségviselé visszahivhatd, ha azt a gyermekcsoportba, osztalyba jard gyerekek
sziileinek 10 %-a kezdeményezi és a visszahivast a sziilék legalabb 50 %-a + 1 f6
szavazataval tdimogatja.

4) A gyermekcsoport, osztaly sziil6i szervezet 2 valasztott tagja automatikusan tagja az
intézményi SZMK-nak.

5) A sziildi szervezet a miikodésével és az érdekek képviseletével kapcsolatban a kovetkezd
elveket fekteti le:

e A teljes intézményt, vagy az intézménybe jard valamennyi gyermeket érintd
kérdésekben a sziiloi szervezet altal delegalt tagok az egyetértési, véleményezési, ill.
javaslattételi jogukat az intézményi sziiléi szervezetben egyszerli tobbséggel
elfogadott allaspontnak megfelelden képviselik ill. gyakoroljak. Az intézményi sziili
szervezeti allasfoglalas az egyes gyermekcsoportokban, osztalykdzosségekben
elfogadott sziil6i allasfoglalasok alapjan megallapitott tobbségi allaspont.

e Az intézmény egy részét (tagintézményt vagy akar egy gyermekcsoportot,
tanulocsoportot) érinté kérdésekben az intézményi szintli sziil6i szervezet az érintett
gyermekek sziileit tOmoritd sziiléi szervezet (osztalyszintlii sziilé szervezet)
allaspontjanak megfelelden dont, és az érintettek érdekeit, akaratat és véleményét
tiikkr6z6 allaspont képviseletével bizza meg az intézményi sziiloi szervezetbe delegalt
tagokat.

e A sziiléi szervezeteknek jogaik gyakorlasahoz a legitiméciot az intézményt, vagy
gyermekcsoportot, tanulocsoportot érinté valtozasok esetén az érintett sziilokkel valo
kommunikacié révén gyermekcsoport-, osztaly-, ill. intézményi szinten tartott sziil6i,
rendkiviili sziil6i értekezletek soran szerzik meg.



e Az intézményi sziiléi szervezet elkdtelezett abban, hogy a megalakuld intézményt
képviseld sziildi szervezet szervezési ¢s mikodési szabalyzataban a fentebb felsorolt
elvek (az érintettek érdekeinek képviselete és érvényre juttatdsa) megjelenitésre
keriiljenek.

6) Az intézményi szinti sziil6i szervezet iilése nyilvanos. Ezen a sziilok és a tagintézményben
oktatd pedagogusok — szavazati jog nélkiil — barmikor részt vehetnek, a sziil6i szervezet tagjai
hozzaszolasi lehetdségiikrél egyszeri tobbségi szavazassal dont. Allandd meghivott az
intézmény vezetdje, a diakonkormanyzat elndke, de lehetséges a kapcsolodod iigyekhez az
illetékes személyek ideiglenes meghivasa is.

7) A valasztott sziil6i szervezeti tagot akadalyoztatisa esetén a gyermekcsoportbol,
osztalyabol felkért sziild teljes joggal helyettesitheti a sziildi szervezet iilésein illetve a
napirendi pontok ismeretében véleményét az iilés kezdetéig irasban a szervezet vezetdinek
leadhatja. Ha a szervezeti tag kétszer egymas utan nem jelenik meg az iilésen, és helyettesrol
sem gondoskodik, akkor - a koriilmények mérlegelése mellett — kizarhatja magat, és
gyermekcsoportja, osztalya sziil6i kozosségének 0j képvisel6t kell delegalnia.

8) Az intézményi sziiléi szervezet tagjai kiilonboz6 tigyekkel kapcsolatosan sziiloi

munkacsoportokat is alakithatnak (pl. palyavalasztasi, szabadidds, pénziigyi, gyerekvédelmi
stb.), amely munkacsoport megalakulasardl a sziil6i szervezet dont.

V. rész Az intézmény sziiléi szervezetének jogositvanyai - 20/2012. (VIII. 31.) EMMI
rend. 119. §

1) Dont sajat miikddési rendjének €s munkaprogramjanak elfogadéasarol.
2) Dont az intézményi sziild1 szervezetbe delegalt képviseldinek megvalasztasarol.

3) Eljar a kozoktatasi torvényben meghatarozott sziili jogok érvényesitése és sziiloi
kotelessegek teljesitése érdekében.

4) Targyalja a szililoket érintd kérdéseket, fontos ligyekben kialakitja a kozos allaspontot, amit
azutdn az intézményi szervezetbe delegalt sziilok rugalmasan, konszenzusra készen vagy

éppen hatarozottan képviselnek.

5) Kérdéseket tehet fel — a delegaltakon keresztiil- az iskola vezetdinek az intézmény
mitkddését érintd valamennyi kérdésben.

6) Megjeleniti a kisebbségi véleményeket.

7) Kezdeményezheti sziiléi értekezletek Osszehivasat, és oOnalldoan is szervezhet sziil6i
értekezleteket.

8) Az iskola szervezeti és miikodési szabalyzata a sziiléi szervezet részére tovabbi jogokat
allapithat meg.



V1. rész Az intézményi sziiloi szervezet miikodési szabalyai
1) Az osztaly szintl sziil6i kozdsségek miikddése

o Az osztaly szintli sziil6i kozdsség értekezleteit a sziiloi értekezlettel egy idoben tartja.

e Rendkiviili sziiléi értekezletet kell Osszehivni a sziildk harmadanak kérésére A
rendkiviili sziil6i értekezlet 6sszehivasarol a kezdeményezok gondoskodnak, amelyre
a kapcsolodd tigy fiiggvényében meghivhatjdk az intézményi sziiléi szervezet
valasztott képviseldit.

e A sziil61 szervezet értekezlete hatarozatképes, ha az osztalyban tanuld gyerekek
szilileinek tobb mint fele (50 % + 1 {6 ) jelen van.

2) Az intézmény szintii sziil6i szervezet miikodési szabalyai

e Az intézményi sziil6i szervezet az iléseit az osztalyszintli sziiléi értekezleteket
kovetden tartja.

e Az SZM iilés &sszehivasarol az elndk gondoskodik és & vezeti le. Osszehivasat az
iskola igazgatoja is kezdeményezheti.

e Intézményi sziil6i szervezeti iilést kell dsszehivni, ha a szervezet legalabb két tagja ezt
kezdeményezi. A rendkiviili {ilést a kezdeményezéstdl szdmitva 7 napon beliil, vagy a
kérdés siirgdssége szerint. kell 6sszehivni. Alapesetben az intézményi sziildi szervezet
egy tanévben legalabb két iilést tart.

e Az intézményi sziiloéi szervezeti iilésére az egyes napirendi pontokrdl irasos
eloterjesztést kell késziteni, amelyet a tagoknak az iilés eldtt legalabb egy héttel meg
kell kapniuk. Az irdsos eldterjesztést az intézmény vezetdje és az intézményi szervezet
képviseldje kozosen allitja 6ssze a tagok elézetes megkérdezésével.

e A sziil6i szervezet hatarozatképes, ha a tagoknak legalabb fele plusz 1 {6 jelen van. A
szililé1 szervezet a dontéseit egyszerli szotobbséggel hozza, az el6zéekben felsorolt
elvek figyelembe vételével.(IV/5/a, b, c).

o Az iilésekrdl jegyzokonyv késziil, amit a két delegalt ir ald. A sziiléi szervezet a
jegyzOkonyveket és hatdrozatait koteles nyilvanossdgra hozni. Az iktatast a két
valasztott képviseld kozosen kezeli, akik azt a megbizasuk megsziinése utan kotelesek
atadni az utodjaiknak. A sziil6i szervezet a nyilvanossagot €és a hozzaférhetdséget az
iskola honlapjan valé megjelenéssel teljesiti.

o A sziiléi szervezet vezetdsége koteles rendszeresen tajékoztatni a sziiloket a
munkdjukrol a sziildi értekezleteken.

e A vilasztmanyt az elndk vezeti. Az iskolai sziildi munkak6zosség elndkét a
valasztmany valasztja négy évre. A valasztmany elndkére javaslatot tehet a sziil6i
munkakdzosség barmely tagja. A valasztmany gondoskodik egy fo elndkhelyettes, egy
f6 gazdasagi felelds és egy 6 jegyzokonyvvezetd személyének kijeldlésérdl is. A
megvalasztott személyek visszahivhatok, ha a vélasztmany béarmely tagja ezt
kezdeményezi és az SZM 0Osszehivott iilésén 50%+1 f6 szavazati arannyal ezt a
tobbség elfogadja.



VII. rész Zaro rendelkezések

A sziil6i szervezet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a sziil6i szervezet 2013. marcius 26-i
iilésén elfogadta.

Budaors, 2013. marcius 31.

iskolai SZMK elndk ovodai SZMK elnok

Nagy Kersztin Simon Katalin



